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==. MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
1L INST__ITUTO FEDERAL =27 Instituto Federal de Educagdo, Cigncia e Tecnologia de Ronddnia j
BBl Rondénia -

RESOLUGAO N° 3/REIT - CEPEX/IFRO, DE 02 DE JANEIRO DE 2019

Dispde  sobre a  aprovacio da
Reformulacdo do Projeto Pedagodgico do
Curso Técnico em Informatica Integrado ao
Ensino Médio do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia
- I[FRO, Campus Cacoal.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO DE ENSINO PESQUISA
E EXTENSAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o disposto no Estatuto
e, considerando o Processo n° 23243.007871/2016-72, considerando ainda a aprovagdo undnime do
Cepex, durante a 7* Reunido Ordinaria, em 13/03/2017;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR a Reformulacdo do Projeto Pedagogico do Curso Técnico em
Informatica Integrado ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia
- [FRO, Campus Cacoal, anexo a esta Resoluco.

Art. 2° Esta Resoluc@o entra em vigor nesta data.

CARLOS HENRIQUE DOS SANTOS
Presidente Substituto do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

eil Documento assinado eletronicamente por Carlos Henrique dos Santos, Vice-Presidente do
;gmm'a f?_ly Conselho, em 08/01/2019, as 16:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
eletrdnica 6°% § 1° do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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'I&f} » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-,.’i'l;},l-*qs-*i,___ https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
7 ,t':",E"';'E.:':_"" acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0439665
EAEEETR ¢ o codigo CRC 995C4448.
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APRESENTACAO

Este Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) foi elaborado visando atender um
processo de qualificagéo profissional, considerando os desafios de integrar escola e
trabalho em um contexto que abrange técnicas de producdo, critérios de
produtividade, dominio operacional, compreensao global do processo produtivo,
compreensao do saber tecnoldgico, valorizacao da cultura do trabalho e mobilizagéo
dos valores necessarios a tomada de decisdes.

Considerando a atual politica do Ministério da Educacédo (MEC), a lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei 9.394/96 (LDB), o Decreto n°
5.154/2004, que define a articulagdo entre a Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio e o Ensino Médio, bem como as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNSs),
instituiu pelo Conselho Nacional de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio e
para o Ensino Médio, o Instituto Federal de Educacédo, Ciéncias e Tecnologia de
Rondénia (IFRO), Campus Cacoal, apresenta seu Projeto Pedagdgico para o Curso
Técnico em Informética, na modalidade Integrado ao Ensino Médio, pertencente ao
Eixo Tecnoldgico Informacao e Comunicacao.

A elaboracdo do referido documento primou pela articulacdo das areas do
conhecimento e pelas orientagcbes do Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos
(CNCT), na definicdo de um perfil de concluséo e de competéncias basicas, saberes
e principios norteadores que correspondam a proposta curricular, além da
profissionalizacdo, a formacdo omnilateral dos sujeitos. Este Projeto Pedagogico de
Curso se constitui instrumento tedrico metodoldgico que visa alicercar e dar suporte
ao enfrentamento dos desafios do Curso Técnico em Informatica em sintonia com a
consolidacdo e o fortalecimento dos arranjos produtivos locais, estimulando a
pesquisa aplicada, a producao cultural, o empreendedorismo e 0 cooperativismo,
apoiando os processos educativos que levem a geracdo de trabalho e renda,
especialmente a partir de processos de autogestao.

Com isso, pretende-se que os resultados estabelecidos culminem em uma
formacao plena e critica para os envolvidos no processo, de forma que se exerca a
cidadania e se reconheca a educacdo como instrumentos de transformacédo de
realidades e responsavel pela resolucédo de problematicas contemporaneas. Diante
do exposto, o Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Informatica Integrado ao

Ensino Médio tem por objetivo expressar os principais parametros para a acao
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educativa, organizado na perspectiva de uma gestdo estratégica e participativa,
representando a sistematizacdo das diretrizes filoséficas e pedagdgicas tecidas para

a otimizacao do processo educacional.



DADOS PRELIMINARES DO CURSO E DA IES

1.

Quadro 1 - Dados Gerais do IFRO (Reitoria)

15

Dos Dados do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Rondbnia (Reitoria)

Nome Instituto _ Federal Ade_ Educacdo, Ciéncia e Sigla IFRO
Tecnologia de Rondbnia

CNPJ 10.817.343/0005-01

Lei Lein®11.892, de 29 de dezembro de 2008

Logradouro | Avenida Sete de Setembro | N° 2090

Bairro Nossa Senhora das Gracas | Cidade Porto Velho

Estado Rondobnia CEP 76.804-124

E-mail reitoria@ifro.edu.br Fone (69)2182-9601

Fonte: IFRO (2017)

2. Dos Dirigentes ligados a Reitoria:

Quadro 2 - Reitor e Pro-reitores do IFRO

Reitor

Uberlando Tiburtino Leite

Pro-reitor de Ensino

Moisés José Rosa Souza

Pro-reitor de Pesquisa e Inovacgao e Pos-
Graduacao

Gilmar Alves Lima Junior

Pr6-reitor de Extensao

Maria Goreth Araljo Reis

Pro-reitor de Administracao e
Planejamento

Jéssica Cristina Pereira Santos

Pr6-reitor de Desenvolvimento
Institucional

Maria Fabiola Moraes da
Assumpcédo Santos

Fonte: IFRO (2017)

3. Dos Dados da Unidade de Ensino — Campus

Quadro 3 - Dados Gerais do Campus

Campus Cacoal

Logradouro BR 364, Km 228, lote 2A, Zona Rural | S/n°

Bairro Zona Rural Cidade Cacoal

Estado Ronddbnia CEP 76.970-960
E-mail Campuscacoal@ifro.edu.br Fone (69) 3443-2445

Fonte: IFRO (2017)
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4. Dos Dados dos Dirigentes da Unidade de Ensino — Campus

Quadro 4 - Diretor Geral e Diretor de Ensino

Diretor Geral Davys Sleman de Negreiros

Diretor de Ensino Adilson Miranda de Almeida

Fonte: IFRO (2017)

5. Dos Dados Gerais do Curso a Ser Implantado

Quadro 5 - Diretor Geral e Diretor de Ensino

Nome do Curso Técnico em Informética

Modalidade Presencial, Integrado ao Ensino Médio
Endereco de funcionamento do curso BR 364, Km 228, lote 2A, Zona Rural
Numero de vagas pretendidas 80 anuais

Turno de funcionamento do curso Diurno (matutino e vespertino)

Carga horéria total do curso 3350 horas reldgio

Tempo minimo de integralizagdo 3 anos

Tempo maximo de integralizacéo 6 anos

Regime de matricula Anual

Fonte: IFRO (2017)

Il. CONTEXTUALIZAC}AO DO IFRO
1. Dados Institucionais

1.1. Breve Histérico da IFRO

Por meio do Decreto n° 7.566, de 23 de setembro de 1909, criou-se a Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, com o objetivo de
atender as classes proletarias da época, implantando-se uma unidade em cada
capital federativa, totalizando 19 escolas de Aprendizes Artifices. O Ministério da
Educacdo (MEC), por meio da Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
reorganizou a Rede, entdo composta pelas escolas técnicas, agrotécnicas e
CEFETs, transformando-os em 38 Institutos Federais de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia, distribuidos em todo o territério nacional. O Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondobnia (IFRO), autarquia federal vinculada ao
Ministério da Educacdo (MEC), foi criado pela Lei 11.892, de 29 de dezembro de
2008, que reorganizou a Rede Federal de Educagédo Profissional, Cientifica e

Tecnologica composta pelas Escolas Técnicas, Agrotécnicas e Centros Federais de
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Educacdo Tecnologica (CEFET), transformando-os em Institutos Federais de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia distribuidos em todo o territério nacional.

O Instituto Federal de Rondénia (IFRO) surgiu como resultado da integracéo
da Escola Técnica Federal de Rondbnia (a época em processo de implantagéo,
tendo unidades em Porto Velho, Ji-Parana, Ariquemes e Vilhena) com a Escola
Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste, que ja possuia 15 anos de existéncia.

Na pratica, as atividades do IFRO se iniciaram em dois Campus: Colorado
do Oeste e Ji-Parana, no primeiro semestre de 2009. Esses sado seus marcos
histéricos de criacgéo:

. 1993: criacdo da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste e
das Escolas Técnicas Federais de Porto Velho e Rolim de Moura, por meio da Lei
n.° 8.670, de 30/6/1993, entretanto somente a primeira foi implantada;

e 1995: O Campus Colorado entrou em pleno funcionamento.

e 2007: criacdo da Escola Técnica Federal de Rondbnia através da Lei n°
11.534, de 25/10/2007, com unidades em Porto Velho, Ariguemes, Ji Parana e
Vilhena;

e 2008: criacdo do Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia de
Rondénia (IFRO), por meio da Lei 11.892, de 29/12/08, que integrou em uma unica
Instituicdo a Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste e a Escola Técnica
Federal de Rondbnia; e autorizacdo de funcionamento da Unidade de Ji-Parana
atraveés da Portaria MEC n° 707, de 9/6/2008;

e 2009: O Campus Ji-Parand iniciou suas atividades pedagdgicas com a
implantacdo de cursos técnicos integrados e subsequentes ao Ensino Médio, além
da Especializagéo Lato Sensu em Proeja. Em 22 de maio, iniciou-se a construgdo do
Campus Vilhena e, em 1° de junho, do Campus avancado Porto Velho; no Campus
Ji-Parana foi criado o curso de Licenciatura em Quimica pela Resolucdo n°® 006 de
14 de dezembro de 2009.

e 2010: Implantacdo do Campus avancado de Cacoal, subordinado ao
Campus Ji-Parana;

e 2011: Implantacdo de Polos de Educacdo a Distancia e dos primeiros
cursos da modalidade no IFRO;

e 2012: Implantacdo do Campus Porto Velho Zona Norte, temético, para

gestédo da EabD;
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e 2013: Inicio das construcbes do Campus Guajara-Mirim e processo de
implantagdo da Unidade de Educagdo Profissional de Jaru (UEP), vinculada ao
Campus Ji-Parang;

e 2013: Instalacdo de 12 polos EaD;

e 2014: Expanséo de 12 polos EaD.

Territorialmente, o Instituto Federal de Rondbnia estd presente em varios
municipios do estado, ofertando Educacao presencial em 08
(oito) Campi presenciais e Educacdo a Distancia, além dos 25 polos j4 atendidos, o
IFRO formalizou termo de cooperagdo com o Governo do Estado para o
atendimento de mais 176 polos de EaD.

1.2. Historico do Campus

O Campus Cacoal surgiu da concepcdo de que o municipio — em vista de
sua posicdo estratégica no eixo da BR 364 (uma das principais vias do
desenvolvimento local) e das necessidades de sua comunidade quanto a formacgéao
profissional técnica — necessitava de uma instituicdo educacional que oferecesse
cursos técnicos, tecnoldgicos e outros de nivel superior. A migracdo pendular de
jovens e adultos para outros municipios, em busca da formacado profissional no
campo da educacdo, ciéncia e tecnologia, veio sendo forcada ndo por opc¢ao
estratégica, mas por necessidade espontanea ou de interesse da populacdo. A
instalacdo do Campus viabilizou-se pela transferéncia, por doacdo, de um lote rural
(assim como seus bens e benfeitorias) ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Ronddnia. A doacéo foi efetivada pela Lei Municipal n°® 2.449/PMC/09,
de 21 de maio de 2009, e abrange toda a area de ocupacao da Escola Agricola
Municipal de Ensino Fundamental Auta Raupp, composta por um lote de 50,8194 ha
(cinquenta hectares, oitenta e um ares e noventa e quatro centiares) — uma
subdivisdo do lote original 2, Gleba 8, Setor de Ji-Parand, originario do Projeto
Integrado de Colonizacao Ji-Parana (matricula 5.434), de 12 de novembro de 1991,
do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria. A Escola Auta Raupp foi
inaugurada em 1997 e passou a oferecer as séries finais do Ensino Fundamental (52
a 82 série ou 6° ao 9° ano), que tinham por acréscimo as disciplinas Zootecnia,
Agronomia, Técnicas Comerciais, Técnicas Industriais e Educacao para o Lar. Essas

cinco disciplinas, constantes da parte diversificada das matrizes curriculares, nao
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visavam a uma formacao técnica em especifico (no sentido da formagé&o profissional
em sentido estrito), mas ao atendimento as necessidades extracurriculares de
instrucdo dos alunos para uma economia familiar, bastante vinculada a producéo
agricola. Inicialmente, cerca de 95% dos alunos eram oriundos do meio rural,
embora, com o tempo, mais jovens da zona urbana tenham passado a ingressar na
escola, manteve-se (até a fase de transi¢do para o Instituto Federal) um percentual
sempre superior de alunos filhos de produtores agropecuarios.

A partir de 2009, a Escola Auta Raupp passou a funcionar em fase de
progressiva extingdo, a ser finalizada no segundo semestre de 2014, conforme
convénio assinado entre o IFRO e a Prefeitura Municipal de Cacoal. Ainda em 2009,
criou-se o Nucleo Avancado de Cacoal, vinculado ao Campus Ji-Parana. Em 28 de
setembro, foi realizada uma audiéncia publica para apresentacdo do Instituto e dos
resultados de uma pesquisa de atividades econdmicas regionais, que embasam
parcialmente a producéo dos projetos pedagdgicos de cursos.

Essa extensdo do Campus Ji-Parand foi fundamental para atender a
demanda de interesses e necessidades de Cacoal e ao mesmo tempo viabilizar a
expansao do Instituto Federal de Ronddnia. Em 1° de fevereiro de 2010, o Nucleo foi
transformado em Campus Avancado.

O Campus Cacoal situa-se na Zona Rural, contando com estrutura moderna,
o Campus executa acOes de ensino, pesquisa e extensdo, voltadas para a
preparacao dos alunos para o mercado de trabalho.

O Campus Cacoal tem perfil agricola e atualmente oferta cursos de nivel
técnico nas modalidades integrado e subsequente (Informatica, Agropecuéria,
Agroecologia, Financas, Informatica para Internet); superior (Matematica,
Agronegocio, Zootecnia) e Pés-Graduacdo Latu Sensu em Ensino de Ciéncias e
Matemética.

1.3. Missao, Visao e Valores do IFRO

1.3.1. Missao

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia tem
como Missédo promover educacdo cientifica e tecnoldgica de exceléncia no Estado

de Rondbnia voltada a formacdo de cidaddaos comprometidos com o

desenvolvimento e a sustentabilidade da sociedade.
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1.3.2. Visao

Tornar-se padrao de exceléncia no ensino, pesquisa e extensdo na area de

Ciéncia e Tecnologia.

1.3.3. Valores

Nas suas atividades, o IFRO valorizard& 0 compromisso ético com
responsabilidade social, o respeito a diversidade, a transparéncia, a exceléncia e a
determinacdo em suas acfes, em consonancia com 0s preceitos basicos de
cidadania e humanismo, com liberdade de expressdo e atos consonantes com 0S
preceitos da ética pessoal e profissional, com os sentimentos de solidariedade, com

a cultura da inovacao e com os ideais de sustentabilidade social e ambiental.

1.4. Dados Socioecondmicos da Regiéo

O Estado de Rondbnia, situado na Regido Norte do pais, faz divisa ao norte
com o Estado do Amazonas, a leste com o Estado do Mato Grosso, ao sul com a
Republica da Bolivia e a oeste com o Estado do Acre e se insere na area de
abrangéncia da Amazodnia Legal — porcdo ocidental. Até 1981 era territério brasileiro
e foi transformado em Estado a partir de janeiro de 1982. Rondénia possui dois
tercos de sua area cobertos pela Floresta Amazbnica. Tem uma area de
aproximadamente 240 mil km, que corresponde a 2,8% da superficie do Brasil. A
capital, Porto Velho, esta localizada ao norte do Estado, nha margem direita do Rio
Madeira. O Estado apresenta um relevo pouco acidentado, com pequenas
depressdes e elevagbes, e o0 clima predominante € tropical imido, com chuvas
abundantes. A vegetacdo € uma transicao do cerrado para a floresta tropical, com
florestas de varzeas, campos inundaveis e campos limpos. O cerrado recobre os
pontos mais altos do territério — a chapada dos Parecis e a serra dos Pacads, onde
h&a um Parque Nacional.

O rio Madeira, maior afluente do rio Amazonas, atravessa Rondonia a
noroeste. E navegavel o ano todo no trecho entre Porto Velho e o rio Amazonas. E
utilizado para o escoamento da Zona Franca de Manaus e para o abastecimento da

capital amazonense.
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O segundo sistema hidrico em importancia no Estado é formado pelos rios
Ji-Parana-Machado e seus afluentes e drena boa parte da regido oriental,
desembocando no rio-Madeira no extremo norte do Estado.

A economia rondoniense € baseada no extrativismo vegetal e na
agropecuéria, que justifica grande parte de sua imigragcdo. A mineracdo de
cassiterita e o garimpo de ouro, que ja foram importantes na economia estadual,
estdo estabilizados e, atualmente, esta prosperando a exploracdo de pedras
ornamentais (granito). Também tem se desenvolvido o turismo auto sustentavel
(ecoturismo).

A Microrregido de Cacoalé uma das oito microrregides do estado
de Rond6nia e compde a Mesorregido do Leste Rondoniense. E formada por nove
municipios: Alta Floresta d’Oeste, Alto Alegre dos Parecis, Cacoal, Castanheiras,
Espigdo d'Oeste, Ministro Andreazza, Novo Horizonte do Oeste, Rolim de Moura e
Santa Luzia d’Oeste.

O municipio de Cacoal tem uma extensdo de 3.792 km?2 e sua populacao, de
acordo com o censo2010¢é de 78.574 habitantes. O municipio é movido
principalmente pelas grandes inddstrias do setor
madeireiro, agropecuario e comercio.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia —
Campus Cacoal, possui limite de atuacdo circunscrito ao Municipio de Cacoal,

Estado de Rondobnia.

Quadro 6 - Dados Econdmicos e Sociais de Rondbnia

Populacéo 1.805.788 habitantes (populacao
estimada -2017)

Produto Interno Bruto (PIB) R$ 34 bilhdes

Renda Per Capita R$19 mil

Principais Atividades Econémicas Agricultura, pecuaria e extrativismo

(vegetal e mineral)

indice de Desenvolvimento Humano | 0,69

(IDH)
Coeficiente de Gini 0,46
Esperanca de vida ao nascer 73 anos

Mortalidade infantil (antes de | 15,47
completar um ano)

Fonte: IBGE (2017)

Através dos dados apresentados, percebe-se que as principais atividades



https://pt.wikipedia.org/wiki/Microrregi%C3%A3o
https://pt.wikipedia.org/wiki/Rond%C3%B4nia
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econdmicas de Cacoal estdo ligadas a agropecuéria, a industria e ao comércio.
Além disso, 0o Municipio tem-se consolidado como um polo no setor de servigos,
principalmente de educacéo e saude. Cacoal € um dos municipios mais prosperos

do estado por sua soélida economia em expanséao

Quadro 7 - Produto Interno Bruno do Municipio de Cacoal

Impostos sobre produtos liquidos de subsidios a precos R$ 186 milhdes
correntes

PIB a precgos correntes R$ 1,6 bilhdes
PIB per capita a pre¢os correntes R$ 19.593,10
Valor adicionado bruto da agropecuaria a pre¢os correntes R$ 149 milhdes
Valor adicionado bruto da indUstria a precos correntes R$ 193 milhdes
Valor adicionado bruto dos servigcos a precos correntes R$ 1,5 bilhdes

Fonte: IBGE (2017)

1. DIMENSAO | - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO
1.1. Do Contexto Educacional
1.1.1. Dos Dados e Piramide Populacional

Com base na piramide populacional do municipio (Figura 1), percebemos que
aproximadamente 10 % da populagcédo estdo entre 15 e 19 anos, idade na qual a
maioria dos alunos esta matriculada no Ensino Médio e procurando uma qualificacéo
profissional, e o curso técnico em informatica se apresenta como uma possibilidade
de insercdo no mercado de trabalho. Se apresenta também como um preparatorio
para carreiras afins, visto que aproximadamente, 19% da populacao estéo entre 20 e
29 anos e buscam um ensino superior, onde irdo aprofundar os conhecimentos do

curso técnico.
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Figura 1 - Piramide Populacional do municipio

Distribuigido da populagio por sexo, segundo os grupos de idade
Cacoal (RO) - | 2010 v

Mais de 100 anos 0.0% 0.0%

95 a 99 anos 12 0.0% | 0.0% 7
90 a 94 anos 41 0.1% |  0.0% 31
85 a 89 anos 124 0.2% 0.1% 114
20 a 84 anos 254 0.2% 0.3% 228
76 aT9 anos 385 0.5% 0.5% 431
70 a 74 anos 612 0.2% 0.8% 807
65 a €9 anos TG 0.8% 1.0% 785
E0 a €4 anos 1.081 1.4% 1.3% 1.003
55 a 59 anos 1.436 1.8% 1.8% 1.427
50 a 54 anos 1.835 2.5% 2.8% 1.945
45 a 49 anos 2.436 2.1% 3.0% 2288
40 a 44 anos 2815 2.8% 3.8% 2.832
35 a 39 anos 2832 N 4.0% 3120
30 a 34 anos 3170 4.0% 4.4% 3.447
25 a 29 anos 3.450 4.4% 4.8% 3.568
20 a 24 anos 3.706 4.8% 5.0% 3.982
15 2 19 anos 3878 B1% 4.9% 3283
10 a 14 anos 3.756 4.8% 4.7% 3717

5a9 anos 3.202 4.1% 3.9% 3.072

0adanos 2.052 2.8% 3.6% 2851

Homans Mulheres

Fonte: IBGE (2017),
https://censo02010.ibge.gov.br/sinopse/webservice/frm_piramide.php?codigo=110004,
acesso em 26/09/2017

1.1.2. Demanda pelo Curso

No periodo de Julho a Agosto de 2013, foi realizada uma Pesquisa de
Atividade Econbmica Regional — PAER, tendo como finalidade nortear a implantacéo
dos novos cursos Técnicos (Integrado e Subsequente), Graduacdo (Licenciatura e
Bacharelado), Tecnologos e as propostas de cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu.
Nesta Pesquisa, em Cacoal, Espigdo do Oeste, Pimenta Bueno, Ministro Andreazza
e nos Municipios da Zona da Mata, 21% dos entrevistados se posicionaram pela
implantacéo do curso Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio. Assim o
curso Técnico em Informatica do IFRO Campus Cacoal foi criado no ano de 2016, e
prima entregar ao mercado de trabalho, profissionais capacitados em
desenvolvimento de sistemas e em suporte a infraestrutura de computadores e
redes.

O curso passou por reformulacdo no seu projeto pedagogico no ano de 2016
guando, o MEC publicou um novo Catalogo de Cursos Técnicos, onde mudada a
carga horaria minima do curso de 1000 para 1200 horas. Assim, iniciou-se o0
processo de reformulacdo do presente projeto pedagogico. A reformulagdo tem
como o foco adequar o perfil de profissional do egresso que o mercado de trabalho

espera de um formado no curso Técnico em Informatica.


https://censo2010.ibge.gov.br/sinopse/webservice/frm_piramide.php?codigo=110004
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Desde a sua criacdo o curso mantém o foco na computacdo com atividade
meio. Segundo a Comissdo de Especialistas de Ensino de Computacdo e
Informatica (CEEInf), os cursos da area de Computacédo e Informatica podem ser
divididos em duas grandes categorias sdo elas: 0s cursos que tém
predominantemente a computacdo como atividade fim; e o0s cursos que tém
predominantemente a computacdo como atividade meio. (CEEINF, 2015).

Ainda segundo a CEEInf os cursos da area de computacdo que tem a
computacdo como fim, formam profissionais para o desenvolvimento cientifico e
tecnologico da prépria computagdo. JA 0s cursos que tém a computacdo como
atividade meio s&o assim definidos pela CEEInf da seguinte forma:

Os cursos que tém a computacdo como atividade meio, 0S cursos que
trabalham os sistemas de informacdo, no campo académico, abrangem duas
grandes areas: (1) aquisicdo, desenvolvimento e gerenciamento de servicos e
recursos da tecnologia de informacdo e (2) o desenvolvimento e evolugdo de
sistemas e infraestrutura para uso em processos organizacionais.

A funcao de sistemas de informacéo e de tecnologia tem a responsabilidade
geral de desenvolver, implementar e gerenciar uma infraestrutura de tecnologia da
informagéo (computadores e comunicagédo) dados (internos e externos) e sistemas
gue abrangem toda a organizacdo. E tem a responsabilidade de fazer prospecc¢éao
de novas tecnologias da informacéo e auxiliar na sua incorporacdo de estratégias,
planejamento e praticas da organizacdo. A funcdo também apoia sistema de
tecnologia da informacdo departamental e individual. A atividade de
desenvolvimento de sistemas para processos organizacionais e Interorganizacionais
envolve o0 uso criativo de tecnologia da informacdo para aquisicdo de dados,
comunicacdo, coordenacao, analise e apoio a decisdo. A criacdo de sistemas em
organizacfes inclui questdes de inovacdo, qualidade, sistemas homem-maquina,
interfaces homem-maquina, projetos sécio técnicos e gerenciamento de mudancas.
(CEEINF, 2015)

Diante desta perspectiva, o curso Técnico em Informatica pertence ao ramo
dos cursos que abordam a computacdo como atividade meio. Dessa forma o
presente projeto visa suprir a necessidade de mao-de-obra qualificada em
desenvolvimento de software e infraestrutura de tecnologia da informacao na regiao
central do estado, tendo em vista que Rondbnia conforme dados expostos

anteriormente neste projeto vive uma fase de expansdo e desenvolvimento
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econdmico e tecnolégico.
Por fim, cabe o IFRO a misséo de formar méo de obra qualificada de nivel
técnico a fim de suprir a demanda das empresas por profissionais de tecnologia da

informac&o.

1.1.3. Da Justificativa do Curso

O mundo contemporaneo exige que o homem moderno tenha acesso
facilitado as informacdes internacionais e se comunique em grandes distancias. Para
iSS0, necessita pesquisar e buscar solugdes cada vez mais atuais e eficientes para
seus problemas, conhecer o mundo em que vive, sem a obrigatoriedade de
deslocamentos fisicos. Assim, as empresas contemporaneas transformaram-se em
microcosmos do mundo globalizado, com redes de comunicacgéao internas, baseadas
em computadores, uma vez que as maquinas sdo cada vez mais controladas e
operadas por métodos computacionais. Logo, o desconhecimento dessa realidade
pode ser um dos fatores que acentua a problemética do desemprego.

O Comité Gestor da Internet no Brasil realizou pelo quarto ano consecutivo,
no ano de 2008, uma pesquisa sobre o uso das tecnologias da informacédo e da
comunicacdo no Brasil, na qual o desafio foi mapear a posse e o0 uso das TICs no
pais, focando trés dimensdes fundamentais: os usuarios, os domicilios e as
empresas. Nessa pesquisa, foram construidos diversos indicadores relevantes para
a realizacdo de andlises e estudos comparativos, com o0 objetivo de auxiliarem o0s
gestores publicos a desenharem politicas publicas que atendam as necessidades da
sociedade brasileira para a sua efetiva inclusdo digital, com consequente acesso a
informacdo em um pais continental. Pela primeira vez, investigaram a area rural do
pais, viabilizando uma analise completa do panorama brasileiro, no contexto das
TICs e, sobretudo identificando os fatores de desigualdade socioeconémica local
gue limitam a posse e 0 uso dessas tecnologias.

Sabe-se que na ultima década intensificaram-se o uso e a posse de TICs em
todo o territdrio nacional, alcancando-se 34% da populacdo de efetivos usuarios da
internet. Somente na zona urbana, esse indicador ja ultrapassou os 50 milhdes de
usuarios da rede mundial de computadores. A pesquisa realizada pelo Comité
supracitado revelou a importancia redobrada dos centros publicos de internet,
enguanto principais locais de acesso as pessoas que moram na area rural.

A mesma pesquisa apontou ainda para o expressivo crescimento no uso das
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redes sem fio, fato que acompanha o aumento da oferta a custos mais baixos dessa
tecnologia no mercado brasileiro. Nota-se, assim, o fortalecimento do processo de
terceirizacdo da mao-de-obra especializada em tecnologia da informacao (TI).

Constata-se, com isso, que o computador e a Internet consagram-se como
poderosas ferramentas no universo das TICs, mas ainda ha um longo caminho a ser
percorrido pelos governos e pela sociedade para alcancar a universalizacdo das
tecnologias, propiciando ndo sO a integracdo na era digital, mas também a
capacitacdo digital dos cidaddos brasileiros. Prova disso, sdo os dados
apresentados pelo Comité Gestor da Internet no Brasil sobre as habilidades
relacionadas ao uso do computador e as formas de obtencdo das habilidades em
todo o pais.

Essa constatacdo demonstra a necessidade e a importancia da oferta do
Curso Técnico em Informética Integrado ao Ensino Médio no IFRO, pois a
informatica é uma realidade que cerca as pessoas em quase todos os ambientes,
independente da regido. A partir disso, pressupde-se que saber operar basicamente
um microcomputador é condicdo de empregabilidade. Contudo, a presenca da
Informéatica ocorre de inumeras outras formas, para além do uso do
microcomputador e, as vezes, imperceptiveis a grande maioria das pessoas. As
habilidades para o uso das TICs crescem a medida que é requerido do trabalhador o
dominio de um maior nivel de complexidade em seu posto de trabalho.

Em consonancia com a tendéncia mundial, Ronddnia esta investindo na
informatizacdo do seu processo produtivo, no intuito de manter o Estado em
condi¢cbes plenas de producdo e de concorréncia, dentro do mercado nacional e
internacional. Para que isso ocorra, é necessario investir em qualificacdo de méo-de-
obra para modernizar o processo de producdo, em especial por meio do controle e
da manipulacdo da tecnologia da informacao por pessoas devidamente preparadas
para utiliza-la.

Ao implantar programas de educacdo basica e de qualificacdo especifica,
contribui-se consideravelmente para 0 aumento da empregabilidade dos
trabalhadores. Com isso, a propria possibilidade de insercédo e reinsercédo da forca
de trabalho & ampliada. Enfrentar a nova realidade significa ter como perspectiva
cidadaos abertos e conscientes, que saibam tomar decisdes e trabalhar em equipe;
pessoas que tenham capacidade de aprender a aprender e de utilizar a tecnologia

para a busca, a selecdo, a analise e a articulacao entre informacgfes, de modo que
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possam construir continuamente os conhecimentos, utilizando-se de todos os meios
disponiveis, em especial dos recursos do computador; cidaddos que atuem em sua

realidade visando a construcéo de uma sociedade mais humana e menos desigual.

1.1.4. Justificativas para a Reformulacéo do Projeto Pedagogico

O que motiva esta reformulacdo de projeto € a busca da otimizacdo do
tempo de formacdo dos alunos e a adequacdo ao novo Catalogo de Cursos
Técnicos 2016. Vive-se uma época que requer respostas ainda mais rapidas,
solugdes préticas e estratégias de melhor aproveitamento de oportunidades. Os
alunos que ingressam nos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, assim
como seus familiares, vivem a expectativa de alcancar rapidamente uma vaga no
mercado de trabalho ou desenvolver propostas de empreendedorismo autbnomo.

A tendéncia pela busca da celeridade na formacdo é comprovada pelo
significativo volume de alunos que pedem transferéncia para turmas comuns do
Ensino Médio. De acordo com Dantas (2013), apenas 36,2% e 37,1% dos alunos
terminaram os cursos integrados na Rede Federal de Educacéo nos anos de 2011 e
2012, respectivamente. Os dados foram apurados no Sistema Nacional de
Informacdes da Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Os motivos da evasao ndo se referem apenas a duracdo do curso, mas,
sabe-se que um curso de trés anos é muito mais atrativo que aqueles com um ano a
mais, considerando-se que € possivel garantir a carga horaria minima dos cursos
estabelecida no Catdlogo Nacional do Ministério da Educagdo e nas diretrizes
correspondentes. Além disso, a reformulacdo proposta integra procedimentos de
revisdo de componentes curriculares e suas ementas.

Conforme a Resolugdo n° 01 (CNE, 2014) que “atualiza e define novos
critérios para a composicao do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, disciplinando
e orientando os sistemas de ensino e as instituicdes publicas e privadas de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica quanto a oferta de cursos técnicos de nivel
médio em carater experimental, observando o disposto no art. 81 da Lei n°® 9.394/96
(LDB) e nos termos do art. 19 da Resolugdo CNE/CEB n° 6/2012. ” Sendo assim,
faz-se necessario adequar a matriz curricular do curso Técnico em Informética do
IFRO a fim de atender ao novo catélogo.

O novo catalogo define algumas mudancas no curso, sao elas: Alteragcdo no
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perfil profissional de concluséo, carga horaria minima do curso que muda de 1.100
para 1.200 horas e a possibilidade de certificagdo intermediaria em curso de
qualificacéo profissional no itinerario formativo.

Diante do exposto, justifica-se a reformulacdo do curso diante da
necessidade de adequar o curso Técnico em Informéatica ao novo Catalogo de

Cursos Técnicos do MEC.

1.1.5. Formas de Acesso ao Curso

De acordo com o Regulamento da Organizacdo Académica (ROA) “o
ingresso de alunos nos cursos de graduacao pode se dar por meio de processos de
selecédo geridos pelo Ministério da Educacédo, apds aprovacdo dos candidatos em
processo seletivo publico, regulado por edital especifico para cada ingresso,
devidamente autorizado pelo reitor, conforme o Regimento Geral do IFRO, por
apresentacao de transferéncia expedida por outra Instituicdo congénere, matriculas
especiais e outras formas que vierem a ser criadas por conveniéncia de programas
ou projetos, sempre de acordo com os regulamentos ja adotados pelo IFRO para

cada modalidade de formagéao e as decisdes superiores”.

1.2. Das Politicas Institucionais Constantes do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) no Ambito do Curso

1.2.1. A Inter-relagdo entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensé&o

A concepcao de Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT) orienta os
processos de formacdo com base nas premissas da integracdo e da articulacéo
entre ciéncia, tecnologia, cultura e conhecimentos especificos. Visa ao
desenvolvimento da capacidade de investigacao cientifica como dimenséo essencial
a manutencdo da autonomia e dos saberes necesséarios ao permanente exercicio da
laboralidade, que se traduzem nas acdes de ensino, pesquisa e extensédo. Tendo em
vista que € essencial a Educacédo Profissional e Tecnoldgica contribuir para o
progresso socioecondmico, as atuais politicas da educacdo dialogam efetivamente
com as politicas sociais e econbmicas, em especial aguelas com enfoques locais e
regionais.

Assim, o fazer pedagogico deve integrar ciéncia e tecnologia, bem como
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teoria e prética; deve conceber a pesquisa como principio educativo e cientifico, e as
acOes de extensdo, como um instrumento de didlogo permanente com a sociedade.
Para isso, € essencial o incentivo a iniciacdo cientifica, ao desenvolvimento de
atividades comunitarias e de prestacdo de servicos, numa perspectiva de
participagdo ativa dentro de um mundo de complexa e constante integracdo de
setores, pessoas e processos. S&o exemplos de atividades que promovem a inter-
relagdo do ensino com a pesquisa, € a extensao: “Dias de Campo”, minicursos e
projetos de ensino, de iniciacao cientifica e de extensédo e também com a criacdo de

Empresas Junior e do Nucleo de Incubadora de Empresas.

1.2.2. Politicas de Articulacdo com os Setores Publicos e Privados

No Plano de Desenvolvimento Institucional do IFRO estdo previstas acoes
para articulacdo com os setores publicos e privados, apesar do apoio institucional,
ainda ser reduzido o numero de projetos que o IFRO desenvolve em parceria com
instituicbes ou empresas, sendo, portanto, reduzida captacdo de recursos externos
pela instituicdo. Faz-se necesséria, portanto, a criacdo de dispositivos internos que
regulamentam a execucdo dos recursos destinados a pesquisa e a inovagcdo no
Instituto e que possibilitem a ampliagdo do quantitativo de Servidores e de Alunos
envolvidos nessas atividades, em todos os niveis e modalidades de ensino ofertados
pelo IFRO.

Além disso, a existéncia desses dispositivos contribuir4 para a atracdo de
parceiros, publicos e privados, para a execucao, em parceria, de projetos cientificos
e tecnolégicos necessarios ao desenvolvimento local e regional e que contribuirdo
para a captacao de recursos externos ao orcamento da instituicao.

O IFRO também tem incentivado o fomento a participacdo de Servidores e
Alunos em eventos cientificos e tecnoldgicos com o objetivo de divulgar e publicar
resultados de trabalhos desenvolvidos na Instituicdo. Porém, com o objetivo de
melhorar a producéo intelectual qualificada dos Servidores e de aumentar as
possibilidades de captacdo de recursos externos, esse fomento devera ser
estendido a publicacdo em periodicos técnicos e cientificos.

Portanto, € objetivo do Instituto ampliar a participagdo dos seus Servidores e
Alunos em atividades cientificas, tecnolégicas e artistico-culturais, de modo a

melhorar e consolidar a posi¢cédo do IFRO junto a comunidade académica e cientifica,
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nos ambitos regional e nacional. A articulagdo entre o IFRO e os demandantes
externos de suas atividades de pesquisa e inovacdo é realizada pelo Nuacleo de
Inovacao Tecnoldgica do Instituto (NIT/IFRO). Esse Nucleo tem desenvolvido acdes
para disseminar, junto a comunidade interna, a cultura da inovacéo e da propriedade
intelectual, de modo a orientar e incentivar a participagdo dos pesquisadores da
instituicdo na execucado de projetos de pesquisa aplicada em parceria com empresas
e outras instituicdes de ciéncia e tecnologia.

No tocante a internacionalizacao da pesquisa, o IFRO ja aderiu a acordos de
cooperacao técnico-cientificos realizados entre a SETEC e instituicdes estrangeiras,
a exemplo dos Colleges Canadenses. Além disso, apesar da busca constante por
parceiros internacionais para o desenvolvimento conjunto de atividades de
pesquisas, inovacdo e de formacao qualificada de pessoal, o Instituto ja assinou
termos de cooperacdo com instituicdes estrangeiras, a exemplo do Belgian Institute
For Space Aeronomy (BIRA-IASB), da Bélgica, e do International Center for
Numerical Methods Engineering (CIMNE), sediado na Universidade da Catalunha,
em Barcelona, Espanha.

Ainda sobre essa temdtica, estd sendo criado o Nucleo de
Internacionalizacdo Institucional, que coordenara o programa de mobilidade
internacional do IFRO e os promovidos pela Capes e CNPq e que oportunizarao aos
servidores e alunos a realizacdo de pesquisas e de formacdo em instituicdes
internacionais parceiras. Uma das ac0fes iniciais desse Nucleo serd a execucéo do
Programa Piloto de Internacionalizacdo da Pesquisa Aplicada e Extenséo
Tecnolbgica do IFRO (PIPEX).

Essas acdes e iniciativas demonstram que o0 processo de
internacionalizacdo do IFRO ja foi iniciado. Quanto a qualificacdo de Servidores para
execucdo de pesquisas qualificadas e atuacdo em programas de Pés-Graduacédo
Stricto Sensu, o IFRO implementou parcerias com instituicdes de ensino para a
oferta de Doutorados e Mestrados Interinstitucionais (DINTER e MINTER) aos seus
Servidores. Além da qualificagcdo, essas ac¢des tém contribuido para a elevacdo da
producdo técnico-cientifica dos Servidores, criando um ambiente de producéo
cientifica e tecnoldgica no Instituto para a implantacdo de programas proprios de
mestrado e doutorado, bem como aproximando o IFRO de outras instituicdes com
reconhecida competéncia no desenvolvimento de atividades de ensino e pesquisa.

Em adicdo, e com o objetivo de ampliar a divulgacdo das atividades
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desenvolvidas por seus servidores e alunos, e como forma de contribuir para a
consolidagcédo do didlogo e da interacdo entre a instituicdo e o mundo da producéo,
dos servicos e Sociedade em geral, o IFRO tem buscado fortalecer seus periddicos
técnico-cientificos e fomentar a publicacéo de livros autorais por seus Servidores e
Alunos.

Por fim, as atividades de pesquisa e inovagédo no Instituto, bem como a
transferéncia tecnolégica para a Sociedade demandante, estdo sendo
continuamente fortalecidas, com o objetivo de consolidar o IFRO como instituicdo de
exceléncia no desenvolvimento de atividades técnico-cientificas necesséarias para
atender as demandas dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais e

de contribuir para a elevacdo da competitividade tecnologica do pais.

1.2.3. Politicas de Ensino

As politicas definidas para o ensino da Educacao Profissional e Tecnoldgica
(EPT) estado pautadas:

« Em um paradigma que supere a sobreposicdo entre campos do
conhecimento e campos da profissionalizacao;

* Na investigacao cientifica a fim de promover o desenvolvimento da ciéncia e
tecnologia, da inovacao tecnoldégica com o compromisso com a democratizacdo das
conquistas e beneficios da produ¢cédo do conhecimento na perspectiva da cidadania e
da incluséo;

* No fortalecimento da relacao entre a EPT e a Educacédo Basica, introduzindo
o Jovem no universo tematico do Mundo do Trabalho/Ciéncia/Tecnologia, e Cultura
como dimensodes indissociaveis;

O ensino no Instituto Federal de Rond6nia deve ser desenvolvido conforme os
principios de liberdade de pensamento, reflexdo critica, atendimento solidario, agdo
responsavel, construcdo de competéncias, preparacdo para a cidadania, formacéao
para 0 mundo do trabalho e a continuidade de estudos, tendo-se sempre em vista a
formacéo global do educando associada as especificidades do curso aplicado e a
valorizacéo das peculiaridades regionais.

Para apoiar as demandas do ensino, o IFRO desenvolve, de forma sistémica,
acOes voltadas ao acesso, a permanéncia, ao implemento do processo formativo,

entre outras.
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Como forma de democratizacdo do acesso ao ensino publico, gratuito e de
exceléncia, o IFRO adota politica de implementacdo das ac¢des afirmativas aplicadas
pela instituicdo, tanto através da Lei n°12.711/2012 como pela reserva de vagas as
pessoas com deficiéncia; adeséo aos sistemas nacionais de selecao de estudantes.

Para a ampliacdo das possibilidades de permanéncia e éxito no processo
educativo, o desenvolvimento dos programas de assisténcia estudantil visa o
atendimento a demandas universais de ensino, pesquisa e extensdo e demandas
oriundas da vulnerabilidade socioecondémica vivida pelos estudantes. Como parte
dessa politica, estd a implementar um sistema para o levantamento do perfil do
estudante com a celeridade necesséria para a concessao de auxilios no inicio do
periodo letivo.

Estratégias tipicas de educacdo a distancia sdo incorporadas nesse curso,
nos limites previstos na legislacdo vigente, ampliando as possibilidades de
flexibilizacao curricular.

A gestdo democrética e a capacitacdo sao ferramentas indispensaveis e
viabilizadas através de encontros dos diferentes setores sob responsabilidade da
gestdo do ensino para a discussado, andlise de possibilidades, tomada de decisdo e
formacdo em nivel institucional e na Rede Federal. Neste sentido, eventos anuais
sdo organizados envolvendo gestores do desenvolvimento do ensino, do registro
académico, da biblioteca e da assisténcia estudantil com vistas a implementacéo
dos servicos oferecidos e dos resultados do processo ensino aprendizagem.

A avaliacdo é parte constituinte e indispensavel no processo de ensino
aprendizagem, ndo somente no aspecto de desempenho académico, mas também
de condicbes de infraestrutura e de pessoal, de nivel de qualificacdo dos
profissionais da educacdo e de atendimento as demandas socioeconémicas. O
acompanhamento dos indicadores académicos € parte constituinte desse processo
de avaliacdo e reavaliacao das ofertas da Instituicao.

O estabelecimento de parcerias entre instituicbes das redes municipal,
estadual e federal é entendido como acdo fortalecedora da EPT com vistas a
ampliacdo do atendimento a sociedade, especialmente, aquelas demandas

reconhecidamente resultantes de exclusao.
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1.2.4. Politicas de Pesquisa

No Instituto Federal de Rondbnia a Pesquisa € considerada atividade basica e
esta fundamentada nos principios Cientifico — que prima pelo desenvolvimento da
Ciéncia, e Educativo — que busca desenvolver no pesquisador a atitude de
questionar sua realidade e de buscar alternativas para aperfeicoa-la.

As pesquisas a serem desenvolvidas no IFRO deverdo estar relacionadas
com as demandas dos arranjos produtivos, sociais e culturais, de modo que, de
forma integrada as atividades de Ensino e de Extensdo, objetivem a geracdo de
novos conhecimentos necessarios ao desenvolvimento de alternativas inovadoras
para demandas concretas da Sociedade, a partir da producao de novas tecnologias,
do aprimoramento de produtos e processos e do avanco no conhecimento técnico e
cientifico, de forma a possibilitar o desenvolvimento econ6mico, tecnoldgico,
ambiental e social regional e do pais.

Com o objetivo de consolidar as atividades institucionais de pesquisa e
inovacédo, de modo a cumprir sua funcao social de Instituicdo de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, o Instituto tem fomentado, até o momento, essas atividades por meio da
concessdo de auxilio financeiro aos pesquisadores iniciantes (bolsas) e de auxilio
financeiro a pesquisa (taxa de bancada), dando, portanto, incentivo e suporte a
realizacdo de projetos pelos Servidores e Alunos.

O IFRO também tem incentivado o fomento a participacdo de Servidores e
Alunos em eventos cientificos e tecnolégicos com o objetivo de divulgar e publicar
resultados de trabalhos desenvolvidos na Instituicdo. Porém, com o objetivo de
melhorar a producdo intelectual qualificada dos Servidores e de aumentar as
possibilidades de captacdo de recursos externos, esse fomento deverd ser
estendido a publicacdo em periddicos técnicos e cientificos.

As politicas da Pesquisa, Inovacdo e POs-Graduacdo do IFRO serao
pautadas no incentivo e fomento a criacdo e fortalecimento de grupos de pesquisa
da instituicdo e de programas de Pés-Graduagdo, bem como na integracdo entre as
atividades de pesquisa e de extensdo, para assegurar o desenvolvimento de
pesquisas que representem as demandas reais da Sociedade.

Os grupos de pesquisa existentes sao:

e GP Motricidade Humana, Sociedade e Saude (GPMOSOS):

caracteriza-se pesquisar aspectos vinculados as questbes sobre
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motricidade e saide humana num contexto social — Area: Ciéncias da
Saude;

e GP Educacdo e Ciéncia na Agropecuaria da Regido Amazbnica
(ECARA): caracteriza-se em pesquisar aspectos vinculados as
guestdes educacionais pautadas diretamente aos pressupostos
agropecuarios na regido amazonica — Area: Ciéncias Agrarias;

e GP Ensino, Fundamento e Aplicacdo das Ciéncias e Matematica
(GPEFACIM): caracteriza-se em pesquisar aspectos vinculados as
guestdes educacionais pautadas diretamente aos pressupostos da
aplicacdo nas areas de ciéncias e matematica — Area: Educacao;

e GP Pesquisa-Acao na Educacao (GPAE): caracteriza-se em pesquisar
aspectos vinculados as questdes educacionais a partir da teoria-pratica
e criar mecanismos de apoio e suporte no ambito da educacdo — Area;
Educacao;

GP Lingua(gem), Cultura e Sociedade: Saberes e Praticas Discursivas na
Amazbnia (PDA): caracteriza-se em pesquisar aspectos vinculados as questdes
sobre a lingua(gem) a partir das influéncias sofridas no ambiente social — Area:
Letras.

1.2.5. Politicas de Extensao

A Politica de Extensdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondbnia consiste no processo de interagdo entre Instituto e
Sociedade. E por meio da Extens&o, aqui entendida como pratica académica que
interliga as atividades de ensino e de pesquisa com as demandas da populagéo, que
€ possivel formar um profissional cidaddo capaz de utilizar a extensdo como espaco
privilegiado de producédo e difusdo do conhecimento na busca da superacdo das
desigualdades sociais.

A Politica de Extensao sera delineada com o objetivo de:

e Reafirmar a extensdo como processo académico indispenséavel a formacéo do
estudante, & qualificacdo do corpo técnico/docente e ao intercambio com a
sociedade;

e Estruturar, desenvolver, implementar, avaliar e reavaliar sistematica e

periodicamente acdes, projetos e programas multi, inter ou transdisciplinares
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e interprofissionais;

e Propiciar ao estudante, prioritariamente na sua area de formacao profissional,
0 acesso a atividades que contribuam para a sua formacéo artistica, cultural,
ética e para o desenvolvimento do senso critico, da cidadania e da
responsabilidade social,

e Propiciar & sociedade o acesso ao IFRO por meio de cursos de extensao, da
prestacdo de servigos, da participacdo em eventos culturais e artisticos ou
outras atividades que alcancem os objetivos da Instituicdo e o atendimento
das necessidades do desenvolvimento sustentavel regional;

e Complementar a relacdo IFRO - Sociedade por meio da democratiza¢do do
saber académico e pelo estabelecimento de um processo continuo de
debates, fomento de ideias e vivéncias;

e Estender a sociedade os resultados das atividades de ensino e pesquisa, por
meio da elaboracédo e difusdo de publicacdes e outros produtos académicos;

e Estruturar e desenvolver mecanismos que promovam a interacdo continua e
reciproca entre as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

e Viabilizar acbes, projetos e programas de interesse académico, cientifico,
filoséfico, tecnoldgico e artistico do ensino, da pesquisa e da extensao;

e Desenvolver atividades de extensdo normatizadas, planejadas e executadas
por interessados (servidores e discentes) devidamente qualificados;

e Disponibilizar recursos para a viabilidade de projetos de Extenséao.

1.2.6. Acdes para o Desenvolvimento do Ensino, da Pesquisa e da

Extensao

Com o objetivo de implementar o ensino, a pesquisa e a extensédo, o IFRO
promove eventos que tratam de temas relacionados a esses pilares institucionais
para o aprimoramento ainda maior da atuacao do Instituto.

a) Encontro das Equipes Dirigentes de Ensino: Evento realizado uma vez no ano
letivo com o objetivo de discutir as tematicas relevantes ao processo de
ensino e aprendizagem que perpassa pelo acesso, permanéncia e éxito, as
regulamentacdes, a (re)organizagdo dos cursos técnicos para atender a
demanda social, entre outras, além de promover a aproximacdo da Reitoria e

os Campi entre si e desenvolver atividades de integracdo. Participam do
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d)
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evento, aléem da equipe da Pro-Reitoria de Ensino: os Diretores de Ensino, os
chefes de Departamento/Coordenadores de Apoio ao Ensino, os chefes de
Departamento/Coordenadores de  Assisténcia ao  Educando, o0s
Coordenadores de Registros Académicos. Nas proximas versbes também
serdo envolvidos neste evento as CoordenagOes de Biblioteca, Pedagogos e
Técnicos em Assuntos Educacionais;

Encontro do Ensino, Pesquisa e Extensdo - ENPEX — Evento uma vez no ano
letivo com o proposito de discutir e encaminhar situacdes estruturantes do
ensino, pesquisa e extensdo no IFRO, com base nos principios pedagdégicos
e organizacionais do IFRO. Participam do evento as equipes das Pro-
Reitorias de Ensino, Extensédo e Pesquisa, Inovacdo e Pds-Graduacdo e 0s
representantes maiores dos respectivos setores nos Campi do IFRO;
Encontro das Equipes Multiprofissionais da Assisténcia Estudantil — Evento
realizado uma vez no ano letivo com o objetivo de discutir as politicas e
programas bem como a implementacdo da assisténcia estudantil no ambito
do IFRO como meio de ampliar as possibilidades de permanéncia e éxito no
processo educativo, insercdo no mercado de trabalho e exercicio pleno da
cidadania. Participam do evento, além da Diretoria de Assuntos Estudantis e
Coordenacdo de Assisténcia Estudanti da Reitoria: Pedagogo(a)
Orientador(a) Educacional, Psicdlogo(a), Assistente Social e Chefe de
Departamento/Coordenador(a) de Assisténcia ao Educando dos Campi;
Encontro das Equipes de Biblioteca — Evento de carater politico e formativo
que visa preparar os coordenadores de biblioteca e seus auxiliares para
garantir o pleno funcionamento, com atendimento as regras especificas para
o setor e utilizacdo de sistema automatizado de gestdo, e atendimento a
comunidade académica e geral;

Congresso de Pesquisa, Ensino e Extensdo — CONPEX — Evento uma vez no
ano letivo com o objetivo de integrar a apresentacdo de resultados de
trabalhos dos seus servidores e estudantes realizados nos Campi.

No Campus Cacoal acontecem 0s seguintes eventos:

Semana Agrotecnoldgica — Evento uma vez no ano letivo com o objetivo de
despertar nos participantes a consciéncia ambiental e difundir a importancia
da agricultura e pecuaria para o desenvolvimento socioecondmico da regiao,

além de evidenciar o papel da tecnologia para o atual modelo de
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desenvolvimento econdmico.

b) Semana do Ensino — Evento uma vez no ano letivo com o objetivo de

apresentar os projetos de ensino realizados no Campus e oferecer

minicursos, palestras e oficinas voltadas ao processo ensino-aprendizagem;

c) Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia — SNCT — Evento uma vez no ano

letivo com o objetivo despertar o interesse de criancas e jovens para a area,

além de popularizar a ciéncia.

1.3. Dos Objetivos do Curso

1.3.1. Objetivo Geral do Curso

Oferecer formacdo profissional técnica de qualidade em informatica

integrada ao ensino médio, na perspectiva de desenvolvimento de sistemas.

1.3.2. Objetivos Especificos do Curso

a)

b)

Integrar o ensino médio a educacao profissional, de modo a promover a
formacdao global e a preparacédo para o mercado de trabalho.

Habilitar  profissionais para atividades de analises, projetos,
desenvolvimento, testes e manutengcdes no processo de desenvolvimento
de softwares.

Orientar para o uso de ambientes de desenvolvimento de sistemas
operacionais e de banco de dados.

Introduzir conhecimentos sobre redes de computadores a fim de capacita-
los em sua montagem e manutencado com foco na seguranca dos dados.
Preparar profissionais para instalagcdes, manutencées e configuracdes de

hardwares e softwares.

1.4. Do Perfil do Egresso: Competéncias e Habilidades

1.4.1. Do Perfil de Egresso

Conforme o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos (2016), o Técnico em

Informatica, ao final de sua formacéo, deve apresentar habilidades que o capacitem
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para o mundo do trabalho e que em seu perfil seja um profissional que:

Instala sistemas operacionais, aplicativos e periféricos para
desktop e servidores. Desenvolve e documenta aplicagbes
para desktop com acesso a web e a banco de dados. Realiza
manutenc¢édo de computadores de uso geral. Instala e configura
redes de computadores locais de pequeno porte. (CNCT, 2016)

Ainda conforme o Catdlogo, o Campo de Atuacdo do Técnico em

Informética sera:

e Prestacdo autbnoma de servico e manutencéo de informatica;
e Empresas de assisténcia técnica;
e Centros publicos de acesso a internet.
O catélogo ainda classifica quais as ocupacdes o Técnico em Informatica

podera ocupar de acordo com o CBO Classificacdo Brasileira de Ocupacdes, sao

elas:

e 317110 - Programador de sistemas de informag&o;
e 317210 - Técnico de apoio ao usuario de informatica (helpdesk);
e 317205 - Operador de computador (inclusive microcomputador);

e 313220 - Técnico em manutencéo de equipamentos de informatica.

1.4.2. Das Competéncias e Habilidades Gerais do Egresso

As competéncias e habilidades gerais a serem adquiridas pelo Egresso do

Técnico em Informatica sao:

1.

Identificar o funcionamento e relacionamento entre 0s componentes de
computadores e seus periféricos;

Instalar e configurar computadores, isolados ou em redes, periféricos e
softwares.

Identificar a origem de falhas no funcionamento de computadores, periféricos e
softwares avaliando seus efeitos;

Analisar e operar os servigos e fungdes de sistemas operacionais;

5. Selecionar programas de aplicagéo a partir da avaliagdo das necessidades do

usuario;

Desenvolver algoritmos atravées de divisdo modular e refinamentos sucessivos;

7. Aplicar linguagens e ambientes de programacdo no desenvolvimento de

software.
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8. ldentificar arquiteturas de redes;

9. Identificar meios fisicos, dispositivos e padrées de comunicacao, reconhecendo
as implicacdes de sua aplicacdo no ambiente de rede;

10. Identificar os servicos de administracao de sistemas operacionais de rede;

11.1dentificar arquitetura de redes e tipos, servigos e funcdes de servidores;

12.0rganizar a coleta e documentacao de informacdes sobre o desenvolvimento de
projetos;

13.Avaliar e especificar necessidades de treinamento e de suporte técnico aos
USUArios;

14.Executar acdes de treinamento e de suporte técnico.

15. Desenvolver e administrar sistemas webs.

1.4.3. Das Competéncias Especificas

As competéncias especificas que o Técnico em Informética Integrado ao
Ensino Médio formado pelo Instituto Federal de Rondbnia — Campus Cacoal
apresentam séo:

1. Organizar a coleta e documentacao de informacdes sobre o desenvolvimento de
projetos;

2. Pesquisar e obter conhecimento especifico e estruturado sobre projetos,
relatorios e assuntos especificos;

3. Apresentar projetos e relatorios, seguindo sua estruturacdo e normas da ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Técnicas) e segundo o manual de metodologia
da instituicao;

4. Apresentar oralmente os projetos e relatorios;

Conhecer e aplicar recursos criativos da lingua portuguesa, relacionando
texto/contexto de acordo com as necessidades de producédo e recepcao de
mensagens verbais;

6. Reproduzir, com palavras préprias, as ideias e/ou informacdes coletadas, tendo
como atividade essencial a leitura critica e a compreensdo dos textos e
documentos;

7. Ler e interpretar artigos e outros textos sobre informética e sua aplicacdo nas
atividades modernas de comunicacao;

8. Usar adequadamente a lingua portuguesa como instrumento de comunicagcado em
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todas as formas de convivéncia humana,

9. Conhecer os principais controles administrativos que fazem parte da vida
organizacional de uma empresa;

10.Conhecer as regras basicas na relacdo de emprego em empresas de informatica
e ter consciéncia da influéncia da internet na relacéo de trabalho;

11.Conhecer a Lei de Informética e legislacdo pertinente;

12.Interpretar graficos, tabelas e demais demonstrativos;

13.Compreender e interagir no contexto de atuacdo profissional com base nos
valores de responsabilidade social e ética profissional;

14.Interpretar graficos, tabelas e demais demonstrativos;

15.Organizar, discutir e interpretar informacdes numéricas;

16.Usar adequadamente os meios de comunicacao;

17.Acessar a Internet;

18.0rganizar a coleta e documentacao de informacdes sobre o desenvolvimento de
projetos;

19.ldentificar o funcionamento e relacionamento entre 0s componentes de
computadores e seus periféricos;

20.Avaliar e especificar necessidades de treinamento e de suporte técnico aos
USUArios;

21.Conhecer o historico da informatica e da evolucdo tecnolégica do mundo e do
Brasil;

22.Interpretar corretamente configuragcdes de hardware e software, selecionando, de
modo adequado, equipamentos e sistemas;

23.Conhecer os servicos e funcdes do sistema operacional;

24.ldentificar os diferentes tipos de softwares disponiveis no mercado;

25.0rganizar o sistema de arquivos do computador;

26.Verificar o correto funcionamento dos equipamentos, interpretando orientacdes
dos manuais;

27.Analisar os servicos e fungcbes de Sistemas Operacionais, utilizando suas
ferramentas e recursos em atividades de configuracdo, manipulagcéo de arquivos,
seguranca e outras;

28.Executar as rotinas béasicas de opera¢do de um computador;

29. Analisar e operar os servigos e funcdes de sistemas operacionais;

30.Trabalhar os diferentes sistemas operacionais e aplicativos em ambientes



41

hibridos;

31.Operar sistemas operacionais em ambiente grafico de forma &gil e otimizada,

32.Analisar o desempenho e utilizar diferentes editores de textos;

33.Executar procedimentos de verificacdo dos editores de textos instalados e suas
respectivas configuragoes;

34.Conhecer os procedimentos para personalizacdo das ferramentas de editoracao
de texto;

35.Explorar o conjunto de recursos disponiveis nos softwares de editoracdo de
texto;

36.Selecionar programas de aplicacdo a partir da avaliagcdo das necessidades do
Usuario;

37.Utilizar programas aplicativos de geracdo de graficos e planilhas eletronicas;

38.Executar procedimentos de verificagdo dos softwares de planilhas eletronicas
instaladas e suas respectivas configuracoes;

39.Trabalhar de forma apropriada com o0s recursos disponiveis para criacdo de
gréfico e filtragem de informacdes;

40.Conhecer os procedimentos para personalizacdo de aplicativos de planilhas
eletronicas;

41.Compreender e interpretar dados que estdo expressos em tabelas, graficos e
demais demonstrativos;

42.Analisar o desempenho e utilizar programas aplicativos de softwares de
apresentacao grafica,;

43.Executar procedimentos de verificacdo dos softwares de apresentacao grafica e
respectivas configuracoes;

44.Gerar apresentacfes completas, contemplando uso de sons e narracao;

45.Selecionar programas aplicativos de apresentacdo grafica, de acordo com as
necessidades dos usuarios;

46. Estruturar adequadamente a base de dados de um sistema,

47.Selecionar e utilizar estruturas de dados na resolugdo de problemas
computacionais;

48.Selecionar sistemas de banco de dados de acordo com as necessidades dos
usuarios;

49.Construir modelo de dados, interpretando e analisando o resultado da

modelagem de dados;
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50.Instalar, configurar e administrar sistemas gerenciadores de banco de dados;

51.Construir SGBD voltados a empresas de pequeno e médio porte, com
exploracdo dos principais recursos/ferramentas existentes para este fim;

52.Conhecer e utilizar novos programas utilitarios que surgem no mercado
tecnologico, como por exemplo compactadores, antivirus, recuperadores de
hardware, entre outros;

53.Conhecer as avancos tecnoldgicos nas diferentes areas do saber, envolvendo
hardware e software;

54.Detectar melhorias realizadas nas atualizacbes de softwares langados no
mercado;

55.Testar e manusear novas ferramentas tecnoldgicas, descobrindo 0s recursos
oferecidos pelas mesmas;

56.Desenvolver algoritmos através de divisdo modular e refinamentos sucessivos;

57.Aplicar linguagens e ambientes de programacdo no desenvolvimento de
software;

58.Selecionar e utilizar estruturas de dados na resolucdo de problemas
computacionais;

59.Desenvolver o raciocinio légico;

60.Identificar as estruturas de controle e o ambiente de desenvolvimento de
ferramentas de programacdo que possibilitem o desenvolvimento de rotinas e
aplicativos;

61.Distinguir e avaliar linguagens e ambientes de programacéao, aplicando-0s no
desenvolvimento de softwares;

62.Desenvolver a analise e o projeto documentado de um sistema aplicativo.

63.Compreender e utilizar paradigmas de programacao;

64.Analisar e depurar os sistemas desenvolvidos;

65. Interpretar e avaliar documentacao de andlise e projeto de sistemas;

66. Interpretar e analisar modelos de dados;

67.Documentar os sistemas e desenvolver 0 manual do usuario;

68.Elaborar algoritmos e implementa-los de acordo com as sintaxes das diversas
linguagens de programacao;

69. Desenvolver softwares aplicativos comerciais;

70.Avaliar e corrigir programas computacionais;

71.Aplicar linguagens e ambientes de programacdo no desenvolvimento de
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software;

72.Avaliar resultados de testes dos programas desenvolvidos;

73.Integrar qualificacfes desenvolvidas separadamente;

74.Utilizar de forma otimizada as ferramentas disponiveis na Internet;

75.Entender o funcionamento da Internet e érgaos responsaveis;

76.Efetuar a configuracdo dos navegadores;

77.Localizar e entender enderecos do mundo web e de e-mail;

78.Selecionar programas de aplicativos para navegacao e gerenciamento de e-mail,
de acordo com as necessidades do usuario;

79.Utilizar a internet como fonte de pesquisa e atualizagdo tecnoldgica;

80.Desenvolver sites e outras ferramentas de internet com alta qualidade de
apresentacao e funcionalidade;

81.Planejar, estruturar e publicar Web Sites;

82.Desenvolver portais com bom nivel de apresentacao;

83.Elaborar projeto de websites em nivel de layout de apresentacéo;

84.Entender os preceitos basicos do funcionamento do comércio eletrénico;

85.Entender os aspectos administrativos e tecnoldgicos envolvidos no comércio
eletronico;

86.Desenvolver Web Sites utilizando linguagens de programacao Java e PHP;

87.Elaborar sites interativos com recursos de programacao;

88.Elaborar sites com acesso a Banco de Dados;

89.Desenvolver projetos praticos orientados para o mercado de trabalho;

90. Projetar, implementar e dar manutencéo em aplicativos para a Internet;

91.Conhecer os recursos de linguagens integradas com HTML;

92.ldentificar meios fisicos, dispositivos e padrbes de comunicagdo, reconhecendo
as implicacdes de sua aplicagdo no ambiente de rede;

93.ldentificar arquitetura de redes;

94.ldentificar servicos e funcdes de servidores;

95. Sugerir tecnologias de rede e arranjos topologicos;

96.Elaborar pequenos projetos de rede;

97.ldentificar as principais vantagens do uso de redes;

98.ldentificar a origem de falhas no funcionamento de computadores, periféricos e
softwares, avaliando seus efeitos;

99.Efetuar manutencao preventiva e corretiva em computadores isolados ou em
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redes, periféricos e softwares;

100. Montar e configurar computadores de uso pessoal,

101. Elaborar relatorios técnicos referentes a testes, ensaios e experiéncias
desenvolvidas;

102. Desenvolver projetos simples para implantacao de rede;

103. Executar as rotinas basicas de administracdo de rede, envolvendo cadastro
de usuéarios e grupos e atribuicdo de permissoes;

104. Planejar e estruturar Redes Locais;

105. Desenhar e implementar topologias de redes;

106. Identificar meios fisicos, dispositivos e padrdes de comunicacgao,
reconhecendo as implicacdes de sua aplicacdo no ambiente de rede;

107. Instalar os dispositivos de rede, os meios fisicos e software de controle
desses dispositivos, analisando seu funcionamento e relacdes entre eles;

108. Descrever componentes de redes;

109. Compreender as arquiteturas de redes;

110. Identificar os sistemas operacionais de redes, avaliando suas possibilidades
em relacao a servicgos e restricoes;

111. Instalar e configurar protocolos e software de rede;

112. Utilizar normas de seguranga em ambientes de rede e de sistemas de
informacéo;

113. Elaborar e implementar politicas e planos de seguranca em redes de
computadores;

114. Propor politicas de backups e controle de virus de computador.

Estas competéncias dardo aporte a construcdo do perfil profissional do
egresso do curso e serdo trabalhadas de forma transdisciplinar no decorrer das
atividades do Curso Técnico em Informética:

1. Desenvolver trabalhos em equipe, utilizando-se de principios de ética e de
cidadania, com relacionamento interpessoal adequado;

2. Atuar frente as situacbes com flexibilidade, enfrentando desafios, buscando
inovacdes e propondo solucdes;

3. Utilizar vocabulario técnico ao comunicar-se com o0s demais profissionais da
area;

4. Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes
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situagdes sociais;

5. Saber utilizar diferentes fontes de informacdo e recursos tecnologicos para
adquirir e construir conhecimentos, passando assim a conhecer 0s avancos
tecnoldgicos nas diferentes areas do saber;

Acompanhar langamento de novos produtos no mundo da informatica;

7. Estar apto a testar e manusear novas ferramentas tecnolégicas, descobrindo os
recursos oferecidos pelas mesmas;

Desenvolver visdo sistémica da atividade tecnoldgica;

9. Compreender e interagir no contexto de atuacao profissional com base nos
valores de responsabilidade social, crista e ética profissional;

10. Adaptar-se facilmente aos novos métodos, técnicas e ferramentas da area;

11.Agir com postura ética, humanistica e cristd na realizacdo de atividades
profissionais, deliberativas e de trabalho colaborativo;

12.Desenvolver o espirito de trabalho colaborativo, presencial ou a distancia,
recorrendo aos novos meios de comunicacgao;

13.Ter abertura a inovacdo e a modernidade e interesse pela investigacao técnica.

1.5. Da Estrutura Curricular

A estrutura curricular envolve os principios de formacao e os procedimentos
de trabalho, assim como a estrutura do curriculo, que deve correlacionar
intimamente o perfil de formacg&o, os objetivos, a matriz curricular e os planos de
disciplina a serem desenvolvidos.

O curso esta organizado em itinerarios formativos que envolvem disciplinas
distribuidas em quatro nucleos: a base nacional comum do Ensino Médio, a parte
diversificada, o nucleo profissional e o nacleo complementar.

O curriculo esta organizado de modo a garantir o desenvolvimento global do
aluno, conforme as diretrizes fixadas pelas Resolucdes 2/2012 (diretrizes do Ensino
Médio) e 6/2012 (diretrizes da Educacgédo Profissional e Tecnologica de nivel médio),
do Conselho Nacional de Educacdo. Atende a sistematica de integragdo entre
Ensino Médio e Educacao Profissional e os principios educacionais defendidos pelo
Instituto Federal de Rondbnia, pautados numa educagéo significativa.

A organizagdo curricular para a Habilitacdo de Técnico em Informética

Integrado ao Ensino Médio estad estruturada em periodos denominados anos
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letivos, de modo a fomentar o desenvolvimento de capacidades, em ambientes de
ensino que estimulem a busca de solugGes e favoregcam ao aumento da autonomia e
da capacidade de atingir os objetivos da aprendizagem.

As disciplinas de cada periodo letivo representam importantes instrumentos
de flexibilizacdo e abertura do curriculo para o itinerario profissional, pois,
adaptando-se as distintas realidades regionais, permitem a inovagdo permanente e
mantém a unidade e a equivaléncia dos processos formativos. A integracdo de
disciplinas de formacéo geral com as de formacédo profissional, de forma inter e
transdisciplinar, orientam a construcdo de um aprendizado para aplicagédo de bases
conceituais gerais com fundamentos especificos da area profissional, assim como
favorece ao desenvolvimento pleno dos sujeitos pela aplicacdo de bases
tecnoldgicas e cientificas de formacao técnica.

O curso privilegia o aluno enquanto agente de sua aprendizagem, por prever
o desenvolvimento de projetos, atividades cientifico-culturais e processos dialdgicos
de formacdo, considerando-se o0s principios educacionais. Os conteludos se
associam ao mundo do trabalho, a escola e a sociedade, de modo que se definem
pela contextualizacdo. Seréo trabalhados com recursos tecnoldgicos e estratégias
inovadoras, usando-se como mediacdo as relacbes afetivas, interacionais e
transformadoras.

O ensino €& concebido como uma atividade de aplicacdo e ndo de
transferéncia de contetdos, e a aprendizagem, como uma construcdo em vez de
reproducdo de conhecimentos. Nesse sentido, os alunos e os professores serao
sujeitos em constante dialética, ativos nos discursos e efetivos para interferirem nos
processos educativos e no meio social. Cabera a cada professor definir, em plano de
ensino de sua disciplina, as melhores estratégias, técnicas e recursos para o
desenvolvimento educacional, mas sempre tendo em vista esse ideério
metodoldgico aqui delineado.

E prioritario estabelecer a relacéo entre a teoria e a pratica. O processo de
ensino e aprendizagem, portanto, deve prever estratégias e momentos de aplicacéo
de conceitos em experiéncias por meio de pesquisas, testes e aplicagcdes que
preparem os alunos para o exercicio de sua profissdo. Com o desenvolvimento do
estdgio ou com o alternativo trabalho de conclusdo de curso; serdo realizadas
atividades contextualizadas e de experimentagdo pratica ao longo de todo o

processo de formagao.
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1.5.1. Nucleo da Base Nacional Comum (NB)

E composto por disciplinas do curriculo comum obrigatério do Ensino Médio,
necessarias ao preparo para a continuidade na vida académica e a formacéo para a
cidadania. Envolve as &reas do conhecimento indicadas no artigo 92, paragrafo
anico, da Resolugéo 2/2012, do Conselho Nacional de Educacéo:

a) Linguagens, englobando Lingua Portuguesa, Arte (com as linguagens
cénicas, plasticas e musical) e Educacao Fisica, com enfoque que privilegie o
dominio de estruturas, formas de expressdo e aplicabilidade prética
contextualizada.

b) Matemética, com vistas a resolucéo de problemas cotidianos;

c) Ciéncias da Natureza, contemplando Biologia, Fisica e Quimica, focadas na
construcdo do saber l6gico como elemento de interpretacdo e intervencao na
realidade.

d) Ciéncias Humanas, que integram as disciplinas Historia, Geografia, Filosofia
e Sociologia, orientadas ao desenvolvimento do pensamento critico pelo
homem globalizado acerca do espaco, tempo, valores, comportamentos e
inter-relagbes em geral.

A base nacional comum conserva parametros de contetdos entre todos os
Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio do IFRO. Sua aplicacéo, todavia, deve
atender a especificidade deste curso, integrando-se ao nucleo diversificado por meio
das estratégias de aplicabilidade, que envolvem exercicios, discussdes,
experimentacdes e outras estratégias de trabalho. O nivel de aprofundamento em
cada eixo ou tematica serd regulado pela natureza do curso e as necessidades da

turma.

1.5.2. Nucleo Diversificado (ND)

E constituido pelas disciplinas de Lingua Estrangeira Moderna: Inglés e
Espanhol. Elas tém o fim de prover a ampliacdo do universo de formacéo linguistica
dos estudantes, para integra-los aos eventos, tecnologias e oportunidades de
desenvolvimento académico e profissional. Ja a disciplina de Espanhol sera
oferecida conforme o artigo 12 da Lei 11.161/2005, de modo que o Campus

oferecera alternativas de integralizacdo curricular para os casos em que houver
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opcédo diferenciada. Para tanto, tais propostas deverdo ser enviadas a Pro-Reitoria
de Ensino para avaliacéo e deliberacao.

1.5.3. Nucleo Profissionalizante (NP)

O Nucleo Profissional € composto por disciplinas especificas do curriculo do
Curso. As disciplinas consolidam a formacédo dos estudantes para o trabalho, mas
sem perder de vista a preparacdo para a vida em sociedade. Elas envolvem
conhecimentos basicos especificos que habilitem ao desenvolvimento de atividades
técnicas, no sentido de orientar, acompanhar e executar agbes que valorizem o
contexto da formacdo, com vistas a sustentabilidade dos empreendimentos e do
meio ambiente.

Os componentes curriculares sdo compostos por conteudos que preparem
0s estudantes para planejamento, elaboracdo de projetos, gestdo de servicos e
pessoas e aplicacdo pratica das técnicas e tecnologias. O desenvolvimento das
acOes é pautado pelos fundamentos da modalidade escolhida para o exercicio da
profissdo. As disciplinas deste nlcleo agregam os conhecimentos necessarios para
a formacdo técnica integrada a formagdo humana e social.

A disciplina Orientagdo para Pesquisa e Pratica Profissional € comum aos
cursos e tem por finalidade preparar os alunos para o conhecimento das
metodologias do trabalho cientifico bem como para a elaboracdo dos requisitos
tedricos que exigem o estagio. A Em relacéo a disciplina de Empreendedorismo, que
consiste também numa forma de sistematizacdo e aplicagdo do conhecimento,
contempla nocGes de cooperativismo e gestdo de pessoas e do ambiente
organizacional.

O Nucleo prevé também conteudos de saude e seguranca no trabalho,

além de outros temas transversais relativos a profisséo.

1.5.4. Nucleo Complementar (NC)

Este Nucleo contempla a pratica profissional da formacgéo pretendida, para
prover experiéncias mais intensivas e especificas em situacdes reais de trabalho. E
composto pelo Estagio ou pelo alternativo Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC),

conforme as condicbes expressas no item “Pratica Profissional Supervisionada”,
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A matriz curricular apresentada mais adiante demonstra a sistematizagéo e a

ordenacéo anual do oferecimento das disciplinas.

1.6. Conteudos Curriculares do Curso

1.6.1.

1.6.1.1.

Eixos Formadores

Especificagdo dos Componentes Curriculares

O curso se compde de eixos tematicos definidos pelas diretrizes nacionais

da educacéo e pela propria natureza da formacao, conforme o quadro a seguir.

Quadro 8 - Eixos formadores e praticas transcendentes

3 Nucleos~de Dimensao Disciplinas/Atividades
m o Formacgao
Lingua Portuguesa e Literatura
Brasileira
A estrutura e a natureza das | |, : . A
. . .~ < | Linguas Estrangeiras Modernas: Inglés
Linguagens linguagens e sua aplicagéo
T no mundo global e Espanhol
g Arte
o Educacao Fisica
o - A construcao do saber l6gico | Matematica
@ | Matematica e . .
o | o e do meio como elemento de | Fisica
@ | Ciéncias da | . ~ . ~ L
£ interpretacdo e intervencdo | Quimica
= | Natureza - : X
2 na realidade Biologia
A relacdo do sujeito com o | Histéria
Ciéncias Humanas tempo, O espaco, oS Qeogrqﬁa
acontecimentos e a vida | Filosofia
pessoal e coletiva. Sociologia
Légica de Programacao
Instalacdo e Manutengéo de
Computadores
Introducao a Tecnologia de Informacao
Linguagem de Programacéao
. . ~ Fundamentos em Analise de Sistemas
Instrumentalizagdo e | O sujeito e a construcdo do X ~ . -
X . P Orientacdo para Pesquisa e Pratica
desenvolvimento da | conhecimento técnico o
S competéncia técnica | aplicado ao setor tecnolégico Profissional
= P P 9 Banco de Dados |
] Banco de Dados |I
o Redes de Computadores
"'; Projeto de Desenvolvimento de
i Sistemas
g Programacéo Web
- Efetivagéo dos
LL  processos de . =
; Normatizagdo da  agédo .
gerenciamento e . Empreendedorismo
N humana, coletiva e ,
aplicacéo dos A P Saude e Seguranca do Trabalho
; responséavel do Técnico.
conceitos da
profisséo
Acdo e producdo: | A construcdo da pratica | Orientacdo para Préatica Profissional e
sustentaculos da | profissional e a intervencao | Pesquisa
pratica profissional na sociedade. Estagio
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\ Trabalho de concluséo de curso

A amplitude do trabalho | Visitas técnicas, jogos, mostras,

Atividades R R . o .
educativo junto a sociedade | seminarios, olimpiadas, pesquisa,
complementares : - -
rondoniense. atividades laboratoriais e outras.
Fonte: IFRO (2017)
1.6.2. Da Coeréncia dos Conteudos Curriculares com o Perfil

Desejado do Egresso

A estrutura curricular foi elaborada com disciplinas que integram o curso,
como parte essencial do Projeto Pedagogico. Esta estrutura expressa a sugestao
institucional de curriculo e integra a proposta semestral de cumprimento de
disciplinas, para a integralizacdo do curso pelo aluno, no tempo definido neste
Projeto Pedagdgico.

A otimizacao do corpo docente traz uma pratica interdisciplinar ao curso, mais
vivenciada, e ndo somente teorizada. A organizacao da estrutura das disciplinas que
serdo oferecidas busca inter-relacionar, contrastar, complementar e ampliar os
conhecimentos a ser formado no egresso.

O curso apresenta estrutura curricular e conteddos programaticos
previamente definidos que serdo estudados de forma interdisciplinar, multidisciplinar
e transdisciplinarmente para atender a formacéo do perfil do profissional egresso.

Ademais, por ser este um curso técnico, as disciplinas dos ndcleos basico e
especifico foram distribuidas de modo que possam desenvolver, no egresso, em
comum acordo com as disciplinas técnicas (especificas) e do nicleo comum (ensino
médio) um conjunto de habilidades e competéncias para o exercicio da profissdo de

Técnico em Informatica.

1.6.3. Da Coeréncia dos Conteudos Curriculares Face as

Diretrizes Curriculares Nacionais

A estrutura curricular do curso, preservando a sua articulacdo, busca
mecanismos capazes de lhe permitir um grau de flexibilidade, possibilitando ao
aluno “desenvolver/trabalhar vocacoes, interesses e potenciais especificos”, criando-
se condicdes de tempo para pesquisas bibliograficas e autoaprendizagem, por meio

de adequado planejamento das cargas horarias semestrais, respeitado o limite
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méximo de horas/aula semanais, seguindo orientacdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para o curso.

As disciplinas estdo organizadas na matriz curricular de modo a atender os
interesses das politicas nacionais para a educacao e também para adequar 0 curso
as exigéncias regionais.

O formando no curso Técnico em Informatica trabalha com um repertério de
informacdes e habilidades composto por pluralidade de conhecimentos tedéricos e
praticos, cuja consolidacdo sera proporcionada pelo exercicio da profissao,
fundamentando-se em interdisciplinaridade, contextualizagdo, democratizacao,
pertinéncia e relevancia social, ética e sensibilidade afetiva e estética.

Este repertorio deve se constituir por meio de multiplos olhares, préprios das
ciéncias, das culturas, das artes, da vida cotidiana, que proporcionam leitura das
relacbes sociais e étnico-raciais, também dos processos educativos por estas
desencadeados.

Para a formacdo do Técnico em Informatica € importante ressaltar que o
conhecimento adquirido na escola € o referencial para a organizacdo da vida e do
trabalho. Os estudos e conhecimento devem servir como principal base de
promoc¢éao, com equidade, do exercicio pleno da cidadania.

Também é central, para essa formacéao, a proposicao, realizacdo, analise de
pesquisas e a aplicacdo de resultados, em perspectiva extensionista, historica,
cultural, politica, ideoldgica, tecnoldgica e tedrica, com a finalidade, entre outras, de
identificar e gerir, em praticas efetivas, elementos mantenedores, transformadores,
geradores de relagdes sociais e étnico-raciais que fortalecem ou enfraquecem
identidades, reproduzem ou criam novas relacées de poder fazendo das tecnologias

e da informacdo os melhores caminhos para a sublimacdo do homem.
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1.6.4. Da Matriz Curricular do Curso

CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADOAO ENSINO MEDIO — CAMPUS CACOAL

LDB 9.394/96, art. 24; Resolucdes 2 e 6/2012 do Conselho Nacional de Educacédo

Carga horaria do curso dimensionada para 40 semanas e 200 dias letivos ao ano

Duracéo das Aulas: 50 minutos

AULAS SEMANAIS CH
DISCIPLINAS 10 20 32 |Horas-| Horas-
Ano | Ano | Ano | Aula | Relégio
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 3 3 3 360 | 300,00
£ | Matematica 3 3 3 360 300,00
£ |Fisica 2 2 1 200 |166,67
S | Quimica 2 2 1 200 |166,67
< | Geografia 2 2 160 133,33
o | Histdria 2 2 160 [133,33
'g Biologia 2 2 160 |133,33
Z | Filosofia 1 1 1 120 100,00
$ | Sociologia 1 1 1 120 ]100,00
S | Arte 2 80 166,67
Educacao Fisica 2 2 2 240 |200,00
Total de aulas por semana — Base Nacional Comum 20 20 14
TOTAL DA BASE NACIONAL COMUM | 2.160 1.800
§ 02; Lingua Estrangeira Moderna: Inglés 2 1 120 100,00
*é -E Lingua Estrangeira Moderna: Espanhol 1 2 120 100,00
Total de aulas por semana — Nucleo Diversificado 2 2 2
TOTAL DO NUCLEO DIVERSIFICADO | 240 200
Légica de Programacéo 4 160 133,33
o Instalacdo e Manutencédo de Computadores 4 160 133,33
£ |Introducédo a Tecnologia de Informacéo 2 80 66,67
g Linguagem de Programacao 4 160 133,33
© | Fundamentos em Andlise de Sistemas 3 120 100,00
_E Banco de Dados | 2 80 66,67
@ | Orientagdo para Pesquisa e Pratica Profissional 1 40 33,33
S [Banco de Dados I 2 80 66,67
a | Salde e Seguranca no Trabalho 1 40 33,33
@ | Empreendedorismo 2 80 66,67
6_73 Redes de Computadores 4 160 133,33
Projeto de Desenvolvimento de Sistemas 3 120 100,00
Programacao Web 4 160 133,33
Total de aulas por semana — Nucleo Profissionalizante 10 10 16 1.440 1.200
TOTAL DO NUCLEO PROFISSIONAL
N. Atividades Complementares 60 50,00
C. Estagio 120 100,00
Total Geral de aulas por semana 32 32 32
N2 Total de Componentes Curriculares a cada ano 14 17 15
Carga Horaria Anual (Hora-Aula) 1.280 | 1.280 | 1.28
Carga Horaria Anual (Hora-Rel4gio) 1.067 | 1.067 | 1.06
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 4.020 | 3.350,00
Carga horaria maxima em atividades ndo-presenciais (sem inclusédo do estagio) 768 640,00

Quadro 9 - Matriz curricular
Fonte: IFRO (2017)




1.6.5. Ementéario
PRIMEIRO ANO

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Nicleo | Base Nacional Comum |Ano [1° | Carga Horaria | 120h

Objetivo geral

Aplicar as normas da Lingua Portuguesa e suas formas de representacéo no contexto da profissédo
e das inter-relacfes cotidianas.

Objetivos especificos

Compreender o processo histérico de formacgédo da lingua portuguesa e da literatura.
Diferenciar e desenvolver tipologias e géneros textuais.

Redigir textos com a compreensao da estrutura das palavras e da organizagéo textual.
Reconhecer o contexto histérico da origem e desenvolvimento da literatura.

Ementa

Formacdo da Lingua Portuguesa e da Literatura. Elementos da comunicacdo. Comunicacao
(lingua, linguagem, texto e discurso). Fung¢des da linguagem. Figuras de linguagem. Leitura,
compreens@o e interpretacdo textual. Géneros e tipologias textuais: descricdo, narragédo,
dissertacdo. Processos de Formacdo de palavras. Ortografia, acentuacdo e problemas gerais da
lingua. Redagdo Técnica | — fichamento, resumo, resenha e redacdo oficial. Literatura:
Trovadorismo, Classicismo, Quinhentismo, Barroco e Arcadismo.

Referéncias basicas

CEREJA, W. R. e MAGALHAES, T. C. Gramatica reflexiva: texto, semantica e interac&o. 4.ed.
reform., Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

GONCALVES, M. T.; BELLODI, Z. C.; e AQUINO, Z. T. de. Antologia comentada de literatura
brasileira. Rio de Janeiro: Vozes, 2006.

KOCH, I. G. V.; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

Referéncias complementares

BELTRAO, O. e BELTRAO, M. Correspondéncia: linguagem e comunicac&o oficial, comercial,
bancaria, particular. 21.ed., Sdo Paulo: Atlas, 2002.

ANDRADE, MARIA MARGARIDA DE. Técnicas de comunicacdo escrita. 9.ed., Sdo Paulo: Atlas,
2010.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Manual de redacé@o da Presidéncia da Republica.
Brasilia, 2002.

FARACO, C. E. e MOURA, F. M. Literatura brasileira. S&o Paulo: Atica, 2000.

FARACO, C. E. e TEZZA, C. Oficina de texto. 11.ed., Petrépolis/RJ: Vozes, 2014.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Matematica

Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |10 | Carga Horaria | 120h

Objetivo geral

Aprender, apreciar e valorizar a matematica, adquirindo seguranca na propria capacidade, sendo
capaz de resolver problemas mateméticos, assim aprendendo a comunicar e raciocinar
matematicamente para aplicar esses conhecimentos em situacdes reais e em especial em outras
areas do conhecimento.

Objetivos especificos

Aplicar funcdes e inequacgdes para resolver problemas da area de informatica;
Reconhecer e construir graficos de fungdo quadratica aplicaveis em informética;

Usar logaritmos e progressfes para resolver situacdes problemas surgidos no a&mbito da
informatica.




Compreender os conceitos, procedimentos e estratégias matematicos para planejar solucdes para
novos problemas, que exijam iniciativa e criatividade;

Desenvolver a capacidade de comunicacéo de ideias matematicas por escrito e oralmente,
promovendo sua capacidade de argumentacéo;

Analisar e interpretar criticamente dados provenientes de problemas matematicos da area de
informatica;

Ementa

Conjuntos Numéricos. Relacao Cartesiana. Funcdo de 1° Grau. Inequacdo de 1° Grau. Funcéo
Quadratica. Inequacéo de 2° Grau. Mddulo. Exponencial. Logaritmos. Sequéncias Numéricas.

Referéncias basicas

DANTE, L. R. Didatica da resolucdo de problemas de matematica. Vol. 12.ed., S&o Paulo: Atica,
2007.

IEZZI, Gelson et al. Matematica, Ciéncia e Aplicacdes. Vol. 1, 2. ed., Sdo Paulo: Atual, 2004.
IEZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica elementar: conjuntos e
fungBes. Volume 1, 8. ed. Sdo Paulo: Atual, 2004.

Referéncias complementares

DANTE, L. R.Contexto e Aplicagdes. Volume Unico. 2.ed. Sdo Paulo: Atica, 2004.

DOLCE, Osvaldo; POMPEU, José Nicolau. Fundamentos da matematica elementar: geometria
plana. Volume 9, 9.ed. Sao Paulo: Atual, 2013.

SOUZA, Joéo de. Logica para ciéncia da Computacgdo. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar: logaritmos. Volume 2, 10. ed. Séo Paulo:
Atual, 2013.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; MACHADO, Antbnio. Matematica e realidade. 7. ed.S&o Paulo:
Atual, 2005.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina |Fisica

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |10 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Desenvolver a capacidade de investigacao fisica, classificando, organizando, sistematizando e
identificando regularidades por meio da observacéo e estimar ordens de grandeza, compreendendo
0 conceito de medir, de fazer hipéteses e testar, de forma articulada com o conhecimento fisico e
de outras areas do saber cientifico.

Objetivos especificos

Reconhecer a mecénica e o funcionamento do Universo.
Aplicar as leis de conservagéo de energia e dos movimentos em problemas de informética.
Resolver problemas de Fisica aplicados a informéatica por meio de equacdes.

Ementa

Mecanica (cinematica, dinamica, rotacdes). Energia e Trabalho. Momento e Coliséo.

Referéncias basicas

CASTRO, Maria; CASTRO, Burratini. Energia: uma abordagem multidisciplinar. Sdo Paulo: Livraria
da Fisica, 2008.

HINRICHS, Roger A., KLEINBACH, Merlin. Energia e Meio Ambiente. 5.ed., Sdo Paulo: Cengage,
2014.

RUSSELL, Bertrand. ABC da relatividade. Rio de Janeiro: JZE, 2005.

Referéncias complementares

BALIBAR, Francoise. Einstein: uma leitura de Galileu e Newton. Lisboa: Edi¢bes 70, 1984.
CASTRO, Maria Paula T. e CASTRO, Burratini. Energia: uma abordagem multidisciplinar. Sao
Paulo:Livraria da Fisica, 2008.

LANDAU, Rumer. O que é ateoria da relatividade?Sao Paulo: Hemus, 2003.

Fagundes, Hélio V. Teoria da relatividade: no nivel matematico do ensino médio. Sdo Paulo:




Livraria da fisica, 2009.
SAMPAIO, J. L., CALCADA, C. S. Universo da Fisica. Vol. 1. Sdo Paulo: Atual Editora, 2001.
SANT’ANNA, Blaidi; MARTINI , Gloria. Conex6es com a Fisica. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina |Quimica

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |10 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Situar o educando na realidade tecnolédgica, proporcionando-lhe condigcbes de reconhecer a
Quimica como ciéncia capaz de fornecer materiais, métodos e processos de transformacao, a fim
de atender as necessidades da sociedade e ser capaz de desenvolver seu espirito critico,
compreender suas relacbes com o ambiente natural e social e desta forma, interagir
construtivamente com ele.

Objetivos especificos

Reconhecer propriedades da matéria, aplicando a tabela periddica;
Identificar ligagdes quimicas nos elementos do cotidiano;
Trabalhar com funcdes, forcas e reacBes em informatica.

Ementa

Atomistica. Tabela Periddica. Ligacbes Quimicas. Funcdes Inorganicas. Reagbes Quimicas.
Estequiometria.

Referéncias basicas

SANTOS, Wildson Luiz Pereira dos (coord.). Quimica & Sociedade. Sdo Paulo: Nova Geracao,
2005.

MORTIMER, Eduardo Fleury; MACHADO, Andréia Horta. Quimica. Sao Paulo: Scipione, 2011.
FELTRE, Ricardo. Quimica: Quimica Geral. Vol. 1, 6.ed., Sdo Paulo: Moderna, 2004.

Referéncias complementares

CANTO, Eduardo Leite e PERUZZO, Tito Miragaia. Cole¢do base quimica. Sdo Paulo: Moderna,
2000.

HESS, Sénia. Experimentos de Quimica com materiais domésticos. Sao Paulo: Moderna, 2007.
PERUZZO, Francisco M.; CANTO, Eduardo L. Quimica na abordagem do cotidiano. Vol. 1, 3.ed.
Séo Paulo: Moderna, 2007.

ROBAINA, José Vicente Lima. Quimica através do ladico, brincando e aprendendo. Canoas:
Ulbra, 2008.

USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica: conceitos basicos. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Geografia

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |10 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Compreender a sociedade e a natureza, reconhecendo suas interacdes no espaco em diferentes
contextos historicos e geograficos.

Objetivos especificos

Desenvolver a habilidade de leitura das representacdes cartograficas.

Compreender a dinamica do relevo e as suas formas de configuracéo e transformacéo.

Relacionar producdo, comércio e consumo com 0s impactos ambientais e o desenvolvimento
econdmico.

Ementa

Conceitos da Geografia. Evolugdo do pensamento geografico. Regionalizacdo do espaco.
Coordenadas geogréficas. Representacfes cartograficas. As eras geoldgicas. A tectbnica de
placas. A teoria da deriva dos continentes. Os agentes formadores e modeladores do relevo




terrestre. O ciclo das Rochas e suas classificacdes. Solos: origens, classificacdo e uso. Aguas:
oceénicas e continentais e sua utilizacdo socioeconémica. Paisagens climatobotanicas. Questdes
ambientais contemporaneas. Organizacdo do espaco nas diferentes formas de organizacao social:
capitalismos, socialismos, sociedades sem classes. A nova ordem mundial e a globalizag&o.
Conceitos demograficos. Migracdes. Industria e comércio. Comunicagdes e transportes. Fontes de
Energia. Agricultura e Pecuéria. O consumo e seus impactos ambientais urbanos. Poluigdo.

Referéncias basicas

ALMEIDA, Lucia Marina Alves e RIGOLIN, Tércio Barbosa. Geografia: geral e do Brasil. Sdo
Paulo: Atica, 2009.

TERRA, Lygia e COELHO, Marcos de Amorim. Geografia Geral e Geografia do Brasil: 0 espacgo
natural e socioecondmico. S&o Paulo: Moderna, 2008.

VESENTINI, José Wiliam. Geografia: 0 mundo em transi¢do. Sdo Paulo: Atica, 2011. Volume | e I

Referéncias complementares

SANTOS, Milton. Por uma Geografia nova: da critica da Geografia a uma Geografia critica. 6.ed.
S&o Paulo: EDUSP, 2014.

FITZ, Paulo Roberto. Cartografia bésica. 1. Ed. Sdo Paulo: Editora Oficina de texto, 2008.
GOLDEMBERG, José. Energia, meio ambiente e desenvolvimento. S&o Paulo: Editora da
Universidade de S&o Paulo- EDUSP, 1998.

MORAIS, Paulo Roberto. Geografia geral e do Brasil. 3. Ed. S&o Paulo: editora HARBRA, 2005.
TERRA, Lygia. Conex6es: Estudos de Geografia geral e do Brasil. 1. Ed. S&o Paulo: editora
Moderna, 2008.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Biologia

Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |10 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Construir conhecimentos sobre os fendbmenos biolégicos e as formas de composicdo e
desenvolvimento dos organismos.

Objetivos especificos

Reconhecer o ser humano como agente e paciente de transformacgfes intencionais por ele
reproduzidas no ambiente.

Identificar células e seus elementos de composicao.

Compreender os processos de reproducdo e desenvolvimento dos animais.

Ementa

Bioquimica celular. Teorias sobre a origem da vida. Citologia: envoltérios celulares, organelas
citoplasmaticas, nucleo celular e sintese proteica. Metabolismo energético da célula. Divisdo
celular. Reproducdo e embriologia. Histologia animal e vegetal. Anatomia e fisiologia animal
comparada.

Referéncias basicas

AMABIS & MARTHO. Biologia das Células. 3 volumes, Sao Paulo: Moderna, 2010.
LINHARES, Sérgio; GEWANDSZNADJER, Fernando. Biologia Hoje. S&o Paulo: Atica, 2007.
LOPES, Sénia. Biologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

Referéncias complementares

PAULINO, W. R. Biologia Atual. S&o Paulo: Atica, 2003.
SOARES, J. L. Fundamentos de Biologia. Sdo Paulo: Scipione, 2003.
PESSOA, Oswaldo Frota: Estrutura e A¢cdo. S&o Paulo: Editora Scipione, 2001.




PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Filosofia

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |10 | Carga Horaria | 40h

Objetivo geral

Compreender a relacdo entre as concepcdes filoséficas e desenvolver a reflexdo critica sobre
guestdes contemporaneas.

Objetivos especificos

Diferenciar mito, filosofia, senso comum e conhecimento cientifico.
Reconhecer autores de referéncia e compreender suas teorias.
Estabelecer relacdes entre razo e verdade.

Ementa

Introducao a Filosofia: conceito. Significado da palavra. Mito e Filosofia: distingcdes e semelhancas.
Filosofia da Antiguidade. Histéria da Filosofia: principais autores e seus pensamentos.
Contextualizacdo: andlise de alguns textos filoséficos. Razéo e verdade. Filosofia e educacéo para
a diversidade de sujeitos e suas formas de pensamento.

Referéncias basicas

ABRAGNANO, Nicola. Dicionario de Filosofia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.
ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: Introducéo a
Filosofia. S&o Paulo: Moderna, 2009.

CHAUI, Marilena. Iniciag&o a Filosofia: Ensino Médio. S&o Paulo: Atica, 2010.

Referéncias complementares

BOFF, Leonardo. O despertar da 4guia: o diabdlico e o simbdlico na construcdo da realidade.
Petrépolis/RJ: Vozes, 1999.

NICOLA, Ulbano. Antropologia ilustrada de filosofia:das origens a Idade Moderna. Sdo Paulo:
Globo, 2008.

REZENDE, Anténio (org.). Curso de filosofia, para professores e alunos dos cursos de
segundo grau e de graduacéo. Rio de Janeiro: Zahar, 2008.

WEATE, Jeremy. Filosofia para Jovens. “Penso, logo existo”. Sao Paulo: Callis, 2006.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Sociologia

Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |10 | Carga Horaria | 40h

Objetivo geral

Reconhecer os fundamentos da Sociologia na analise das estruturas sociais.

Objetivos especificos

Compreender os problemas basicos que tornaram explicita a multiplicidade das polarizacfes da
reflexdo sociolégica sobre a sociedade em que vivemos.

Identificar bases do pensamento sociolégico no estudo do campo das Ciéncias Sociais.

Analisar problemas e alternativas de desenvolvimento diante dos problemas da sociedade brasileira
contemporénea.

Ementa

Introducdo ao estudo da sociedade humana por meio das Ciéncias Sociais. Bases socioldgicas do
pensamento e conhecimento das Ciéncias Sociais na evolucdo historica. Organizagdo social e
objeto da Sociologia: Emile Durkheim, Karl Marx e Max Weber. A Teoria Social no Brasil e a
Formacao da Nacéo Brasileira. A convivéncia humana. Processos sociais. Comunidade, cidadania,
minorias e questdes ambientais. Socializacdo e controle social. Os agrupamentos sociais. A
sociologia da juventude. A base econdmica da sociedade: Instrumentos de producdo. As forcas
produtivas (urbana e rural). Relacdes de producdo e modos de producdo. Estratificacdo e
mobilidade social. Mudanca social: Conceito. Ritmo das Mudancas sociais. Causas das mudancgas.
Fatores contrarios e favoraveis as mudancas. As politicas de inclusdo das pessoas com




necessidade especifica. Preconceito nas relacfes de género.

Referéncias basicas

ARAUJO, Silvia Maria; BRIDI, Maria Aparecida; MOTIM, Benilde Lenzi. Ensinar e aprender
sociologia. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

DEMO, Pedro. Ciéncias, Ideologia e Poder. S&o Paulo: Atlas, 1998.

SIMMEL, Georg. Questdes fundamentais da sociologia. Sdo Paulo: Zahar, 2006.

Referéncias complementares

FORACCHI, Marialice Mencarini & MARTINS, José de Souza. Sociologia e Sociedade: leituras de
Introducao a Sociologia. Sao Paulo: Livros Técnicos e Cientificos, 2008.

MARCELLINO, Nelson C. (org.). Introdugao as Ciéncias Sociais. 3.ed., Campinas: Papirus, 1989.
MARX, Karl. O Capital. S&o Paulo: Abril Cultural, 1987.

TORRE, M. B. L. Della. O Homem e a Sociedade: uma introdugdo a Sociologia. 15.edigdo, Sao
Paulo: Cia. Editora Nacional, 1989.

WEBER, Max. Economia e Sociedade: Elementos da Sociologia Compreensiva. Brasilia: Ed.
UNB, 1991.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina |Arte

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |10 | Carga Horéria | 80h

Objetivo geral

Desenvolver técnicas para producdes artisticas individuais e coletivas nas linguagens da Arte
(musica, artes visuais, danga, teatro e outras).

Objetivos especificos

Desenvolver a fruicdo e andlise da estética das representacdes artisticas.

Identificar conceitos e critérios culturalmente construidos e embasados em conhecimentos de
carater filosofico, histérico, socioldgico, antropoldgico, psicoldgico, semiotico, cientifico e
tecnolégico no contexto das artes.

Ementa

Iniciacdo a leitura de imagens, musica e representagdo. Arte na Pré-Historia: pintura (técnicas e
suportes), escultura, arquitetura, muasica primitiva. Arte Egipcia: pintura, escultura, arquitetura,
musica. Arte Greco-Romana: pintura, escultura, arquitetura, muasica, artes cénicas. Arte Crista e
Bizantina: pintura, escultura, arquitetura, musica. ldade Média: pintura, escultura, arquitetura,
musica, elementos da perspectiva. Arte Renascentista. Arte no Brasil: a cultura dos negros e a sua
influéncia no Brasil — musica, artesanato e culinaria afro-brasileiros; a cultura dos indios e a sua
influéncia no Brasil — pintura (grafismo corporal), escultura (ceramica), artesanato (trancados e
tecelagem), culinaria, masica e danca. Modernismo Brasileiro: Semana de Arte Moderna e seus
desdobramentos.

Referéncias basicas

ARNHEIM, Rudolf. Arte e Percepg¢éo Visual. Trad. de Ivonne Terezinha de Faria. S&o Paulo:
Edusp/Pioneira, 1980.

DONIS, A. Dondis. Sintaxe da Linguagem Visual. S&o Paulo: 3. ed., Martins Fontes, 2015.
PROENCA, Graca. Historia da Arte. Sdo Paulo: Atica, 2007.

Referéncias complementares

BENJAMIN, Walter. A obra de arte na época de sua reprodutibilidade técnica. Sdo Paulo: Abril,
1975.

EISENSTEIN, Serguéi. O principio cinematogréafico e o cinema. In: Ideograma: légica, poesia,
linguagem. Trad. De Heloysa de Lima Dantas. S&o Paulo: Cultrix, 1977.

HANSLICK, Eduard. Do belo musical. Trad. De Nicolino Simone Neto. Campinas: Unicamp, 1989.
MACHADO, Arlindo. A ilusdo especular. Sdo Paulo: Brasiliense, 1984.

MOLES, Abraham. Teoria da informacéo e percep¢ao estética. Trad. De Helena Parente Cunha.
Brasilia: UNB, 1978.




PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Educag&o Fisica

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |10 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Reconhecer e compreender os elementos da cultura corporal do movimento, notadamente quanto
aos jogos coletivos.

Objetivos especificos

Conhecer e aplicar os fundamentos do handebol e do futsal.
Desenvolver técnicas, taticas e habilidades desportivas nas modalidades em estudo.

Ementa

Iniciacdo as modalidades esportivas (histéria, nocdes de regras e fundamentos basicos). Vivéncia
dos diferentes tipos de pratica da cultura corporal. Conhecimento basico sobre cinesiologia,
anatomia e fisiologia. Atendimento de emergéncia. Etica, Salde e Orientagdo Sexual. Jogos de
Tabuleiros. Pequenos e grandes jogos. Atividades ludicas e recreativas.

Referéncias basicas

DARIDO, S. C.; RANGEL, I. C. A. Educacao fisica na escola: implicagBes para a préatica
pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

MATTOS, M. G.; NEIRA, M. G. Educacao Fisica na adolescéncia: construindo o conhecimento na
escola. Sdo Paulo: Phorte, 2000.

NAHAS, M. V. Atividade fisica, salde e qualidade de vida. Londrina: 6. Ed., Midiograf, 2013.

Referéncias complementares

ACSM. Manual da ACSM para a aptidao fisica relacionada a satde. Rio de janeiro: Guanabara,
2006.

GRECO, P. J. & BENDA, R. N. (orgs.) Iniciacéo esportiva universal: da aprendizagem motora ao
treinamento técnico. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 1998.

JUNIOR, D. D. R. Modalidades esportivas coletivas. Rio de Janeiro Guanabara Koogan, 2006.
NAHAS, M. V. Atividade fisica, saude e qualidade de vida. Londrina: 6. Ed., Midiograf, 2013.
WEINECK, J. Treinamento Ideal: instru¢des técnicas sobre o desempenho fisioldgico, incluindo
consideracgdes especificas de treinamento infantil e juvenil. Sdo Paulo: Manole, 2003.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Lingua Estrangeira Moderna: Inglés

Nicleo | Diversificado |Ano |10 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Preparar-se para a compreensdo e aplicacdo da Lingua Inglesa no mundo multilingue e
multicultural contemporéneo.

Objetivos especificos

Ler, compreender e escrever textos em inglés.
Desenvolver vocabulario e formas de expressdo em inglés, especialmente para uso na area de
formacéo.

Ementa

Leitura, compreenséo e interpretagdo de enunciados pertinentes a area do curso, , dentro da visao
instrumental do uso da lingua inglesa. Vocabulario e estrutura da lingua inglesa. Interpretacao e
producdo de textos em lingua inglesa. Niveis de compreenséo geral de leitura, suas estratégias e
aspectos léxico-gramaticais. Reading Comprehension texts. Vocabulary expansion (everyday
expressions and vocabulary, idiomatic expressions, technical, phrasal verbs, prepositions,
adjectives, vocabulary). Reading strategies: skimming, scanning, prediction. Cognate and false
cognate. Simple present tense of to be. Definite and indefinite articles. Interrogative pronouns /Wh-
questions (who, what, where, why, when, which). Personal pronouns . Possessive adjectives.
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Possessive pronouns. Present continuous. Simple present tense. Adverbs of frequency. Simple past
tense: regular and irregular verbs. Simple Past continuous.

Referéncias basicas

AGUIAR, Ciceraetal. Inglés instrumental. 2. ed., Fortaleza: Edic6es Livro Técnico, 2002.
MUNHOZ,R. Inglés instrumental: estratégias de leitura.SaoPaulo: Textonovo,2000.Médulol.

. Inglés instrumental: estratégias de leitura. SdoPaulo: Texto novo, 2000. Médulo II.
MURPHY,Raymond. English grammarinuse. 2.ed., GreatBritain.CambridgeUniversity Press,
2011.

Referéncias complementares

FAULSTICH, Enilde L. Como ler, entender e redigir um texto.14.ed. Petrépolis: Vozes, 2014.
HARDISTY,D. e WINDEATT, S.CALL. Resource books for teachers.[s. I.]:Oxford English, 1994.
MCKAY,S. Lee. Teaching english as an International language.[s.l.]:Oxford,2002.

OLIVEIRA, Sara Rejiane de F. Estratégias de leitura para inglés instrumental. Brasilia: UNB,
1994.

PARKER, Jhon e STAHEL, Ménica. Password: English dictionary for speakers of portuguese.
S&o Paulo: Martins, Fontes, 2002.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Légica de Programacao

Nacleo | Profissionalizante |Ano |10 | Carga Horéria | 160h

CH Tedrica: 60h/a CH Pratica*: 100h/a CH Total: 160h/a

Objetivo geral

Conhecer as estruturas basicas de ldgica e transcrevé-las para uma linguagem de programagéao

Objetivos especificos

1. Reconhecer os diferentes tipos de dados, operadores |6gicos e suas estruturas.
2. Desenvolver solugfes para problemas que envolvam selecéo e repeticao.

3. Desenvolver estruturas homogéneas e heterogéneas de algoritmos.

4. Elaborar algoritmos e aplica¢cdes computacionais.

Ementa

Introducdo a Ldgica. Representacdo de Algoritmos. Métodos para construgcdo de algoritmos. Tipos
Primitivos de Dados. Variaveis. Expressfes e Operadores. Estruturas de Controle e Decisao.
Estrutura de Repeticdo. Estruturas Homogéneas de Dados (vetores e matrizes). Estruturas
Heterogéneas de Dados (Base conceitual de Registros). Modularizacdo (Procedimentos e
Funcdes). Parametros. Biblioteca de Codigo. Transcricdo de algoritmos para uma linguagem de
programacao.

Referéncias basicas

PEREIRA, Silvio do Lago. Algoritmos e légica de programacdo em C: uma abordagem
didatica. Editora Erica. S0 Paulo: 2010.

FORBELLONE, André Luiz Villar. Logica da programacgdo: a construcdo de algoritmos e
estruturas de dados. Editora Pearson Prentice hall. Sdo Paulo: 2005.

BENEDUZZI, Humberto Martins. Logica e linguagem de programacdo: introducdo ao
desenvolvimento de software. Editora do Livro Técnico. Curitiba: 2010.

Referéncias complementares

MANZANO, José Augusto N. G. Logica para desenvolvimento de programacgéo de
computadores. 27. ed. Sdo Paulo: Erica, 2014.

MANZANO, José Augusto N. G. Técnicas de programacao. 1. ed. S&o Paulo: Erica, 2014.
SZWARCFITER, Jayme Luiz. Estruturas de dados e seus algoritmos. 3. ed. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2015.

GOODRICH, Michael T. Estrutura de dados e algoritmos em java. 5. ed. Porto Alegre:
Boockman, 2013.

ASCENCIO, Ana Fernandes Gomes. Estruturas de dados: algoritmos, andlise da
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complexidade e implementa¢cdes em java e C/C++. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.
LAUREANO, Marcos. Logica de programagao: uma abordagem em Pascal, ou, Pascal em
alguns minutos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

CORMEN, Thomas H. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

PREISS, Bruno R. Estruturas de dados e algoritmos: padrdes de projetos orientados a
objetos com Java. Rio de Janeiro: Elsevier, 2001.

*Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Instalagéo e Manutencdo de Computadores

Nacleo | Profissionalizante |Ano |10 | Carga Horaria | 160h

CH Te6brica: 60h/a CH Pratica*: 100h/a CH Total: 160h/a

Objetivo geral

Realizar a instalacdo e manutencdo de sistemas operacionais, aplicativos e periféricos para
desktop e servidores.

Objetivos especificos

1. Diagnosticar defeitos/falhas e corrigi-los

2. Instalar sistemas operacionais e aplicativos

3. Realizar manutengé&o preventiva, preditiva e corretiva de computadores.
Ementa

Fundamentos de hardware de computador. Arquitetura do computador: processadores; memoérias;
placa-mae; chipset; dispositivos de armazenamento, dispositivos de entrada e saida. Sistemas de
numeracgdo e conversdo de bases. Configuracdo dos componentes do computador. Montagem,
configuracdo e testes de hardware. Configuragdo de setup do computador. Instalacdo de sistemas
operacionais e aplicativos em plataformas abertas e fechadas em arquiteturas desktop e
servidores. Cépias de Seguranca (backup) e restauracdo de dados. Principios de utilizacdo de
maquinas virtuais. Virus de computador: tipos de virus; formas de ataque; antivirus; prevencao;
deteccdo e remocdo. Softwares de gerenciamento de hardware. Praticas laboratoriais em
instalacdo e manutencéo de computadores.

Referéncias basicas

MONTEIRO, Mério Antbnio. Introducdo a organizacdo de computadores. Editora LTC. Rio de
Janeiro: 2007.

SCHIAVONE, Marilene. Hardware. Editora do Livro Técnico. Curitiba: 2010.

PAIXAO, Renato Rodrigues. Manutencdo de computadores: guia préatico. Editora Erica. S&o
Paulo: 2010.

Referéncias complementares

MANZANO, André Luiz N. G. MANZANO, Maria Izabel N. G. Estudo dirigido de informatica
bésica. 7.ed. Sdo Paulo: Erica, 2010.

ARRIVIERA, Rodolfo. OLIVEIRA, Eder Diego de. Introducéo a Informatica. Livro Técnico, 2012.
MOKARZEL, Fabio Carneiro; SOMA, Nei Yoshihiro. Introduc&o a ciéncia da computacdo. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2008.

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos . ed. 3. S&o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.

Joéo Eriberto Mota Filho. Descobrindo o Linux: Entenda o Sistema Operacional GNU / Linux.

3. ed. Novatec, 2012.

*Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo
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PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
Disciplina | Introducdo a Tecnologia de Informacao
Nacleo | Profissionalizante |Ano |10 | Carga Horaria | 80h

CH Tebrica: 40h/a CH Préatica*: 40h/a CH Total: 80h/a

Objetivo geral
Usar o computador e seus recursos como ferramenta de estudo, pesquisa e trabalho.
Objetivos especificos

1. Utilizar de modo adequado os recursos do computador como ferramenta de
compartilhamento de informacdes.

2. Utilizar de modo adequado os recursos da internet como ferramenta de pesquisa
académica.

3. Utilizar de modo adequado os sistemas operacionais e seus aplicativos.

Ementa

Historia da tecnologia da informacéo. Préticas em Sistemas Operacionais de plataformas abertas

e fechadas. Noc¢Bes béasicas de Rede de Computadores. Aplicativos de escritério: edicdo de

textos, planilhas eletrbnicas, softwares de apresentacdo. Uso da internet como ferramenta de

pesquisa. Nogdes basicas de seguranca em informatica.

Referéncias basicas

MANZANO, André Luiz N. G. MANZANO, Maria Izabel N. G. Estudo dirigido de informatica

bésica. 7.ed. Sdo Paulo: Erica, 2010.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica conceitos basicos: + de 250 exercicios. Editora

Elsevier. Rio de Janeiro: 2014.

MORAIS, Carlos Eduardo de. Microsoft Word 2000. Editora Terra. Goiania: 2000.

FRYE, Curtis. Microsoft Excel 2010 : passo a passo. Editora Bookman. Porto Alegre: 2012.

FARIAS, Marco Antbnio Alves de. Microsoft Power Point XP. Editora SENAC. Rondbnia: 2006.

OLSEN, Diogo Roberto. Redes de computadores. Editora do Livro Técnico. Curitiba: 2011.

Referéncias complementares

ARRIVIERA, Rodolfo. OLIVEIRA, Eder Diego de. Introducéo a Informatica. Livro Técnico, 2012.

Joao Eriberto Mota Filho. Descobrindo o Linux: Entenda o Sistema Operacional GNU / Linux.
3.ed., Novatec, 2012.

Parrela Tostes, Renato. Desvendando o Microsoft Excel 2010 - Guia Passo a Passo Para As

Ferramentas Mais Utilizadas. ElsevierCampus, 2011.

Curtis Frye. Microsoft Excel 2010. Bookman, 2012.

Joyce Cox; Joan Lambert. Microsoft Office Word 2010. Bookman, 2012.

*Prética Profissional Intrinseca ao Curriculo

SEGUNDO ANO
PLANO DE DISCIPLINA

CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
Disciplina | Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira
Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horaria | 120h
Objetivo geral
Aplicar as normas da Lingua Portuguesa e suas formas de representagédo no contexto da profissdo
e das inter-relacfes cotidianas.
Objetivos especificos
Aplicar normas de morfossintaxe e suas bases fundacional e relacional.
Desenvolver textos segundo principios de coeséo, coeréncia, argumentacao, género e estilo.
Analisar a estética das escolas literarias, do Romantismo ao Pré-Modernismo brasileiro.

Ementa

Classes de Palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo,
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conjuncdo e interjeicdo). Coesdo e coeréncia do texto. Sintaxe de argumentacdo. Oracdes
Coordenadas. Estrutura da narrativa — crbnica e conto. Leitura, compreensao e interpretacao
textual. Redacdo Técnica Il — artigo de opinido e redagao oficial. Romantismo — prosa e poesia.
Realismo e Naturalismo. Parnasianismo. O indigena na Literatura. Simbolismo.

Referéncias basicas

BARROS, Enéas Martins de. Gramatica da lingua portuguesa. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 1991.
CEREJA, W. R. e MAGALHAES, T. C. Gramaética reflexiva: texto, semantica e interacdo. S&o
Paulo: Atual, 2009.

GONCALVES, M. T.; BELLODI, Z. C.; e AQUINO, Z. T. de. Antologia comentada de literatura
brasileira. S&o Paulo: Vozes, 2006.

Referéncias complementares

BAZERMAN, Charles. Géneros textuais, tipificacéo e interacdo. Angela Paiva Dionisio e Judith
Chamblis Hoffnagel (Orgs.) Tradugdo e adaptacéo Judith Chamblis Hoffnagel. Reviséo técnica Ana
Regina Vieira et al. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

BLIKSTEIN, I. Técnicas de comunicac&o escrita. 20. ed. Sdo Paulo: Atica, 2002.

FARACO, C. E. e MOURA, F. M. Literatura brasileira. S&o Paulo: Atica, 2000.

TAVARES, Maria da Concei¢do T. G. Tira dlvidas de portugués. Sao Paulo: Europa, 1990.
VANOYE, Francis. Usos da linguagem: problemas e técnicas na producéo oral e escrita. Traducdo
e adaptacdo de Clarice Madureira Sabodia. 10. ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 1996. (Ensino
Superior)

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Matematica

Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horaria | 120h

Objetivo geral

Identificar os conhecimentos matematicos como meios para compreender e transformar o mundo a
sua volta, como aspecto que estimula o interesse, a curiosidade, o espirito de investigacdo e o
desenvolvimento da capacidade de resolver problemas do dia a dia que envolvam conceitos
matemadticos, vivenciando estudos e experiéncias em que evidencie o carater dialético da relacédo
teoria/pratica.

Objetivos especificos

Compreender 0s conceitos, procedimentos e estratégias matematicos para planejar solugdes para
novos problemas, que exijam iniciativa e criatividade;

Desenvolver a capacidade de comunicacdo de ideias matematicas por escrito e oralmente,
promovendo sua capacidade de argumentacéo;

Analisar e interpretar criticamente dados provenientes de problemas mateméticos de outras areas
do conhecimento e do cotidiano;

Usar a geometria para desenvolver o raciocinio lé6gico no aluno.

Aplicar nogdes de trigonometria para informéatica.

Resolver problemas matematicos por meio dos principios da probabilidade, tanto em casos gerais
do cotidiano quanto na area especifica de informatica.

Ementa

Geometria Plana. Trigonometria. Matrizes. Determinantes. Sistemas Lineares. Andlise
Combinatéria. Probabilidade.

Referéncias basicas

BARROSO, Juliana Matsubara. Conexdes com a Matemética. Vol. 2. Sdo Paulo: Moderna; 2010.
GENTIL, Nelson et al. Matemaética para o 22 grau. S&o Paulo: Atica, 1997.
IEZZI, Gelson et al. Matematica, ciéncia e aplicacdes. S&do Paulo: Atual, 2004; 22 ed. Volume 2.

Referéncias complementares

GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto; e GIOVANNI JR., José Ruy. Mateméatica
fundamental. S&o Paulo: FTD, 1994.
GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica Completa. Sdo Paulo: FTD, 2005.
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Dolce, Osvaldo. Fundamentos da mateméatica elementar: geometria espacial, posi¢céo e métrica.
Volume 10, 7. Ed. Sdo Paulo: Atual, 2013.

IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar: trigonometria. Volume 3, 9. ed. Sao
Paulo: Atual, 2013.

IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel. Fundamentos de matematica elementar: sequéncias, matrizes,
determinantes, sistemas. Volume 4, 8. ed. S&o Paulo: Atual, 2004.

HAZZAN, Samuel. Fundamentos de matematica elementar; combinatéria, probabilidade.
Volume 5, 82 Edi¢do, S&o Paulo: Atual, 2013.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Fisica

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Familiarizar o estudante com os conceitos fundamentais da Fisica sob o ponto de vista tedrico e
pratico, desenvolvendo lhe o raciocinio e método de trabalho que Inter-relacionem a Fisica com as
demais é&reas do conhecimento, transmitindo ao aluno os conceitos de fisica classica e
contemporénea, valorizando a sua interagdo com as ciéncias afins, o mundo tecnoldgico, os
determinantes e as implicagfes sociais dai decorrentes.

Objetivos especificos

Compreender fenbmenos elétricos e magnéticos e seus efeitos e a sua aplicabilidade em
informatica;
Desenvolver equacgfes em atividades de ondas.

Ementa

Gravitac¢é@o. Fluidomecanica. Calorimetria e Termodinamica. Ondulatéria.

Referéncias basicas

BARTHEM, Ricardo. A luz. [S. |.]: Editora Livraria da Fisica, 2006.

HINRICHS, Roger A. Energia e Meio Ambiente, 52 Edi¢cdo, S&o Paulo: Cengage lerning, 2014.
CASTRO, Maria Paula T. e CASTRO, Burratini. Energia: uma abordagem multidisciplinar. [S. L]
Livraria da Fisica, 2008.

Referéncias complementares

BONJORNO, J.R.,CLINTON, M.R., Temas de Fisica. Vol. 2. Sdo Paulo: FTD, 1998.

MAXIMO, Anténio, ALVARENGA, Beatriz. Fisica. Vol. 2. S&o Paulo: Atica, 2011. 398 p.

SALVETTI, Alfredo Roque. A histéria da luz. 2. Ed. Sao Paulo : Livraria da Fisica, 2008.
SAMPAIO, J. L., CALCADA, C. S., Universo da Fisica. Vol. 1, 2. ed. Sdo Paulo: Atual, 2001.
SANT’ANNA, Blaidi; MARTINI, Gloria. Conex6es com a Fisica. Vol. 2. Sdo Paulo: Moderna, 2010.
472 p.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Quimica

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Proporcionar a compreensdo da dinamica da construcdo do conhecimento quimico e a
compreenséo de que a evolugdo do conhecimento quimico esta relacionada a aspectos historicos,
econdmicos e sociais fundamentado no sistema de aprendizagem baseado no “fazer do aluno”, por
meio de descobertas.

Objetivos especificos

Realizar calculos para identificacdo de massa, segundo conceitos de Mol.
Identificar e formular solu¢gbes quimicas para a resolucéo de problemas do cotidiano.
Compreender e aplicar principios relativos a termoquimica, cinética quimica e equilibrio quimico.

Ementa
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Solucbes. Propriedades coligativas. Estudos dos gases. Termoquimica. Cinética. Equilibrio
quimico. Eletroquimica e radioatividade.

Referéncias basicas

FELTRE, Ricardo. Quimica: Fisico-Quimica. Vol. 2, 6.e d., Sdo Paulo: Moderna, 2004.
MORTIMER, Eduardo Fleury; MACHADO, Andréia Horta. Quimica. Vol. 2, Sdo Paulo: Scipione,
2011.

SANTOS, Wildson Luiz Pereira dos (coord.). Quimica & Sociedade. Sdo Paulo: Nova Geracao,
2005.

Referéncias complementares

CANTO, Eduardo Leite; PERUZZO, Tito Miragaia. Colecdo Base Quimica. 3. ed., Sdo Paulo:
Moderna, 2003.

NOBREGA, Olimpio; SILVA, Eduardo; SILVA, Ruth. Quimica. Sdo Paulo: Atica.

ROBAINA, José Vicente Lima. Quimica através do ludico: brincando e aprendendo. Canoas:
ULBRA, 2008.

USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica: conceitos basicos. Sao Paulo: Saraiva, 2001.

PERUZZO, Francisco M. Quimica na abordagem do cotidiano. 3 ed. Sdo Paulo, Moderna, 2007.
Vol. Unico.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Geografia

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Compreender a sociedade e a natureza, reconhecendo suas interacdes no espaco em diferentes
contextos historicos e geograficos.

Objetivos especificos

Compreender os processos de mundializacdo dos espacos e a constituicdo de novas
regionalizagdes.

Reconhecer a criacdo e implementagdo de planos, organizacdes e blocos econémicos como
estratégias de regionalizacao;

Reconhecer as caracteristicas do espago natural brasileiro, relacionando as questdes ambientais
provenientes da utilizacio deste espaco;

Compreender a posicao estratégica dos territorios de desenvolvimento agroindustrial na Amazénia
Legal.

Ementa

A OCUPACAO DO ESPACO BRASILEIRO. A chegada dos portugueses e espanhois. O processo
de ocupacgdo do interior do pais: As Bandeiras. O Brasil e seus contornos atuais: ciclos
econdmicos. Formagéo, organizacéo e evolucdo do espaco geoecondmico brasileiro. A integracéo
do Brasil no espaco globalizado. Desenvolvimento econdmico, pobreza e desigualdades sociais no
Brasil. A Amazbnia no contexto nacional e global. Aspectos fisicos do Brasil: clima, relevo,
vegetacao e hidrografia. O ESPACO DA PRODUCAO E DA CIRCULACAO NO BRASIL: A indUstria
brasileira. A agricultura e a pecuéria brasileira. Comércio e Comunica¢cfes no Brasil. Recursos
Minerais na Amazodnia brasileira. Fontes de energia no Brasil. Transportes. A DINAMICA
POPULACIONAL: crescimento, perfil e distribuicdo geografica. Estrutura etaria da populagéo
brasileira. Populacdo economicamente ativa. Migracdes intra-regionais e inter-regionais no Brasil.
As condi¢Bes de vida da populacgédo brasileira. MEIO AMBIENTE NO BRASIL: origem e evolugéo do
conceito de sustentabilidade. A degradacdo ambiental na Amazonia brasileira. A questao das aguas
no Brasil. Problemas Ambientais Urbanos. Destruicdo dos ambientes litoraneos.

Referéncias basicas

MORAES, Paulo Roberto. Geografia: geografia geral e do Brasil. Sdo Paulo: Harbra, 2005.
ROSS, Jurandyr L. Sanches. Geografia do Brasil. 5.ed. Sdo Paulo: Edusp, 2008.
VESENTINI, José William. Geografia: 0 mundo em transic&o. Vols. Il e lll. S&o Paulo: Atica, 2011.
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Referéncias complementares

BECKER, Bertha; ALVES, Diéguenes; COSTA, Wanderley da. Dimens6es Humanas da Biosfera:
Atmosfera na Amazdnia. Sao Paulo: Edusp, 2007.

CUNHA, Sandra Baptista da & GUERRA, Anténio José Teixeira. A Questdo Ambiental. Rio de
Janeiro: Bertand Brasil, 2008.

ROSS, Jurandyr Luciano Sanches. Ecogeografia do Brasil: subsidios para planejamento
ambiental. S8o Paulo: Oficina de texto, 2006.

TERRA, Lygia e COELHO, Marcos de Amorim. Geografia Geral e Geografia do Brasil: o espaco
natural e socioecondmico. Sdo Paulo: Moderna, 2008.

VESENTINI, José Willian. Novas Geopoliticas. 4. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Histéria

Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Construir conhecimentos relativos a histéria da humanidade, numa perspectiva critica e
contextualizada.

Objetivos especificos

Compreender os modos de producao a partir das no¢des de cultura, desenvolvimento tecnoldgico e
relacdes de poder.

Descrever processos histéricos de transi¢do entre um periodo e outros.

Identificar a participagdo e colaboracdo do negro e do indigena na economia, cultura, politica e
outros elementos da histéria no Brasil e no mundo.

Ementa

Conceitos e teorias da Histéria. No¢des de tempo. Cultura material e imaterial. O desenvolvimento
tecnolégico. A Revolugdo Agricola. Modo de producdo servil: Egito e Mesopotamia. Modo de
producdo escravista: Grécia e Roma. Cidadania e democracia na Antiguidade. A transicdo do
escravismo para o modo de producéo feudal e a transformacé&o nas relagbes sociais. A mentalidade
do homem feudal em comparagdo a antiguidade classica. A terra como instrumento de poder. A
crise do modo de producéo feudal. A Revolucdo Urbana e a sociedade de classes. A transicédo para
0 mercantilismo moderno. A Conquista da América. Aspectos histéricos dos grupos indigenas.
Conflitos entre Europeus e Indigenas na América Colonial. Escraviddo e formas de resisténcia
indigena e africana na América. A identidade afro-brasileira. Consciéncia politica e histérica da
diversidade. A luta politica dos povos indigenas no Brasil. Histéria da criacdo das areas indigenas;
caracteristicas culturais, socioeconémicas e histéricas das etnias nas &reas indigenas em
Rondénia. A participagdo do indigena na economia local e nacional.

Referéncias basicas

VICENTINO, Claudio. Histéria Geral e do Brasil. Volume 1. Sdo Paulo: Scipione, 2010.
VICENTINO, Claudio. Histéria Geral e do Brasil. Volume 2. S&o Paulo: Scipione, 2010.
VICENTINO, Claudio. Histéria Geral e do Brasil. Volume 3. Sdo Paulo: Scipione, 2010.

Referéncias complementares

CARVALHO, J.M. Cidadania no Brasil: um longo caminho. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira,
2012.

LE GOFF, Jacques. Historia e Meméria. Campinas: Editora da Unicamp, 2003.

STEDILE, J.P. A quest&o agréaria no Brasil: programas de reforma agraria 1946-2003. S&o Paulo:
Expressédo Popular, 2005.

HOLANDA, S.B. Raizes do Brasil. Sdo Paulo: 26. Ed. Companhia das Letras, 2004.

HOLANDA, S.B. Caminhos e Fronteiras. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1994.
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PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Biologia

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Construir conhecimentos sobre a origem, evolucao e dinamica das espécies e comunidades.

Objetivos especificos

Compreender fendmenos de genética e evolugéo.
Relacionar os fundamentos da Biologia com a promocgao da saude.
Reconhecer as dindmicas das popula¢des e comunidades.

Ementa

Fundamentos da genética: Primeira e Segunda Leis de Mendel; grupos sanguineos; pleiotropia e
interacdo génica; biotecnologia. Fundamentos da Evolucdo. Sistematica e classificacdo bioldgica.
Os seres vivos: estudo dos cinco reinos e virus. Fundamentos da Ecologia.

Referéncias basicas

AMABIS e MARTHO. Biologia dos organismos. 2 volumes, Sdo Paulo: Moderna, 2007.
LINHARES, S. e GEWANDSZNADJER, F. Biologia hoje. 2 volumes. S&o Paulo: Atica, 2002.
PAULINO,W. R. Biologia atual. 2 volumes. S&o Paulo: Atica, 2003.

Referéncias complementares

LOPES, Sénia. Bio. Vols. 1 e 2. S0 Paulo: Saraiva, 2004.

SOARES, J.L. Fundamentos de biologia. Vols. 1 e 2.S80 Paulo: Scipione, 2003.
PAULINO, W. R. Biologia Atual. S&o Paulo: Atica, 2003.

SOARES, J. L. Fundamentos de Biologia. Sdo Paulo: Scipione, 2003

PESSOA, Oswaldo Frota: Estrutura e Agéo. Vols. 1, 2 e 3. S&o Paulo: Scipione, 2001.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Filosofia

Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horaria | 40h

Objetivo geral

Discutir os conceitos basicos de Filosofia e a relagédo entre concepcgdes filosdficas, no contexto das
questdes historicas, especialmente as contemporaneas.

Objetivos especificos

Compreender os fundamentos das escolas filoséficas e seus principais autores.
Identificar teorias e formas de conhecimento, distinguindo-as entre si.
Reconhecer a ética profissional do técnico em informatica.

Ementa

Filosofia da Idade Média. Principais escolas filosoficas. Etica e moral: conceitos morais e éticos,
num mundo globalizado. Teoria do conhecimento. Formas de conhecimento. Logica filoséfica. Novo
conceito de natureza e responsabilidade. Conceitos de raga, etnia, mesticagem, racismo.
Preconceito e discriminacéo.

Referéncias basicas

ABRAGNANO, Nicola. Dicionério de Filosofia. S&o Paulo: Martins Fontes, 2007.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: Introdugdo a
Filosofia. 42 Edic&o. Editora Moderna. Sao Paulo, 2009.

CHAUI, Marilena. Iniciac&o a Filosofia: Ensino Médio. Sao Paulo: Atica, 2010.

Referéncias complementares

BOFF, Leonardo. O despertar da aguia: o diabdlico e o simbdlico na construcdo da realidade.
Petropolis/RJ: Vozes, 1999.

NICOLA, Ulbano. Antropologiailustrada de filosofia: das origens & Idade Moderna. S&o Paulo:
Globo, 2008.
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REZENDE, Antonio (org.). Curso de filosofia, para professores e alunos dos cursos de
segundo grau e de graduacgdo. 13.ed., Rio de Janeiro: Zahar, 2008.
WEATE, Jeremy. Filosofia para Jovens. “Penso, logo existo”. Sao Paulo: Callis, 2006.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Sociologia

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horéria | 40h

Objetivo geral

Problematizar os fundamentos, principios e questdes relativas a cultura, ideologias institucionais,
movimentos sociais, midias, tecnologias e globalizacéo.

Objetivos especificos

Identificar, relacionar e contrapor culturas e ideologias.

Reconhecer instituigbes e movimentos sociais no pais e no mundo.

Compreender os processos de desenvolvimento em relacdo com os efeitos sociais em oposi¢éao,
como emprego x desemprego, pobreza x riqueza, bem como os pares associativos, como trabalho
e alienacdo, trabalho e rela¢des de poder, dentre outros fatores da vida socioecondmica.

Ementa

Cultura e ldeologia: a cultura popular versus a cultura erudita. Cultura e sociedade: O papel da
educacdo na transmissédo da cultura. Identidade cultural. Componentes da cultura. A indudstria
cultural. Ideologia e classe social. Instituicbes sociais: a familia; a Igreja. A questéo do trabalho no
Brasil: o trabalho e os indigenas no Brasil. A mé&o-de-obra escrava no Brasil. A emergéncia e o
desenvolvimento do trabalho livre no Brasil. A situacdo dos trabalhadores no Brasil apds 1930. O
subdesenvolvimento. Crescimento econdmico e desenvolvimento. Trabalho e vida econdmica:
tendéncias do sistema ocupacional. A divisdo do trabalho e a dependéncia econdmica. A
transformacéo do trabalho. As mulheres e o trabalho. Trabalho e alienacdo. A inseguranca no
emprego. Desemprego. Mundo do trabalho, reestruturacdo produtiva e ensino técnico
profissionalizante. A midia e as comunica¢fes de massa. A nova tecnologia das comunicacdes. A
globalizagdo e a midia. A midia e as comunicacbes de massa: 0s jornais e a televisdo. A nova
tecnologia das comunicacdes.

Referéncias basicas

COSTA, Cristina. Sociologia: introducéo a ciéncia da sociedade. 2.ed., Sdo Paulo: Moderna, 1997.
LAPLANTINE, Francois. Aprender antropologia. SP: Brasiliense, 2007.
ULLMAN, Reinholdo Aloysio. Antropologia: o Homem e a Cultura. Petrépolis: Vozes, 1991.

Referéncias complementares

CARDOSO, Ruth. A aventura antropoldgica. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1986.

DAMATTA, Roberto. Relativizando: uma introducdo a Antropologia social. Rio de Janeiro: Rocco,
1987.

MARCONI, Marina de Andrade. Antropologia: uma introdugéo. 7.ed., SP: Atlas, 2013.

RABUSKE, Edvino A. Antropologia filosofica. 6. ed. Petropolis: Vozes, 1995.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Educag&o Fisica

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |20 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Sistematizar conhecimentos sobre os elementos da cultura corporal do movimento, tendo em vista
a saude.

Objetivos especificos

Aplicar fundamentos, técnicas e taticas da natacéo e voleibol nas praticas desportivas cotidianas.
Reconhecer problemas de saude fisica decorrentes de méa postura ou de erros de conducéo dos
movimentos nas préaticas desportivas e ndo desportivas.
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Ementa

Conhecimento tético, técnico, sistemas defensivos e sistemas ofensivos das modalidades coletivas.
Vivéncia dos diferentes tipos de pratica da cultura corporal. No¢cdes de metabolismo e nutricdo.
Lesdes mais comuns no esporte. Meio ambiente e pluralidade cultural. Atividade fisica, saude e
bem-estar. Jogos de tabuleiros. Pequenos e grandes jogos. Atividades ludicas e recreativas.

Referéncias basicas

BIZZOCCHlI, C. O voleibol de alto nivel: da iniciagdo a competicdo. Sdo Paulo: Manole, 2008.
DARIDO, S. C.; RANGEL, I. C. A. Educacéo Fisica na Escola: implicagGes para a pratica
pedagodgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

MATTOS, M. G.; NEIRA, M. G. Educacéo Fisica na Adolescéncia: construindo o conhecimento
na escola. Sao Paulo: Phorte, 2000.

Referéncias complementares

ACSM. Manual da ACSM Para a Aptidéo Fisica Relacionada a Salde. Rio de janeiro:
Guanabara, 2006.

CBV, FBV. Livro de regras oficiais de voleibol. Rio de Janeiro: Sprint, 1996.

KANPANDJI, I. A. Fisiologia Articular. S&o Paulo: Manole, 2000.

NAHAS, M. V. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de Vida. Londrina: Midiograf, 2013.
WEINECK, J. Treinamento Ideal: instru¢des técnicas sobre o desempenho fisioldgico, incluindo
consideragdes especificas de treinamento infantil e juvenil. Sdo Paulo: Manole, 2003.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Lingua Estrangeira Moderna: Inglés

Nacleo | Diversificado |Ano |20 | Carga Horaria | 40h

Objetivo geral

Preparar o aluno para o uso da lingua inglesa no contexto multicultural em que vive.

Objetivos especificos

Compreender a estrutura da lingua inglesa.
Enriquecer o vocabulério da lingua inglesa.
Ler, interpretar livros em inglés.

Ementa

Leitura, compreensdo e interpretacdo de enunciados pertinentes a area do curso, dentro da viséo
instrumental do uso da lingua inglesa. Vocabulary expansion (everyday expressions and
vocabulary, idiomatic expressions, phrasal verbs, prepositions, adjectives, technical vocabulary).
Object pronouns. Reflexive pronouns. Future tense (going to). Future tense (will). Used to. Modal
verbs (can/could, may/ might, should/shouldn’t, must/mustn’t). Have to. Conditional sentences.
Present perfect tense.

Referéncias basicas

AGUIAR, Ciceraetal. Inglés instrumental. 2.ed., Fortaleza: Edi¢des Livro Técnico, 2002.
MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura. Sdo Paulo: Texto novo, 2000. Médulo I.
. Inglés instrumental: estratégias de leitura. Sdo Paulo: Texto novo, 2000. Médulo II.

Referéncias complementares

OLIVEIRA, Sara Rejiane de F. Estratégias de leitura para inglés instrumental. Brasilia: UNB,
1994.

PARKER, Jhon e STAHEL, Ménica. Password: English dictionary for speakers of portuguese.
Séo Paulo: Martins Fontes, 2002.

FAULSTICH, Enilde L. Como ler, entender e redigir um texto.27.ed.Petrépolis:Vozes, 2014.
MCKAY,S. Lee. Teaching English as an International language. New York: Oxford, 2002.
HARDISTY,D. e WINDEATT, S CALL. Resource books for teachers. Oxford English, 1994.
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PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Lingua Estrangeira Moderna: Espanhol

Nacleo | Diversificado |Ano |20 | Carga Horaria | 40h

Objetivo geral

Desenvolver a leitura, a compreensao auditiva, afala e a producéo escrita em lingua espanhola,
aplicando o contetdo gramatical, Iéxico e cultural aprendido na pratica (das relacdes sociais e
profissionais).

Objetivos especificos

Identificar as diferengas entre o castelhano e o espanhol.
Reconhecer e apreender nogbes de gramatica da lingua espanhola.
Reconhecer e aplicar regras relativas a verbos, nomes e classes correlatas.

Ementa

Castellano o espafiol. Alfabeto: letras y sonidos. Paises y nacionalidades. Los articulos
determinados e indeterminados. Las preposiciones. Pronombres personales y de tratamiento.
Pronombres interrogativos. Pronombres demostrativos. Pronombres relativos. Pronombres
posesivos. Presentacién formal/informal. La familia. Contracciones y combinaciones. Lugares y
medios de transporte. Numerales cardinales. Numerales ordinales. Articulo neutro “lo”. Colores. Los
meses del afio. Las estaciones del afio. Los dias de la semana. Las horas. El sustantivo: género y
namero. Adverbios y expresiones adverbiales. Vocabulario de la casa, la sala de clase y la calle.
Verbos regulares e irregulares en presente. Heterosemanticos. Heterogenéricos. Heterotonicos.
Carreras y profesiones. Verbo gustar. Vocabulario de las comidas y bebidas. Adjetivo: género y
namero. Los siglos de pontuacion. Reglas de eufonia. Vocabulario del vestuario. Vocabulario del
cuerpo humano. Pronombres indefinidos. Apécopes. El uso de muy y mucho. Vocabulario de los
deportes. Componentes culturales de Espafia y de los paises hispanicos: las manifestaciones
culturales en todas sus formas (la comida, las danzas, las fiestas populares, los puntos turisticos,
las luchas de clases, la agricultura, las costumbres, la musica, la literatura, las actividades de ocio,
etc).

Referéncias basicas

ESTEVEZ, M.; FERNANDEZ,Y. (2006). El componente cultural em la clase de E/LE.
Tandem/Edelsa, 2006.

FANJUL, Adrian (org.). Gramatica y practica de espafol para brasilefios. Sdo Paulo: 3. Ed.,
Moderna, 2014.

GOMEZ TORREGO, Leonardo. Gramética didactica del espafiol. S&o Paulo: EdicdesSM,2005.

Referéncias complementares

LLORACH, Emilio Alorcos. Gramatica de La Lengua Espafiola. Espasa Calpe: Madrid, 1995.
LLUCH ANDRES, Antoni et al. Materiales Didacticos para la Ensefianza de Espafiol. Brasilia,
DF: Educacién, 2008.

MANUAIS PRATICOS. Gramaética da Lingua Espanhola. Sdo Paulo: Escala Educacional, 2004.
DICIONARIO DE LA LENGUA ESPANOLA. S&o Paulo: Larousse, 2005.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Linguagem de Programacgao

Nucleo | Profissionalizante |Ano |20 | Carga Horéria | 160h

CH Tedrica: 60h/a CH Pratica*: 100h/a CH Total: 160h/a

Objetivo geral

Utilizar uma linguagem de programacéo para o desenvolvimento de aplicagbes, e conhecendo e
aplicando os paradigmas da programacao orientada a objetos.

Objetivos especificos

1. Utilizar o ambiente de desenvolvimento integrado.
2. Desenvolver interface de aplicacéo.
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3 Elaborar algoritmos em uma linguagem de programacao.

4. Conhecer e interpretar diagramas de classe

5 Implementar uma classe com seus atributos e métodos

6 Utilizar os fundamentos da programacéo orientada a objetos.

Ementa

Tipos de dados. Variaveis globais e locais. Estrutura e controle de Selecdo e de Repetigdo.
Programacéo modular. Modularizacdo. Funcbes e Procedimentos. Passagem de parametros por
valor e por referéncia. Versionamento cédigo no desenvolvimento. Desenvolvimento em ambiente
integrado. Conexao com banco de dados. Conceitos de Paradigma Orientada a Objetos. Classes
e objetos. Atributos e tipos de dados. Métodos, Sobrecarga e reescrita. Construtores.
Encapsulamento. Abstracdo e Polimorfismo. Relacionamento entre objetos: composicao,
associacdo, dependéncia e heranca. Interfaces, classes abstratas. Manipulacdo de excecdes.
Programacé&o Genérica e Colegbes.

Referéncias basicas

PEREIRA, Silvio do Lago. Algoritmos e ldgica de programacdo em C : uma abordagem
didéatica. Editora Erica. S&o Paulo: 2010.

FORBELLONE, André Luiz Villar. Logica da programacdo: a construcdo de algoritmos e
estruturas de dados. Editora Pearson Prentice hall. S&o Paulo: 3. Ed., 2005.

BENEDUZZI, Humberto Martins. Logica e linguagem de programacdo: introducdo ao
desenvolvimento de software. Editora do Livro Técnico. Curitiba: 2010.

WAZLAWICK, R. Anélise e projeto de sistemas de informagéo orientados a objetos. Rio de
Janeiro: Campus, 2004.

BARNES, David J. Programacéo orientada a objetos com Java. Editora Prentice Hall. Sdo
Paulo: 4. Ed., 2009.

Referéncias complementares

HORSTMANN, Cay. Conceitos de computacdo com Java. 5. ed. Porto alegre: Bookman, 2009.
Augusto N. G. OLIVEIRA. Jayr Figueiredo de. Algoritmos: Ldgica para desenvolvimento de
Programac&o de Computadores. 23. ed. S&o Paulo: Erica, 2010

SANTOS, Rafael. Introducdo a Programacdo Orientada a Objetos usando Java. 22 Edicéo.
Editora Campus. 2013.

TURINI, Rodrigo. Desbravando Java e Orientacdo a Objetos: um guia para o iniciante da
linguagem. Editora Casa do Caédigo. 2016.

MANZANO, José, CARVALHO, T. L.; Orientagcdo a Objetos: aprenda seus conceitos e suas
aplicabilidades de forma efetiva. Editora Casa do Caédigo. 2016.

SIERRA, Kathy; BATES, Bert. Use a Cabeca! Java. Rio de Janeiro: Alta Books, 2009.
SZWARCFITER, Jayme Luiz. Estruturas de dados e seus algoritmos. 3. ed. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2015.

CORMEN, THOMAS H. Algoritmos: Teoria e pratica. Editora Campus, 2012.

MANZANO, José Augusto N. G. Algoritmos: Técnicas de programac&o. S&o Paulo: Erica, 2014.
SUMMERFIELD, Mark. Programacdo em Python3: Uma introdugdo completa a Linguagem
Python. Alta Books, 2013.

DEITEL, H; DEITEL, P. Java: Como programar. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

DEITEL, H; DEITEL, P. C++; Como programar. 5 ed. Editora Prentice Hall Brasil, 2006.

DEITEL, H; DEITEL, P. C: Como programar. 6 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

SOUZA, Lucas. Ruby - Aprenda a programar a linguagem mais divertida. Editora Casa do
Cddigo, 2014.

SILVEIRA, P; ALMEIDA, A. Légica de Programacao - Crie seus primeiros programas usando
JavaScript e HTML. Editora Casa do Cédigo, 2012.

*Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo
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PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Fundamentos em Andlise de Sistemas

Nacleo | Profissionalizante |Ano |20 | Carga Horaria [ 120h

CH Tebrica: 60h/a CH Préatica*: 60h/a CH Total: 120h/a

Objetivo geral

Analisar requisitos para modelar um projeto de software

Objetivos especificos

1. Compreender os fundamentos do processo de desenvolvimento de software.
2. Analisar requisitos para o desenvolvimento de softwares.

3. Desenvolver diagramas UML

4. Modelar projetos de software.

Ementa

Processos de Desenvolvimento de Software. Metodologias Ageis. Técnicas de Teste de Software.
Requisitos Funcionais e N&o-Funcionais. Documento de Requisitos. Diagramas da UML aplicados
ao Projeto de Software: Diagrama de Caso de Uso, Diagrama Sequéncia e Diagrama de
Atividades. Modelagem de Projeto de Software.

Referéncias basicas

LOPES, Arthur Vargas. Estruturas de dados: para a construcdo de software. Editora da
ULBRA. Canoas: 1999.

PRESSMAN, R. Engenharia de software — Uma Abordagem Profissional. 8. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2016.

GUEDES, Gilleanes T. A. UML: Uma Abordagem Pratica. Sdo Paulo: 2. Ed., Novatec, 2011.

Referéncias complementares

SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. 9. ed. Sdo Paulo: Person, 2011.

BEZERRA, Eduardo. Principio de Andlise e Projetos de Sistemas com UML. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2007.

MALDONADO, José Carlos; et. al. Introducéo ao Teste de Software. Rio de Janeiro: 2. Ed.,
Elsevier, 2016.

TELES, Vinicius Manhaes. Extreme Programming. Novatec, 2004.

WAZLAWICK, R. Analise e Projeto de Sistemas de Informacé&o Orientados a Objetos.
Campus,

2004.

Jorge Audy. Scrum 360: Um Guia Completo e Pratico de Agilidade. Casa do Cdadigo, 2015.
WAZLAWICK, RAUL SIDNEI. Engenharia de Software — Conceitos e Préticas. Editora
Campus, 2013.

*Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Banco de Dados |

Nacleo | Profissionalizante |Ano |20 | Carga Horéria | 80h

CH Tedrica: 40h/a CH Pratica*: 40h/a CH Total: 80h/a

Objetivo geral

Criar e atualizar banco de dados e manipular as informacdes armazenadas.

Objetivos especificos

1. Aplicar a modelagem em banco de dados relacionais.

2. Construir diagramas conforme a notacdo especifica para o modelo de Entidade-
Relacionamento.

3. Implementar e manipular banco de dados utilizando a SQL.

Ementa
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Fundamentos de Banco de Dados: Arquitetura e SGBD. Modelo Conceitual: Diagrama de Entidade
Relacionamento. Modelo l6gico de dados. Modelo fisico: Structured Query Language (SQL).
Linguagem de Definicdo de Dados (DDL): create, alter e drop. Linguagem de Manipulacdo de
Dados (DML): insert, update e delete. Introducdo a Linguagem de Selecdo de Dados (DQL).
Referéncias béasicas

ANGELOTTI, Elaini Simoni. Banco de dados. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010

DATE, C. J. Introducéo a sistemas de banco de dados. 8.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
HEUSER. C. A. Projeto de banco de dados. 6.ed., Sdo Paulo: Bookman, 2009.

SILBERSCHATZ, Abraham. Sistema de banco de dados. Editora Elsevier. Rio de Janeiro: 6. Ed.,
2012.

Referéncias complementares

BEIGHLEY, Lynn. Use a Cabeca! SQL. Rio de Janeiro. Alta Books, 2010.

COSTA, Rogério Luis de C. SQL: Guia pratico. 2.ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2007.

COUGO, Paulo Sérgio. Modelagem conceitual e projeto de banco de dados. Rio de Janeiro:
Campus, 2001.

OLIVEIRA, Celso Henrigue Poderoso de. SQL: Curso préatico. Sdo Paulo: Novatec, 2002
MANNINO, Michael V. Projeto, desenvolvimento de aplicacfes e administracdo de banco de
dados. S&o Paulo: Mc Graw Hill, 2008.

TAKAHASHI, Mana. Guia Mangé de Banco de Dados. S&o Paulo: Novatec, 2009.

TEORY, Toby. Projeto e Modelagem de Banco de Dados. 2. ed.Campus: 2013.

*Prética Profissional Intrinseca ao Curriculo

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
Disciplina | Orientacdo para Pesquisa e Pratica Profissional
Nicleo | Profissionalizante |Ano |20 | Carga Horaria | 40h

CH Tedrica: 40h/a CH Pratica*: Oh/a CH Total: 40h/a

Objetivo geral

Elaborar trabalhos cientificos e planos para realizacdo da prética profissional supervisionada de
acordo com regulamentacgéo especifica

Objetivos especificos

1. Reconhecer a diferen¢a entre conhecimento cientifico e outros tipos de conhecimento.

2. Aplicar normas de metodologia cientifica em producdo de projetos, relatérios, artigos,

posteres e outras formas de apresentacao.

3. Elaborar planos para realizacdo de atividades de préatica profissional supervisionada
(estdgio el/ou atividades equiparadas) e relatorios correspondentes, segundo as
regulamentacdes especificas.

Ementa

Pesquisa cientifica. Redacgéo técnica e cientifica. Estrutura de projetos de pesquisa e de extenséo.
Elaboracéo de relatérios. Elaboragéo de artigos cientificos. Exposi¢édo de resultados de pesquisa e
de préticas profissionais. Concepcao de prética profissional supervisionada (estagio e/ou
atividades equiparadas). Operacionalizacdo da prética profissional supervisionada (estagio e/ou
atividades equiparadas).

Referéncias basicas

CARVALHO, Maria Cecilia Maringoni de. Construindo o saber: metodologia cientifica:
fundamentos e técnicas. Editora Papirus. Campinas: 12. Ed., 1989.

CERVO, Amado L.; BERVIAN, Pedro A.; e SILVA, Roberto da. Metodologia cientifica. Séo
Paulo: 6. Ed., Pearson, 2007.

LAKATOS, M. e MARCONI, M. de A. Fundamentos de metodologia cientifica. Sao Paulo: 7.
Ed., Atlas, 2010.

Referéncias complementares

FERRAO, Romario Gava; VENTORIM, Lilian Maria. Metodologia Cientifica para Iniciantes em
Pesquisa. 4ed. Vitéria ES, 2012.
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MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 7. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2008.

SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do Trabalho cientifico. 23ed. S&o Paulo: Cortez,
2007.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 27ed. Sdo Paulo: VOZES,2010;
CRESWELL, John W. Projeto de Pesquisa. 3ed. Sao Paulo, Artmed. 2010.

*Prética Profissional Intrinseca ao Curriculo

TERCEIRO ANO
PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
Disciplina | Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira
Nicleo |Base Nacional Comum |Ano  |3° | Carga Horaria | 120h
Objetivo geral
Utilizar os pressupostos da lingua e do discurso quanto a sua estrutura, registro, significacédo e
representacéo.
Objetivos especificos
Desenvolver leitura, interpretacdo e producdo de textos mediadas pela norma-padréo da lingua
portuguesa e segundo a estilistica dos géneros e tipologias textuais.
Aplicar nocdes de sintaxe para melhor estruturacdo dos textos, bem como aplicar regras de
regéncia, acentuacao e pontuacdo para aprimoramento da linguagem formal.
Reconhecer os constituintes da linguagem literaria, do Modernismo as tendéncias contemporéneas,
incluindo-se a literatura marginal e a de grupos especificos.
Ementa:
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ora¢des subordinadas substantivas,
adjetivas e adverbiais. Dissertacdo argumentativa. Revisdo dos fundamentos linguisticos:
pontuagdo, acentuacgdo, crase e analise gramatical. Redacgao técnica Ill — redacéo oficial e outros
textos. Pré-Modernismo. Vanguardas europeias. Semana de arte moderna. Gera¢des Modernistas.
Tendéncias contemporéaneas. Ocupacgéo colonial na perspectiva dos africanos. Literatura de artistas
africanos e afro-brasileiros.
Referéncias béasicas
FERRAREZI JUNIOR, Celso; TELES, lara Maria. Graméatica do brasileiro: uma nova forma de
entender a nossa lingua. Sdo Paulo: Globo, 2008.
ILARI, Rodolfo; BASSO, Renato. A lingua que estudamos, a lingua que falamos. 2. ed. Séo
Paulo: Contexto, 2009.
SANTOS, Eberth; MOURA, Josana de. Filosofia & literatura: mini manual de pesquisa. 2. ed.
Revisada. Uberlandia/MG: Claranto Editora, 2004.
Referéncias complementares
BARROS, Enéas Martins de. Gramatica da lingua portuguesa. 2. ed. Séo Paulo: Atlas, 1991.
CEREJA, Willian Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica reflexiva: texto, semantica e
interacdo. S&o Paulo: 4. Ed., Atual, 2009.
DISCINI, Norma. A comunicac¢éo nos textos. Sdo Paulo: Contexto, 2005.
FARACO, C. E. e MOURA, F. M. Literatura brasileira. S&o Paulo: Atica, 2000.
VANOYE, Francis. Usos da linguagem: problemas e técnicas na producéo oral e escrita. Traducdo
e adaptacéo de Clarice Madureira Sabdia. 13. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
Disciplina | Matematica
Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |30 | Carga Horaria | 120h
Objetivo geral
Identificar os conceitos mateméaticos como meios para compreender e transformar a realidade a sua
volta, bem como estimular o interesse, a curiosidade, o espirito de investigacdo promovendo a
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capacidade para resolver problemas, tornando o aluno apto para enfrentar os desafios do cotidiano
e das séries seguintes.

Objetivos especificos

Relacionar contetidos adequados para a interpretagdo e resolucao de situag6es-problema,
recorrendo a aplicabilidade da geometria analitica na informatica;

Identificar os conceitos matematicos e relaciona-los com a informatica;

Significar os contetidos matematicos, transpondo-o do abstrato para o concreto;

Aplicar conceitos de polindbmios e equacdes polinomiais para informatica;

Interpretar o enunciado da questéo proposta, traduzindo-o para a linguagem matematica.

Ementa

Estatistica. No¢des Financeiras. Geometria Analitica. Geometria Espacial. NUmeros Complexos.
Polinébmios.

Referéncias basicas

BARROSO, Juliana Matsubara. Conexdes com a Matematica V 3. Sdo Paulo: Moderna; 2010.
DANTE, L. R. Matemética. S&o Paulo: Atica, 2007.
GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matemética Completa. S&o Paulo: FTD, 2005

Referéncias complementares

BARBONI, Ayrton; PAULETTE, Walter. Fundamentos da matematica: calculo e andlise. Rio de
Janeiro: LTC, 2007.

IEZZI, Gelson; DEGENSZAJN, David. Fundamentos de matematica elementar: matematica
comercial, financeira, estatistica. Volume 11, 12 Edi¢do, S&o Paulo: Atual Editora, 2004.

IEZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos; MACHADO, Nilson José. Fundamentos de matematica
elementar: limites, derivadas, nocdes de integral. 7.ed., S&o Paulo: Atual Editora, 2013. Vol. 8.
LEITHOLD, L. O célculo com geometria analitica. vol.1, Sdo Paulo: 3. Ed., Harbra, 1977.
MENDELSON, Elliot. Introduc¢é&o ao calculo. 2.ed., Porto Alegre: Artmed, 2007

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina |Fisica

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano |30 | Carga Horaria | 40h

Objetivo geral

Reconhecer a Fisica enquanto constru¢do humana, aspectos de sua histéria e relacdo com o
contexto cultural, social, politico e econdmico, compreendendo a evolug¢do dos meios tecnolégicos
e sua relacdo dindmica com a evolugdo de conhecimento cientifico e sendo capaz de emitir juizos
de valor em relacéo a situacdo sociais que envolvam aspectos fisicos ou tecnoldgicos relevantes.

Objetivos especificos

Compreender a evolugao da fisica sob o ponto de vista histérico

Analisar por meio do eletromagnetismo as principais interagcdes de troca de energia presentes na
natureza;

Interpretar informacd@es relacionadas a divulgacgao cientifica sobre as leis que descrevem a natureza
e a evolucgdo tecnoldgica;

Utilizar leis fisicas para interpretar processos naturais ou tecnoldgicos inseridos no contexto do
eletromagnetismo

Ementa

Eletricidade e Magnetismo. Optica. Fisica Moderna.

Referéncias basicas

BONJORNO, Clinton; BONJORNO, Regina F. S. Azenha; RAMOS, Clinton, Fisica: historia e
cotidiano. S&o Paulo: FTD, 2000.
CALCADA, Caio Sérgio. Fisica classica: termologia, fluido mecénica, analise dimensional. Sao
Paulo: Atual, 2000.

. Fisica classica: 6ptica e ondas. Sdo Paulo: Atual, 2000.




26

Referéncias complementares

BARTHEM, Ricardo. A luz. S&do Paulo: Editora Livraria da Fisica, 2006.

CASTRO, Maria Paula T. e CASTRO, Burratini. Energia: uma abordagem multidisciplinar. S&o
Paulo:

Livraria da Fisica, 2008.

GASPAR, Alberto. Fisica térmica. Sdo Paulo: Atica, 20009.

GREEF. Fisica 2: fisica térmica, 6ptica. 5.ed., Sdo Paulo: Edusp, 2011.

EINSTEIN, Albert. A evolucéo da fisica. Rio de Janeiro: Zahar, 2008.

RAMALHO, Francisco et al. Os fundamentos da fisica: termologia, 6ptica geométrica e ondas.
Séo Paulo: Moderna, 2007.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina |Quimica

Nicleo | Base Nacional Comum |Ano  [3° | Carga Horaria | 40h

Objetivo geral

Oferecer ao aluno conhecimentos basicos sobre o estudo teérico das propriedades dos principais
compostos organicos.

Objetivos especificos

Proporcionar ao aluno conhecimentos sobre as principais fun¢ges organicas, explorando suas
estruturas, grupos funcionais, nomenclatura, propriedades e uso;

De forma tedrica, identificar as diferentes formas de representagdo dos compostos organicos.
Estudo da Isomeria Plana, Geométrica e Espacial;

Possibilitar que o aluno possa compreender as principais reagdes organicas e 0s seus produtos,
bem como a aplicag&o no cotidiano.

Ementa

Quimica do carbono. Acidos e bases para quimica organica. Fungdes organicas. Isomeria.

Referéncias basicas

FELTRE, Ricardo. Quimica Organica. 6.ed., Sdo Paulo: Moderna, 2004. Vol. 3. . Quimica:
quimica organica. 6.ed., Sdo Paulo: Moderna, 2005. Vol. 3.

SARDELLA, Anténio. Curso de Quimica: fisico-quimica, S&o Paulo: Atica, 1997. Vol. 2 .
_____.Curso de Quimica: quimica organica. S&o Paulo: Atica, 1991. Vol. 3.

Referéncias complementares

CANTO, E. L. e PERUZZO, T. M. Colecéo Base Quimica. Sdo Paulo: Moderna, 1998.

PERUZZO, Francisco Miragaia. Quimica na abordagem do cotidiano. 3.ed., Sdo Paulo: Moderna,
2007.

NOBREGA, Olimpio; SILVA, Eduardo; e SILVA, Ruth. Quimica. S&o Paulo: Atica, 2009.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Historia

Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |30 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Desenvolver formagéo social e intelectual, possibilitando a consciéncia, reflexdo e andlise de que
cada um é sujeito historico, critico e capaz de produzir mudangas no meio social.

Objetivos especificos

Compreender as causas, procedimentos e consequéncias das Revolu¢des no Brasil e no mundo.
Definir a natureza do trabalho conforme o regime politico e a cultura envolvida.
Identificar culturas, influéncias e condi¢éo social e histérica de negros e indigenas.

Ementa

Revolucao Industrial: sistema de fabrica na Europa e transformacdes no processo de produgao. As
Revolugbes Liberais e Nacionalistas do Século XIX. A afirmacéo do liberalismo politico e
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econdmico. O trabalho, as Revolucdes Liberais e a Revolucao Industrial. As crises do liberalismo
burgués. Os confrontos do Capital Liberal com ele mesmo: imperialismo e 0 neocolonialismo. O
totalitarismo. A era das catastrofes: o apogeu da crise (1914 —1945). Liberalismo versus socialismo:
Revolucdo Russa. Guerra Fria. Confrontos e conflitos entre socialismo e capitalismo. O fim da
Guerra Fria. Neoliberalismo e globalizagdo. Os desdobramentos das Revolucdes Liberais e
Industrial no Brasil. O liberalismo brasileiro: acomodacéo e singularismo — o Século XIX. Os
Conflitos sociais: urbanos e rurais. A crise do escravismo e o trabalho assalariado. O
republicanismo, a crise e o fim da monarquia. Republica, democracia e trabalho. O operariado
brasileiro no contexto da Republica Oligarquica. A Revolucdo de 1930: Era Vargas. A
redemocratizacdo, o Golpe de 1964 e a Ditadura Militar. A democracia brasileira contemporénea no
contexto da hegemonia do capital neoliberal e da globalizacao. Modelos de governo e direitos
humanos.

Referéncias basicas

AQUINO, Rubim S. L de et al. Histéria das sociedades: das comunidades primitivas as
sociedades medievais. Rio de Janeiro: 21. Ed., Império novo milénio, 2013.

BRASIL. Secretaria de Educacao Média e Tecnoldgica. Parametros curriculares nacionais:
ensino médio. Brasilia: MEC/SEMTEC, 2002.

SCHMIDT, Mério. Nova Historia critica. S&o Paulo: 1. Ed., Nova Geragéo, 2005.

Referéncias complementares

FIGUEIRA, Divalte G. Hist6ria. S&o Paulo: Atica, 2007.

HOBSBAWN, Eric. A era das revoluc¢fes. Sao Paulo: Paz e Terra, 1985.

BRAICK, Patricia Ramos e MOTA, Myriam Becho. Da histéria das cavernas ao terceiro milénio.
3.ed. Sao Paulo: Moderna, 2006.

PINSKY, Jaime. As primeiras civilizagdes. 19.ed. Sdo Paulo: Atual, 1994.

HUBERMAN, Leo. Histdria da rigueza do homem. S&o Paulo: LTC, 1986.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Filosofia

Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |30 | Carga Horaria | 40h

Objetivo geral

Aprofundar conceitos basicos de Filosofia, notadamente os relacionados a ética, moral e
diversidade de sujeitos e suas culturas.

Objetivos especificos

Compreender conceitos relativos a raca, preconceito e discriminacao.

Aplicacdo nogdes de filosofia na diferenciagéo de valores e na correlacéo de diversas teméticas
que fazem parte da vida globalizada.

Descrever perfis de comportamento dos homens enquanto usuérios da hipermidia e analisar sua
ética subjacente.

Ementa

Filosofia Moderna. Filosofia Contemporénea. Filosofia no Brasil. Filosofia no contexto da educacéo,
ciéncia e tecnologia. Etica e ciéncia. Liberdade e politica. Os meios de comunicacéo e a
informacdo. O homem e a hipermidia. Os pensamentos alternativos: orientalismo, pos-
modernismo. Importancia e limites da liberdade. Ciéncia, religido e politica. Liberdade e politica.
Filosofia e educacéo no transito.

Referéncias basicas

ABRAGNANO, Nicola. Dicionario de Filosofia. 12 Edicdo. Martins Fontes. Sdo Paulo, 2007.
ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: Introducéo a
Filosofia. 42 Edic&do. Editora Moderna. Sdo Paulo, 2009.

CHAUI, Marilena. Iniciag&o a Filosofia: Ensino Médio. S&o Paulo: Atica, 2010.

Referéncias complementares

BOFF, Leonardo. O despertar da aguia: o diabdlico e o simbdlico na construcao da realidade.
10.ed., Petrépolis/RJ: Vozes, 1999.
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NICOLA, Ulbano. Antropologia ilustrada de filosofia: das origens a Idade Moderna. Sao Paulo:
Globo, 2008.

OBSERVATEUR, Le Nouvel. Café Philo: as grandes indagacg6es da filosofia. Rio de Janeiro:
Zahar, 1999.

REZENDE, Antbnio (org.). Curso de filosofia, para professores e alunos dos cursos de
segundo grau e de graduacao. 13.ed., Rio de Janeiro: Zahar, 2008.

WEATE, Jeremy. Filosofia para Jovens: “Penso, logo existo”. Sao Paulo: Callis, 2006.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Sociologia

Nicleo |Base Nacional Comum |Ano [3° | Carga Horaria [ 40h

Objetivo geral

Compreender os principios que regem as Ciéncias Sociais e suas principais correntes.

Objetivos especificos

Problematizar as relagdes sociais por meio de temas como politica, Estado, igualdade, liberdade,
violéncia, representacgoes.

Analisar aspectos socioecon6micos, politicos e culturais dos movimentos sociais brasileiros.
Estabelecer rela¢des entre continuidade e permanéncia, e entre ruptura e transformacgdes nos
processos historicos.

Identificar a luta dos negros no Brasil e sua representacdo na formacéo social.

Ementa

Bases tedricas do pensamento e conhecimento das Ciéncias Sociais e da Ciéncia Politica na
evolucao historica. O surgimento do conceito de politica. As diferentes dimensées do objeto da
Ciéncia Politica. O Estado moderno e a transformacao da politica classica. Conceitos fundamentais
da ciéncia Politica: poder, dominacao, representacéo, participacdo, democracia, igualdade,
liberdade. Governo e politica: tipos de regimes politicos. O avanco global da democracia liberal. Os
partidos politicos e a votacdo nos paises do ocidente. Mudancga politica e social. Movimentos
sociais: conflito e agcdo coletiva. Os movimentos operarios € 0s “novos” movimentos sociais. Os
movimentos sociais no Brasil.

Referéncias basicas

ARENDT, Hannah. A condi¢cdo humana. 13.ed., Rio de Janeiro: Forense Universitéria, 2017.
GALLIANO, A. Guilherme. Introducédo a Sociologia. SP: Habra, 1991.

ROCHA, Maria Elizabeth Guimarées Teixeira. O processo politico no Brasil: estudo e classes
sociais. BH: Del Rey, 1999.

Referéncias complementares

GILDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2005.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introducg&o a sociologia: Ensino Médio. S&o Paulo: Atica, 2004.
AVIUDA JUNIOR, Edmundo Lima de. Direito moderno e mudanca social. BH, Del Rey, 1997.
LOJKINE, Jean A. A classe operéria em mutagdes. BH, Oficina do Livro, 1990.

PINTO, Jodo Batista Moreira. Direito e novos movimentos sociais. SP, Académica, 1992.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Educag&o Fisica

Nacleo |Base Nacional Comum |Ano |30 | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Sistematizar conhecimentos sobre os elementos da cultura corporal do movimento, tendo em vista
a saude.

Objetivos especificos

Aplicar fundamentos, técnicas e taticas do basquete e do futebol de campo nas praticas desportivas
cotidianas.
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Reconhecer as condicdes das respostas fisioldgicas ao treinamento fisico.

Ementa

Nocbes de arbitragem das modalidades coletivas. Organizacdo e gerenciamento das atividades
fisico-educativas pessoais e na comunidade. Sistema respiratério. Vivéncia dos diferentes tipos de
pratica da cultura corporal. Trabalho e consumo. Sadde e qualidade de vida (ginastica laboral,
ergonomia, desvios posturais). Jogos de tabuleiros. Pequenos e grandes jogos. Atividades ludicas e
recreativas.

Referéncias basicas

BOUCHARD, Claude. Atividade fisica e obesidade. Sado Paulo: Manole, 2002.

CBB, FIBA. Livro de Regras Oficiais de Basquetebol. S&o Paulo: Sprint, 2006.

MATURANA, H. e VARELA, F. Arvore do conhecimento: as bases biolégicas do entendimento
humano. Trad. Jonas Pereira dos Santos. Campinas, SP: Editorial PSY Il, 1995.

Referéncias complementares

ACSM. Manual da ACSM para a aptidao fisica relacionada a saude. Rio de janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.
NAHAS, M. V. Atividade fisica, salde e qualidade de vida. Londrina: 6. Ed., Midiograf, 2013.
WEINECK, J. Biologia do esporte. Sdo Paulo: Manole, 2005.

. Treinamento ldeal: instru¢cbes técnicas sobre o desempenho fisiolégico, incluindo
consideragdes especificas de treinamento infantil e juvenil. Sdo Paulo: Manole, 2003.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Lingua Estrangeira Moderna: Espanhol

Nacleo | Diversificado |Ano  [3° | Carga Horaria | 80h

Objetivo geral

Desenvolver a leitura, a compreensao auditiva, a fala e a producéo escrita em lingua espanhola,
aplicando o conteudo gramatical, 1éxico e cultural aprendido na prética (das relacdes sociais e
profissionais).

Objetivos especificos

Compreender classes de palavras e estruturas textuais.
Reconhecer os aspectos culturais dos paises de cultura hispanica.
Desenvolver leitura, interpretacéo, oralidade e escrita de textos em espanhol.

Ementa

Conjunciones. Verbos regulares e irregulares en presente. Las perifrasis. Los medios de
transportes. El pretérito imperfecto. El pretérito perfecto. El pretérito indefinido. El futuro imperfecto.
Acentuacion. El condicional simple. Presente de subjuntivo. Pretérito imperfecto de subjuntivo.
Pretérito perfecto de subjuntivo. Pretérito pluscuamperfecto de subjuntivo. Imperativo. Los textos
argumentativos y descriptivos. Locuciones prepositivas. El pronombre complemento. Las
interjecciones. Aspectos culturales de los paises hispanicos significativos para desarrollar los
conocimientos da lengua. Tipologia textual.

Referéncias basicas

CALERO, José Luis. Literatura Hispanoamericana. Barcelona: Octaedro, 2010.
FANJUL, A. (org.). Gramatica y practica de espafiol para brasilefios. Sdo Paulo: Moderna, 2014.
GOMEZ TORREGO, Leonardo. Gramatica didactica del espafiol. Sdo Paulo: Edig6es SM, 2005.

Referéncias complementares

ANDERSON IMBERT, E. (et al). Cuentos breves latino-americanos. Buenos Aires: Aique, 2005.
DICICONARIO de La Lengua Espafiola. Sdo Paulo: Larousse, 1997.

LLORACH, Emilio Alorcos. Gramatica de la lengua espafiola. Espasa Calpe: Madrid, 1995.
LLUCH ANDRES, A. et al. Materiales didacticos para la ensefianza de espafiol. Brasilia:
Educacion, 2008.

MANUAIS PRATICOS. Gramatica da lingua espanhola. S&o Paulo: Escala Educacional, 2004.
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PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Banco de Dados I

Nacleo | Profissionalizante |Ano |30 | Carga Horaria | 80h

CH Tebrica: 40h/a CH Préatica*: 40h/a CH Total: 80h/a

Objetivo geral

Compreender os mecanismos de gerenciamento de banco de dados.

Objetivos especificos

1. Conhecer os mecanismos de selecéo de dados no SGBD.
2. Aplicar funcdes e rotinas em banco de dados.

3. Implementar a seguranca em banco de dados.

4. Integrar o banco de dados com a aplicacéo.

Ementa

Linguagem de Selecdo de Dados (DQL). Procedimentos armazenados. Gatilhos. Transagoes.
Linguagem de Controle de Dados (DCL). Backup e Recuperacao de falhas.

Referéncias basicas

ANGELOTTI, Elaini Simoni. Banco de dados. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010

DATE, C. J. Introdugéo a sistemas de banco de dados. 8.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
HEUSER. C. A. Projeto de banco de dados. 6.ed., Sdo Paulo: Bookman, 2009.

OLIVEIRA, Celso Henrigue Poderoso de. SQL: Curso pratico. S&o Paulo: Novatec, 2002.
SILBERSCHATZ, Abraham. Sistema de banco de dados. Editora Elsevier. Rio de Janeiro: 2012.

Referéncias complementares

BEIGHLEY, Lynn. Use a Cabeca! SQL. Rio de Janeiro. Alta Books, 2010.

COSTA, Rogério Luis de C. SQL: Guia prético. 2.ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2007.

COUGO, Paulo Sérgio. Modelagem conceitual e projeto de banco de dados. Rio de
Janeiro:Campus, 2001.

MANNINO, Michael V. Projeto, desenvolvimento de aplicacfes e administracdo de banco de
dados. S&o Paulo: Mc Graw Hill, 2008.

TAKAHASHI, Mana. Guia Manga de Banco de Dados. S&o Paulo: Novatec, 2009.

TEORY, Toby. Projeto e Modelagem de Banco de Dados. 2. ed.Campus: 2013.

*Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Saude e Seguranca do Trabalho

Nacleo | Profissionalizante |Ano |30 | Carga Horaria [ 40h

CH Teérica: 40h/a CH Pratica*: Oh/a CH Total: 40h/a

Objetivo geral

Preparar para o exercicio seguro da profissdo

Objetivos especificos

1. Conhecer as principais teorias e medidas para prevencdo de agravos a salde e
acidentes de trabalho.
2. Conhecer os beneficios do trabalhador com agravos a saiude em decorréncia do trabalho
ou vitima de acidentes.

Ementa

Acidentes de Trabalho. Beneficios acidentarios. Teorias dos acidentes de trabalho. Equipamentos
de protecéo individual. Prevencdo de acidentes. LesGes por movimento repetitivo. Prevencéo de
riscos a visdo. Ergonomia.

Referéncias basicas

BARBOSA, Adriano Aurélio Ribeiro. Seguranc¢a do trabalho. Curitiba: Editora do Livro
Técnico, 2011.
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CORINGA, Josias do Espirito Santo. Biosseguranca. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
PAOLESCHI, Bruno. CIPA: guia préatico de seguranca do trabalho. Editora Erica. S&o Paulo:
2012.

CARDELLA, Benedito. Seguranca no trabalho e prevencéo de acidentes. Editora Atlas. Sao
Paulo: 2011.

Referéncias complementares

MIGUEL, Alberto Sérgio S. R. Manual de higiene e seguranca do trabalho. 12.ed.
Portugal: Porto Editora, 2012.

BRASIL. Presidente, 1995 — (F. H. Cardoso). Direitos humanos: Novo nome da liberdade e da
democracia. Brasilia: Secretaria de Comunicacdo Social, 1995.

BRASIL. SENADO FEDERAL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Texto
constitucional promulgado em 05 de outubro de 1988, com as alteracdes adotadas pelas
emendas constitucionais n° 1/92 a 67/2010, pelo decreto legislativo n® 186/2008 e pelas
emendas constitucionais de revisdo n° 1 a6/94. Brasilia: Senado Federal, 201.

CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento da rotina do trabalho do dia-a-dia. 8.ed. Minas

Gerais: INDG Tecnologia e Servigos, 2004.
MORITA, Tokio; ASSUMPCAO, Rosely Maria Viegas. Manual de solucdes, reagentes e

solventes: Padronizagcdo, preparacéo, purificagdo, indicadores de seguranca, descarte de
produtos quimicos. 2.ed. S&o Paulo: Blucher, 2007.
*Prética Profissional Intrinseca ao Curriculo

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
Disciplina |Empreendedorismo
Nacleo | Profissionalizante |Ano |30 | Carga Horaria [ 80h

CH Teérica: 60h/a CH Pratica*: 20h/a CH Total: 80h/a

Objetivo geral
Atuar com capacidade empreendedora por meio de conhecimento de técnicas administrativas e de
planejamento vinculadas ao segmento da informatica.
Objetivos especificos

1. Compreender a dindmica empresarial do mundo globalizado.

2. Analisar o ambiente de atuacdo do empreendedor no mundo do trabalho.

3. Conhecer as mudancgas, desafios e oportunidades empreendedoras.

4. Desenvolver atitudes empreendedoras para atuacdo eficaz enquanto cidaddo e

profissional.

Ementa
O processo empreendedor. Empreendedores independentes. Empreendedorismo interno.
Identificagdo de oportunidades. O plano de negdcios. A busca de financiamento. A assessoria
para o negdcio. Questdes legais de constituicdo de empresas. Recomendacdes ao empreendedor.
Noc¢bes de gestdo de pessoas. Gestdo do ambiente organizacional do trabalho. Cooperativismo e
associativismo.
Referéncias béasicas
.GAUTHIER, Fernando Alvaro Ostuni; MACEDO, Marcelo; LABIAK JUNIOR, Silvestre.
Empreendedorismo. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: Transformando idéias em negdcios.
3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2001.
Maximiano, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para empreendedores. Editora Pearson
Prentice Hall. Sdo Paulo: 2011.
Referéncias complementares
CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracdo. 3.ed. Sdo Paulo:
McGraw-Hill do Brasil, 1983.
CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas. 3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
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COLETO, Aline Cristina; ALBANO, Cicero José. Legisla¢do e organizagcdo empresarial.
Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.

CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento da rotina do trabalho do dia-a-dia. 8.ed. Minas
Gerais: INDG

*Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

Disciplina | Redes de Computadores

Nicleo | Profissionalizante |Ano [3° | Carga Horaria | 160h

CH Tebrica: 100h/a CH Préatica*: 60h/a CH Total: 160h/a

Objetivo geral

Instalar e configurar redes de computadores locais de pequeno porte.

Objetivos especificos

1. Identificar os tipos de redes, quanto a sua dimenséo e tecnologia de enlace.

2. Manipular os componentes bésicos de hardware de uma rede de computadores.
3. Montar redes de computadores locais de pequeno porte.

4. Compreender os protocolos de comunicagao e seus servigos.

5. Conhecer os principios de seguranca em redes de computadores.

Ementa

Introducdo as redes de computadores, seu conceito histérico e sua importancia como mecanismo
de compartilhamento de informag®es; Principios, meios e equipamentos de transmissao de dados;
Topologias de redes e suas abrangéncias (LANs, MANs e WANS); Arquiteturas, protocolos e
servicos de comunicacdo de redes dos modelos OSI e TCP/IP; Tecnologias de Redes de
Computadores cabeadas e sem fio; Enderecamento de redes em IPV4 e IPv6; Dimensionamento
dos equipamentos ativos e passivos utilizados na interconexdo de redes; Identificacdo a estrutura,
organizacdo e padronizacdo das redes; Principio de politicas seguranca em redes; Aplicacbes
praticas de infraestrutura de redes de computadores e servidores para compartilhamento de
conexdes e de informacoes.

Referéncias basicas

MORAES, Alexandre F. de. Redes de computadores: fundamentos. Editora Erica. Sdo Paulo:
2010.

BRITO, Samuel Henrique Bucke. Laboratérios de tecnologias Cisco em infraestrutura de
redes. Editora Novatec. Sdo Paulo: 2012.

OLSEN, Diogo Roberto. Redes de computadores. Editora do Livro Técnico. Curitiba: 2010.
MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Seguranca da informac&o: principios e controle de
ameacas. Editora Saraiva. Sdo Paulo: 2014.

Referéncias complementares

MORAES, Alexandre F. de. Seguranca em redes: fundamentos. 7.ed., [s. |.]: Bookman, 2010.
TANENBAUM, Andrews S. Redes de computadores: tradu¢gdo americana. 5.ed. Rio de
Janeiro:Campus, 2011.

KUROSE James F.; Keith W. Rossa. Redes de computadores e a internet. 6. Ed.:Pearson
Education.

MORIMOTO, Carlos E. REDES: guia prético. 2. ed. Rio de Janeiro: GDH Press e Sul Editores,
2011.

MORIMOTO, Carlos E. Servidores Linux: guia pratico. 1. ed. GDH Press e Sul Editores, 2008.
TORRES, Gabriel. REDES DE COMPUTADORES. 2. Ed. NovaTerra, 2009.

ALEGRIM, Paulo Dias de. Simula¢do computacional para redes de computadores. Ciéncia
Moderna, 2009.

CARISSIMI, Alexandre da Silva; ROCHOL Juergen; e GRANVILLE, Lisandro Z. Redes de
computadores. [S. I.]: Bookman, 2009.

CICCARELLI, P. Principios de rede: manual de projeto. Sdo Paulo: LTC, 2009.
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Peterson, Larry L.; Davie, Bruce S. REDES DE COMPUTADORES: Uma abordagem de Sistemas.
5. ed. Campus, 2011.

FOROUZAN, Behrouz A., FEGAN Sophia Chung. Protocolo TCP/IP. 3.ed. [s. |.]: Mcgrall Hill,
20009.

*Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
Disciplina | Projeto de Desenvolvimento de Sistemas
Nicleo | Profissionalizante |Ano [3° | Carga Horaria | 120h

CH Teérica: 20h/a CH Pratica*: 100h/a CH Total: 120h/a

Objetivo geral
Desenvolve e documenta aplicacdes para desktop com acesso a banco de dados.
Objetivos especificos

1. Modelar projeto de software desktop.

2. Programar aplicacdo utilizando linguagem de programacéo.

3. Testar a aplicagdo desenvolvida.
Ementa
Definicdo de problemas. Aplicacdo de um processo de desenvolvimento de software. Andlise de
requisitos. Modelagem. Projeto arquitetural. Desenvolvimento de um projeto de software desktop.
Implementacgéo. Teste de aplicagéo.
Referéncias béasicas
WAZLAWICK, R. Anélise e projeto de sistemas de informac¢ao orientados a objetos. Rio de
Janeiro:Campus, 2004.
LOPES, Arthur Vargas. Estruturas de dados: para a construgcdo de software. Editora da
ULBRA. Canoas: 1999.
PRESSMAN, R. Engenharia de software — Uma Abordagem Profissional. 8. ed. Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 2016.
GUEDES, Gilleanes T. A. UML: Uma Abordagem Pratica. Sdo Paulo: Novatec, 2011.
SILBERSCHATZ, Abraham. Sistema de banco de dados. Editora Elsevier. Rio de Janeiro: 2012.
BARNES, David J. Programacéo orientada a objetos com Java. Editora Prentice Hall. Sdo
Paulo: 2009.
Referéncias complementares
BEZERRA, Eduardo. Principio de Analise e Projetos de Sistemas com UML. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2007.
DEITEL, Harvey. M; DEITEL, Paul. J. Java: Como Programar, 82 ed. Ed. Bookman, 2010.
PILONE, Dan; MILES, Russ. Use a cabeca! Desenvolvimento de Software. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2008.
SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. 92 edicdo. Editora Pearson Education, 2011.
MOLINARI, Leonardo. Testes de software: Produzindo sistemas melhores e mais confiaveis.
4.ed. S&o Paulo: Erica, 2008.
BENEDUZZI, Humberto Martins; METZ, Jodo Ariberto. LAogica e linguagem de programagao:
Introducédo ao desenvolvimento de software. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
SOARES, Walace. Programagdo Web com PHP 5. Sdo Paulo: Erica, 2014.
GONCALVES, Edson. Desenvolvendo aplicagdes WEB com JSP, Servlets, JavaServer Faces,
Hibernate, EJB 3 Persistence e AJAX. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.
*Préatica Profissional Intrinseca ao Curriculo
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PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
Disciplina | Programagdo WEB
Nacleo | Profissionalizante |Ano |30 | Carga Horéria | 160h

CH Tebrica: 60h/a CH Pratica*: 100h/a CH Total: 160h/a

Objetivo geral
Projetar e desenvolver paginas Web que se comuniqguem com banco de dados.
Objetivos especificos

1. Desenvolver algoritmos voltados para Web;

2. Projetar e desenvolver paginas web com front-end e back-end;
3. Interligar paginas web com banco de dados.

Ementa

Fundamentos de sistemas web. Linguagem de Marcac¢&o. Folhas de estilos em cascata. Conceito
de Linguagem de Programacdo Web Front-end e Back-end. Acesso e interacdo de pagina web
com banco de dados. Conceito de Design Patterns na programac¢do web. Desenvolvimento de
aplicacbes com Frameworks front-end e back-end. Versionamento no desenvolvimento web.
Principios de seguranca de sistemas web.

Referéncias basicas

DUCKETT, Jon. Introdugdo a programac&o web com HTML, XHTML e CSS. Editora Ciéncia
Moderna. Rio de Janeiro: 2010.

BORGES Junior, Mauricio Pereira. Desenvolvendo WebServices. Editora Moderna. Rio de
Janeiro: 2005.

RODRIGUES, Andréa. Desenvolvimento para internet. Editora do Livro Técnico. Curitiba: 2010.
SILVA, Mauricio Samy. HTML 5. Séo Paulo: Novatec, 2014

SILBERSCHATZ, Abraham. Sistema de banco de dados. Editora Elsevier. Rio de Janeiro: 2012.
Referéncias complementares

NIEDERAUER, Juliano. Desenvolvendo WebSites com PHP. 2 ed. Sdo Paulo: Novatec, 2011.
SILVA, Mauricio Samy. Construindo sites com CSS e HTML: Sites controlados por folhas de
estilo em cascata. S&o Paulo: Novatec, 2008.

SILVA, Mauricio Samy. CSS3: Desenvolvendo Aplicagdes Web Profissionais. Sao Paulo:
Novatec, 2011.

SOARES, Walace. Programagdo Web com PHP 5. S&o Paulo: Erica, 2014.

GONCALVES, Edson. Desenvolvendo aplicagcbes WEB com JSP, Servlets, JavaServer Faces,
Hibernate, EJB 3 Persistence e AJAX. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.

NORTH, Barrie M. Joomla!"™ 1.5: Guia do operador: Construindo um site Web de
sucesso com Joomla! 2.ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2010. 12 exs.

WEINMAN, Lynda; WEINMAN, Willian. Design criativo com HTML 2: Um guia pratico e
completo para design na web. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2002.
ALMEIDA, Adriano e SILVEIRA, Paulo. L6gica de Programacédo: Crie seus primeiros
programas usando Javascript e HTML. Casa do Cddigo, 2012.

. PHP para quem conhece PHP. 3.ed. Sdo Paulo: Novatec, 2008
*Préatica Profissional Intrinseca ao Curriculo

1.7. Metodologia

O desenvolvimento do curriculo buscara metodologias de ensino cujas
acbes promovam aprendizagens mais significativas e sintonizadas com as

exigéncias e objetivos do curso, o que torna necessario estabelecer uma relagéo
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intensiva entre teoria e pratica. O processo de ensino e aprendizagem, portanto,
deve prever estratégias e momentos de aplicacdo de conceitos e experiéncias que
preparem os alunos para o exercicio de sua profissao.

No IFRO, a metodologia dos cursos é desenvolvida no modelo presencial-
virtual, baseado na educacéao interativa, significativa e flexivel com o uso de recursos
tecnolégicos como suporte.

O curriculo do curso caracteriza-se como expressao coletiva e deve ser
avaliado periddica e sistematicamente pela comunidade escolar. Qualquer alteracéo
devera ser feita sempre que forem verificadas, mediante avaliagbes sistematicas
anuais, defasagem entre o perfil de conclusdo do curso, seus objetivos e sua
organizacdo curricular frente as exigéncias decorrentes das transformacdes
cientificas, tecnolégicas, sociais e culturais, de acordo com a legislacao vigente.

Ademais, as metodologias propostas visam ao rigor, a solidez e a integracéo
dos conhecimentos tedricos e préticos, voltados para a formagdo do profissional e
do cidaddo. O objetivo é levar os alunos a aprender a aprender que engloba
aprender a ser, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a
conhecer, garantindo a formacgéo de profissionais com autonomia e discernimento
para assegurar a integralidade da atencdo e a qualidade e humanizacdo do
atendimento prestado ao individuo e a coletividade.

A construcédo de um projeto apoiado em relacdes democréticas previstas na
concepcao do curso fica garantida nas metodologias participativas e integradoras,
tais como trabalhos sincronos e assincronos.

As atividades propostas para este curso levam a formacao de profissionais
gue possam também produzir novos conhecimentos, aliando a teoria a pratica por
meio da observacao e da andlise da realidade educacional brasileira. A concepc¢éao
do curso contempla o individuo na condi¢do pés-moderna, envidando a formacéo do
conhecimento, aprendendo a lidar com o avanco da ciéncia, da tecnologia de forma
integral e a olhar para o novo homem de forma holistica.

Essa visdo da educacgdo, que tem por objetivo despertar a consciéncia do
ser humano e sua relagdo com o mundo que O cerceia, € contemplada por
intermédio das metodologias que favorecam ndo apenas o saber, mas o saber
pensar e o intervir.

No IFRO, cabera a cada professor a selecdo de metodologias e

instrumentos de ensino que, condizentes com a sua area, busquem atender aos
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objetivos propostos pelo componente curricular, de forma a desenvolver as
competéncias e habilidades esperadas para o egresso.

Assim, as metodologias e estratégias utilizadas no Curso Técnico em
Informatica envolvem:

° Aulas expositivas e dialogadas, com uso dos recursos
audiovisuais adequados, para apresentagcdo das teorias necessarias ao
exercicio profissional,

° Pesquisas de carater bibliogréafico, para enriquecimento e
subsidio do conjunto tedrico necessario a formacgao do aluno;

° Aulas praticas em disciplinas de carater tedrico-pratico,
tanto para consolidacdo das teorias apresentadas, como para o0
estimulo a capacidade de experimentacao e observacao do aluno;

° Pesquisas e producdo de artigos cientificos que
estimulem o aluno a ser mais que um reprodutor de conhecimentos,
provocando sua capacidade investigativa (iniciacéo cientifica);

° Participacdo, como ouvinte e/ou organizador, em eventos,
feiras, congressos, semindrios, painéis, debates, dentre outras
atividades, que estimulem a capacidade de planejamento, organizacao,
direcdo e controle por parte do aluno, bem como sua competéncia de
expressao oral, ndo verbal e escrita;

° Visitas técnicas que aproximem o aluno da realidade
pratica e profissional;

° Atividades complementares, que enriguecam a formacéo
e acrescente habilidades e atitudes necessarias a formacao do aluno;

° Atividades a serem desenvolvidas no AVA, momento em
gue a proposta ocorre de forma assincrona, porém mediada pela
tecnologia.

Tais metodologias e estratégias deverdo sempre ser implementadas, de
modo a ensejar ao aluno o “despertar” para outras realidades possiveis, além de seu
contexto atual, conscientiza-lo de seu potencial, enquanto elemento transformador
da realidade na qual esta inserido e evidenciar que sua imagem profissional comeca
a ser formada desde sua vivéncia em sala de aula e ndo somente apés a conclusao

do curso.
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1.7.1. Concepcéo do Curso e Abordagens Pedagodgicas

O Projeto Pedagodgico do Curso visa proporcionar uma solida formacdo com
0 proposito de formar um profissional generalista que valorize a interdisciplinaridade,
que tenha autonomia no pensar e decidir e que seja capaz de atender as
necessidades regionais e nacionais no ambito de suas competéncias profissionais.

Ademais, visa-se, formar um individuo que esteja apto a atuar
profissionalmente em equipes multiprofissionais ou individualmente, na iniciativa
privada ou no setor publico, em grandes centros urbanos ou pequenos, com
produtividade e qualidade, tendo como preocupacgéo a relagéo entre o ambiente e a
qualidade de vida fisica e intelectual dos semelhantes.

Cabe destacar que o municipio de Cacoal e a regido, em que sera oferecido
este curso, possui infraestrutura capaz de absorver os egressos, assim como de
proporcionar importantes experiéncias de pratica profissional aos alunos.

A implantacdo do curso ndo constituiu uma realidade dissociada do contexto
geral do IFRO. Muito pelo contrario, esse curso somara esforcos as demais
instituicBes de ensino da regido rumo ao cumprimento de sua grande missdo que €
formar profissionais capacitados para o mercado de trabalho e para o exercicio da
cidadania plena.

Assim sendo, inserido no contexto da oferta de cursos do IFRO, o Curso
Técnico em Informatica visa a formacdo de um profissional com sustentacéo
cientifica, postura ética reflexiva, qualificado para o exercicio profissional, em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais.

Considerando que o Estado de Rondénia esta em franco desenvolvimento e
gue suas estruturas econémicas e sociais também crescem no mesmo sentido, faz-
se necessaria a implantacdo deste curso com o propdésito de preparar profissionais
melhores qualificados para atender a demanda por melhores tecnologias requeridas
pelo mercado que, a cada dia, cresce de forma acelerada.

Em conformidade com o novo Plano Nacional de Educacéo (2011-2020), o
IFRO cria e implanta seus projetos de cursos visando o desenvolvimento do cidadéo
e do meio em que ele esta inserido e atua como individuo reflexivo, critico e criativo.

Ainda em conformidade com o Plano Nacional de Educagéo (PNE), o IFRO
acredita que “o Brasil sO ser& verdadeiramente independente quando todos os seus

cidadaos tiverem acesso a uma Educacido de qualidade”. Assim o sendo, O IFRO
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contribui para o movimento Todos pela Educacado, citado no texto do PNE,
procurando sanar as necessidades de formacao profissional no ambito de sua regiao
de abrangéncia.

As vagas oferecidas pelo curso ndo tém a intencéo de fartar o mercado de
egressos, mas de poder oferecer um profissional diferenciado para um mercado que
a cada dia se torna mais e mais competitivo. Isso para nao falar no aquecido
desenvolvimento econémico e social da regido que demanda por um profissional
gue seja capaz de, ndo sO resolver os problemas urgentes da sociedade, mas que
seja capaz de planejar a médio e a longo prazo acbes que atendam a um
desenvolvimento da sociedade rondoniense de forma digna e sustentavel.

O crescimento econdmico contribui para o crescimento populacional, visto
gue ha uma tendéncia de pessoas migrarem de estados menos desenvolvidos em
busca de melhores condigcbes de vida nos estados com melhores condi¢cbes
econOmicas. Assim o sendo, o crescimento populacional, por sua vez, requer
ampliacdo na infraestrutura e na formacdo de pessoal que possa atender a essa
demanda, fato que justifica a criacdo de um curso de formacdo de profissionais
aptos a desenvolver tecnologias da informacdo para a essa sociedade em
expansao.

Em sintese, por acreditar no dialogo com o cidaddo e com a sociedade, o
IFRO lanca no mercado um curso, cuja concepcao se dirige para o interacionismo e
para a dialégica entre o homem e o meio para o qual ele estd sendo preparado. A
tecnologia tem por principal objetivo favorecer a interacdo entre 0s sujeitos que
vivem coletivamente. Assim sendo, a interagcdo (homem versus meio e meio versus
homem) serd a base de sustentacdo entre a teoria (vivenciada na academia) e a

pratica vivenciada (no meio social).

1.7.2. Transversalidade no Curriculo

Para falar de transversalidade no curriculo é importante antes falar de temas
transversais com perspectiva para aqueles que nortearam as discussdes nas
Diretrizes Curriculares Nacionais. A Etica, o Meio Ambiente, a Pluralidade Cultural,
os Direitos Humanos, a Saude, a Orientacdo Sexual, a Diversidade, o Trabalho e o
Consumo sao alguns dos temas que devem ser incorporados ao curriculo de um

Curso.
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Nem todos os temas acima mencionados puderam ser incorporados de
forma transversal nas disciplinas do curso em questdo. Neste caso, a comisséo de
reformulacdo deste projeto optou por incluir os temas mais urgentes entre 0s
conteudos de algumas disciplinas chaves.

Os demais temas de importadncia social, cultural e humanistica deverao
permear o curriculo deste curso por intermédio da participacdo dos discentes em
seminarios, cursos, minicursos, debates, palestra, projetos de pesquisa e extensao e
em outros eventos.

Os temas transversais tratados ao longo do curso, depois de receberem o
devido e necessério tratamento pedagogico, servirdo como apoio na formacao de
um egresso que, além dos saberes especificos, também seja capaz de desenvolver

competéncias e habilidades humanisticas, sociais, culturais e ambientais.

1.7.3. Pratica como Componente Curricular

No Curso Técnico em Informatica, a pratica como componente curricular é
condicdo primordial para a formacdo do egresso tendo em vista as especificidades
previstas nos objetivos deste projeto.

Além das horas de pratica como instrumento de testagem, de fixacao de
conteudos e de avaliacdo previstas na maioria das disciplinas, a matriz curricular
contempla disciplinas destinadas quase que exclusivamente para o desenvolvimento
de habilidades préticas por parte do egresso.

Ademais, o projeto pedagdgico do curso prevé a possibilidade de o aluno
desenvolver a pratica profissional supervisionada guiada pelo estagio profissional ou

o trabalho de concluséo de curso como elemento de consolidacao da pratica.

1.7.4. Estratégias de Acompanhamento Pedagdgico

As estratégias de acompanhamento pedagdgico ao aluno deverdo ocorrer

desde o inicio e ndo poderédo se restringir a um simples diagndstico sem que haja a

aplicacao imediata de instrumentos de nivelamento quando for detectado qualquer
desnivel de um discente em relagéo a turma e de uma turma em relagéo ao curso.

O Acompanhamento Pedagodgico é uma estratégia de intervencdo que auxilia

alunos com demandas especificas no ambito da aprendizagem. A proposta

curricular do curso esta centrada no desenvolvimento de competéncias que exigirao
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uma pratica pedagogica dos professores pautada na interacdo com o aluno e na
construcéo do seu conhecimento.

Estar atento ao resultado geral da turma por meio das ferramentas de
avaliacdo de desempenho para comparar a evolugcdo da turma e dos alunos
individualmente em relacdo ao que foi definido e através de um diagndéstico tracar
estratégias de ensino mais eficientes. O docente ira mensurar o conhecimento e o
desempenho da turma, identificando as dificuldades dos alunos e direcionando as
atividades futuras para minimizar essa lacuna de conhecimento.

O docente é a primeira instancia do acompanhamento pedagogico. Além de
orientar o aluno com relagdo aos contetdos de sua disciplina, também podera
influencia-lo ensinando-o técnicas e métodos diversos para aprender.

O coordenador do curso € a segunda instancia e, se nao resolver 0s casos
que julgar fora de sua competéncia, deverda encaminha-los a Direcdo de Ensino,

para dar o acompanhamento pedagdgico ao discente.

1.7.5. Flexibilizacdo Curricular

A matriz curricular do Curso Técnico em Informatica foi constituida de forma
a priorizar a integracdo entre ciéncia, tecnologia e formacéo profissional; assim
sendo 0s conteudos poderdo articular-se e ser desenvolvidos por meio das
disciplinas. A flexibilizac&do curricular deve ser entendida de forma ampla e irrestrita,
haja vista que ela pode ser dar de varias maneiras.

No &mbito deste curso a flexibilizagdo devera se dar da seguinte forma:

a) Por meio de disciplinas que poderao favorecer ao aluno conhecimentos de
uma éarea ou subirea de formacdo previamente pretendida. Esses
conhecimentos especificos e adicionais serdo definidos pelo docente em seu
plano de ensino;

b) Por meio da participacdo em projeto de pesquisa, ensino e extensao onde o
aluno através de um professor orientador ir4 ter acesso a conhecimentos
extracurriculares que irdo colaborar com formacdo do perfil profissional do
técnico em informética;

c) Por meio de atividades complementares como eventos, palestras, cursos e
visitas técnicas que poderdo agregar novos e necessarios conhecimentos ao
aluno;

d) Por intermédio mobilidade académica na mais ampla acepc¢édo da palavra nos
termos do Regulamento da Organizacdo Académica (Artigos 71 a 76).
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1.7.6. Estratégias de Desenvolvimento de Atividades Nao

Presenciais ou Semipresenciais

As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacédo Profissional Técnica de
Nivel Médio, instituidas pela Resolucao 6/2012, do Conselho Nacional de Educacéo,
admitem, no artigo 26, paragrafo unico, 20% da execucdo da carga horaria dos
respectivos cursos com desenvolvimento de atividades n&o-presenciais, como
inducdo a que se otimize o tempo de formacdo dos alunos e como estratégia
moderna de oferta de ensino. Afinal, o problema da evasédo tem sido comum nos
cursos técnicos em todo o pais.

Assim, sera utilizado atividades ndo-presenciais em até 20% da carga
minima do curso, que néo inclui estagio ou trabalhos de conclusédo de curso, sempre
gue o Campus nao utilizar periodos excepcionais ao turno do curso para a
integralizac@o de carga horéria.

A carga horaria em atividades ndo-presenciais constituir-se-a de atividades a
serem programadas pelo professor de cada disciplina na modalidade. Sua aplicacao
dar-se-a pelo uso de estratégias especificas, como o uso do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). Por meio dele serdo viabilizadas atividades de ensino e
aprendizagem, acesso a materiais pedagodgicos, ferramentas assincronas e
sincronas, midias educacionais, além de ferramentas de comunicacdo que

propiciem as inter-relacdes sociais. Almeida (2012), afirma que:

Ambientes digitais de aprendizagem sdo sistemas computacionais
disponiveis na internet, destinados ao suporte de atividades mediadas pelas
tecnologias de informacdo e comunicagdo. Permitem integrar mdltiplas
midias, linguagens e recursos, apresentar informag¢des de maneira
organizada, desenvolver interacdes entre pessoas e objetos de
conhecimento, elaborar e socializar producgdes, tendo em vista atingir
determinados objetivos.

Portanto, o AVA auxiliard no desenvolvimento das atividades curriculares e
de apoio, como férum, envio de tarefa, glossario, questionério, video e outras. Sera
também uma plataforma de interacdo e de controle da efetividade de estudos dos
alunos, com ferramentas ou estratégias como estas a seguir descritas:

e FoOrum: topico de discussdo coletiva com assunto relevante para a
compreensao de temas tratados e que permite a andlise critica dos
conteudos e sua aplicacéo.

e Chat: ferramenta usada para apresentacdo de questionamentos e
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instrucdes online, em periodos previamente agendados.

e Questionario: exercicio com questdes que apresentam respostas de
multipla escolha.

e Tarefas de aplicacdo: atividades de elaboracdo de textos e respostas a
questionarios, relatérios técnicos, ensaios, estudos de caso e outras formas
de desenvolvimento do ensino e da aprendizagem.

e Teleaulas: aulas gravadas ou transmitidas ao vivo, inclusive em sistemas
de parceria com outros Campus ou Instituicdes, em atendimento a carga
horéaria parcial das disciplinas.

e Outras estratégias, ferramentas ou propostas a serem apresentadas pelos
professores.

Cada plano de ensino dos professores, por disciplina, deve prever 0s
elementos gerais orientados pelo Regulamento da Organizacdo Académica dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio, além dos elementos especificos das atividades
nao-presenciais, que trardo metodologias especificas para a carga horaria parcial.
As atividades ndao-presenciais podem ser distribuidas de forma que fiquem
configurados os elementos fundamentais: conteddo, carga horaria, atividade do
aluno, forma de atendimento pelo professor e avaliagdes a serem aplicadas.

Os professores incluirdo no inicio da aplicagdo da disciplina, nos seus planos
de ensino regulares, os planos de atividades que serdo desenvolvidas no AVA,

conforme o modelo a seguir.

Quadro 10 - Plano de atividade Nao Presencial

Plano de Atividade em EaD

CURSO Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio

DISCIPLINA

PROFESSOR

TURMA

ANO

BIMESTRE

ELEMENTOS DO PLANO | DESCRICAO DOS ELEMENTOS

Objetivos Identificar os objetivos da aprendizagem

Conteudos Elencar os conteudos trabalhados na atividade

Carga Horaria Definir o tempo disponivel para a atividade

Ferramentas/Estratégias Prever estratégias e/ou ferramentas de trabalho

Atividade do aluno Identificar a atividade que o aluno desenvolvera:
relatério, exercicio, resolucdo de questionario, etc.

Avaliacéo Prever metodologias de avaliacdo: provas, testes,
debates, respostas aos foruns, etc.
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Material para o aluno Apresentar o material a ser usado nos estudos:
videos, imagens, arquivos de texto, etc.

Referéncias Elencar as referéncias utilizadas: livros, revistas, sites,
etc.

Data do inicio Definir a data e hora da abertura da atividade no AVA.

Dada de Fechamento Definir a data e hora do fechamento da atividade no
AVA.

Data de Registro no Diario | Definir a data e hora o registro da atividade no diario

de Classe de classe.

Fonte: IFRO (2017)

Os registros das atividades ndo-presenciais seguirdo a mesma regularidade
das atividades presenciais, atendendo-se aos sistemas de notacdo adotados pelo
IFRO no Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel
Médio. Os resultados dos estudos das atividades nao-presenciais representardo
entre 10 e 20% das notas na disciplina correspondente sempre que ndo houver
previsao expressa no Regulamento de Organizacdo Académica.

O professor é o responsavel pela orientacdo efetiva dos alunos nas
atividades nao presenciais usadas no AVA ou em outro meio, e a equipe diretiva de
ensino, pelo acompanhamento e instrucdo da execucao integral das disciplinas e
demais componentes curriculares. Os planos de ensino devem ser apresentados a
equipe diretiva e alunos no inicio de cada periodo letivo, e os planos de atividades
nao-presenciais, sempre antes de sua aplicacdo, para a melhoria do planejamento e
integragdo entre os envolvidos no processo educacional. E as orientacdes
complementares devem ser apresentadas pela equipe geral de ensino do Campus.

1.7.7. Certificagdo de conclusdo de curso e certificagao

intermediaria

O aproveitamento de disciplinas se dara conforme os critérios dispostos no
Regulamento de Organizagdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio do
IFRO (Resolucao N° 88/CONSUP/IFRO/2016, de 26 de dezembro de 2016) e

demais legislagdes vigentes.

1.7.8. Critérios de Aproveitamento de Estudos e de Certificacao

de Conhecimentos

O aproveitamento de estudos dever-se-4 nos termos do Regulamento da
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Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio (ROA) e podera ser

realizado da seguinte forma:

Art. 137. Aproveitamento de estudos é a pratica de reconhecimento e
aceitacao de estudos concluidos em uma ou mais disciplinas, com resultado
suficiente para aprovagdo atestada por instituicdes de ensino reconhecidas
legalmente, e podera ocorrer de forma:

| parcial, quando os estudos realizados na instituicdo de origem néo
contemplarem, no minimo, 75% dos conteldos ou da carga horaria da
disciplina no projeto pedagégico do curso de destino;

Il total, quando os estudos realizados na instituicdo de origem
contemplarem, no minimo, 75% dos conteldos e da carga horaria da
disciplina no projeto pedagdégico do curso de destino. (IFRO, 2016)

As demais informacdes referentes aos procedimentos e circunstancias do
aproveitamento de estudos estdo descritas no referido regulamento.

A certificagdo do conhecimento devera ser feita também com base no que
fora previamente consignado no Regulamento da Organizacdo Académica dos

Cursos Técnicos de Nivel Médio (ROA) conforme o que se segue:

Art. 152. Entende-se por Certificagdo de Conhecimentos, a validacdo de
saberes adquiridos por meio de experiéncias previamente vivenciadas em
diferentes institui¢cdes, inclusive no trabalho, a fim de alcancar dispensa de
disciplina(s) integrante(s) da matriz curricular do curso.

Art. 153. A Certificac@o de Conhecimentos sera regida na forma da lei e por
regulamentacao prépria no ambito do IFRO. (IFRO 2016)

1.7.9. Estratégias de Interdisciplinaridade

A proposta de formagao interdisciplinar supbe e se operacionaliza em
procedimentos tedricos e metodoldgicos que implicam na integracdo de contetdos e
atividades das diferentes disciplinas que compdem a matriz curricular do curso.

Isso permitira conceber o conhecimento como unidade na formacéo,
superando as divisbes entre as mesmas, entre teoria e pratica, entre ensino e
pesquisa, considerando-as, a partir da contribuicdo das ciéncias, diferentes leituras
de que o processo de aprendizagem nao se limita aos conteudos propostos.

A matriz curricular deve ser organizada, entdo, em razao de um plano de
etapas de formacdao intelectual. Uma estratégia para isso pode ser a elaboracao de
projetos de ensino com o fim de articular disciplinas umas com as outras, em razao
de afinidades de contetdos e pontos de continuidade. A proposicéo deve ocorrer em
dois sentidos:

e Horizontal: envolvendo disciplinas diferentes em um mesmo periodo;
e Vertical: envolvendo disciplinas em sequéncia de periodos.

O estabelecimento de cadeias de conexdes horizontais e verticais entre
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disciplinas incentiva o apoio reciproco entre docentes, dinamiza a aprendizagem e
remove a impressao de que as matérias sao estanques entre si.

Uma das formas de se programar a pratica interdisciplinar é através do que
se denomina problematizacdo dos conhecimentos em contato com a realidade por
intermédio de um estudo dialégico, tendo em vista que problematizar, tomando como
referencial a realidade do académico, significa permitir que o mesmo possa refletir
sobre si mesmo enquanto ser pensante.

No ato de repensar o curso apresentado neste Projeto Pedagdgico, pode-se,
também, recorrer a interdisciplinaridade deste com outros cursos do IFRO
conscientizando o académico de que um curso de qualidade ndo se fundamenta na
memorizacao de conceitos, mas na reflexdo ampla e profunda da realidade pautada
em aspectos teoricos oriundos de diversos campos cientificos.

A interdisciplinaridade com outros cursos podera ocorrer também por meio
de parcerias que sustentem o desenvolvimento de projetos voltados para o beneficio
da comunidade.

A implantacdo de projetos que visem acbes interdisciplinares,
multidisciplinares e transdisciplinares constitui meta importante no processo de
ensino e de aprendizagem dos cursos técnicos oferecidos pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

As acdes interdisciplinares deverdo ser regulamentadas em programas
préprios, os quais, além de normas, objetivos e metas, deverdo apresentar principios
didaticos e metodoldgicos do ser e do fazer interdisciplinar.

1.8. Pratica Profissional Supervisionada

A Prética Profissional, no Curso Técnico em Informatica Integrado ao Ensino
Médio, consiste numa das principais necessidades, por se tratar de uma area que
requer intensiva vivéncia do formando com a realidade mercadol6gica na area da
informatica, e Pratica Profissional Supervisionada podera realizada na forma de
estagios e praticas complementares.

A Coordenacdo do Curso devera orientar os alunos no processo de escolha
entre uma das Praticas Profissionais Supervisionadas, sendo a realizagdo de um
Estagio Supervisionado ou de um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Apés a
orientacdo, a Coordenacdo do Curso deverd encaminhar os alunos que optarem

pelo Estagio a CIECC - Coordenacao de Integracdo Escola Empresa Comunidade
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ou promover a matricula do aluno no TCC junto ao CRA — Coordenacdo de
Registros Académicos, realizando 0s registros necessarios e encaminhando o aluno
para um professor orientador, este preferencialmente da area de informatica. O
aluno devera entregar o Projeto de Pesquisa do TCC no prazo maximo de 30 dias a
partir do inicio do ultimo ano letivo.

Questdes omissas nos Regulamentos do IFRO e deste Projeto Pedagdgico,
relacionadas as condi¢des de realizacdo do Estagio Supervisionado ou do Trabalho
de Conclusdo de Curso, serdo resolvidas pelos érgdos consultivos do IFRO. O
Estagio ou o TCC deve ser iniciado a partir do cumprimento de 50% da carga horaria
total do curso, sendo assim, o aluno podera iniciar essas atividades a partir do 2°
semestre do 2° ano, devendo ser encerrado até o prazo final de integralizacdo do
curso. Ndo se aceitard, para fins de diplomacdo no Campus, que eles sejam
realizados em prazo posterior.

O Relatorio de Estagio, deverd ser aprovado pelo professor orientador. O
TCC devera ser aprovado pelo professor orientador e também sera avaliado por
uma banca a ser realizada com os professores do nucleo técnico.

A entrega do Relatério de Estagio, devidamente aprovado pelo professor
orientador, ou o TCC, aprovado pela banca avaliadora, € requisito para a aprovagao
com nota igual ou superior a 60 pontos para o0 TCC e o conceito Aprovado para o
Relatorio de Estagio. A aprovacédo na Pratica Profissional Complementar € requisito

imprescindivel para a obtencéao de diploma.

1.8.1. Estagio Curricular Supervisionado

A Prética Profissional, no Curso Técnico em Informatica Integrado ao Ensino
Médio, consiste numa das principais necessidades, por se tratar de uma area que
requer intensiva vivéncia do formando com as unidades produtivas. Ela é realizada
na forma de estagios e praticas complementares.

O estagio supervisionado justifica-se pela necessidade de vivéncias
intensivas dos estudantes com o seu futuro campo de atuacdo profissional. De
acordo com o artigo 12 da Lei 11.788/2008, “[...] Estagio é ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéo para o
trabalho produtivo do educando [...]".

Para este projeto, € definido na modalidade obrigatorio, contempla no
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minimo 100 horas de duragéo.

Todas as instrucdes e formas de realizacdo do estigio serdo definidas
conforme o Regulamento de Estagio dos Cursos Técnicos de Nivel Médio e Cursos
de Graduacdo vigente no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Rondobnia — IFRO. Seréo aceitas todas as formas de Aproveitamento de Atividades
Profissionais como Estagio Obrigatorio previstas no Regulamento de Estagio do
IFRO. Referente a Equiparacédo de Atividades como Estagio Obrigatorio previstas no
Regulamento de Estagio do IFRO, serdo aceitas todas as possibilidades de
equiparacdo, desde que relacionadas diretamente com as disciplinas do nucleo
especifico do curso e carga horéria equivalente ao estagio obrigatorio do curso.

A carga horaria especifica de tal pratica sera acrescida a carga horaria total
do conjunto dos demais componentes curriculares, nos documentos de conclusdo do

curso.

1.8.2. Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) consiste num processo de
sistematizacdo do conhecimento a ser desenvolvido pelos estudantes e orientado
por um professor do curso, todas as instru¢cdes para a realizacdo do mesmo estao
descritos no Regulamento de Trabalho de Conclusdo de Curso vigente no Instituto
Federal de Rondénia. Entretanto para fim de diplomac¢édo no curso sO sera aceito a
modalidade prevista no artigo 4, alinea c do Regulamento de Trabalho de Conclusao
de Curso vigente no Instituto Federal de Rondénia onde se |é: “A criacdo de um
Produto Devidamente Justificado em Relatério ou Artigo Cientifico”. O Produto
devera ser obrigatoriamente um Aplicativo de Software e o Relatério um Projeto do
Software contendo descricéo de todas as etapas da modelagem do software, sendo
elas a analise, o projeto, a programacdo e os testes. O aluno devera entregar
obrigatoriamente o Relatério em modelo disponibilizado pela Coordenacgédo do Curso
e apresentar o Produto desenvolvido em um seminério de software a ser promovido
pela Coordenacdo do Curso junto com os professores de informatica para a
comunidade interna e externa do IFRO.
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1.8.3. Préatica Profissional Complementar

A pratica profissional extrapola o ambito das disciplinas especificas, pois ha
conhecimentos de diversas areas e subareas em interacdo e com necessidade de
serem trabalhados em momentos disseminados ao longo das semanas. As etapas
para o planejamento e desenvolvimento de um software ou de uma rede de
computadores, ou acoes para aplicacao de manutencdes
Preventiva/Corretiva/Preditiva, por exemplo, variam muito dentro da diversidade de
situacdes nos diversos setores do Campus. Além disso, ha experiéncias que devem
ser reiteradas ao longo da formacéo do aluno, numa diversidade de casos que nem
sempre podem ser vividos no estagio. Esta pratica profissional complementar €,
portanto, uma estratégia de formacao que se vale de uma representacdo do mundo
e do mercado de trabalho dentro do Campus, a partir da qual se garante um reforco
do aprendizado.

Ela se realizard na forma de um Plano Interdisciplinar, congregando as
disciplinas especificas do curso cuja abordagem corresponda aos elementos do
nucleo profissionalizante. N&o se confunde com a prética disciplinar regular
integrada a teoria no ambito de cada é&rea envolvida. Ela é transversal e
suplementar, passivel de aplicacdo continuamente e conforme as necessidades de
cada setor do Campus.

O Plano Interdisciplinar de Pratica Complementar integra este Projeto
Pedagdgico de Curso e orienta as formas de aplicacdo da pratica afim. Esta, por ser
suplementar aquela realizada no ambito das disciplinas, ndo esta compreendida no
curriculo minimo do curso e pode variar a cada periodo, pois deve se adequar as
demandas que poderdo surgir. Embora ndo se aloquem no curriculo minimo, serdo
avaliadas e fardo uma intersecao direta com as disciplinas integradas. Por isso, 0s
resultados do trabalho dos alunos geraréo conceitos ou notas para aproveitamento
nessas mesmas disciplinas, em percentuais definidos pelos professores envolvidos.

Os professores fardo projetos de ensino para ser executado e monitorado
pela Diretoria de Ensino, que organizard uma escala de supervisores dos projetos
feitos para as PPS. E a Dire¢do de Ensino, cabera certificar a atividade realizada
pelo aluno.

O aluno podera aproveitar parte da carga horaria da Prética Profissional

Supervisionada para o Estagio obrigatério, de acordo com regulamentacao interna
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do IFRO — Campus Cacoal. Esse regulamento também orienta a distribuicdo da
carga horaria da Pratica Profissional Supervisionada entre os anos do curso e
setores, ajustando-se as necessidades de reformulacdo das unidades, e também as
vagas para a execucao do projeto. Sendo obrigatéria para a formacao geral do

aluno, em todos os ambitos que ela abrange.

1.9. A Atividades Complementares

Aos alunos do Curso Técnico em Informatica serd dada a oportunidade de
participar das diversas atividades extracurriculares, tais como:

a) Eventos Cientificos, como: mostras culturais, seminarios, féruns, debates
e outras formas de construcéo e difusdo do conhecimento;

b) Programas de Iniciacdo Cientifica, que reforcam o0s investimentos da
instituicdo na pesquisa e na consequente producéo do conhecimento;

c) Atividades de Extensdo, que envolvem, além dos eventos cientificos, o0s
cursos de formacdo e diversas acfes de fomento a participacdo interativa e a
intervencao social,

d) Monitorias, que realgam os meéritos académicos, dinamizam 0S processos
de acompanhamento dos alunos e viabilizam com agilidade o desenvolvimento de
projetos varios;

e) Palestras sobre temas diversos, especialmente os que se referem a
cidadania, sustentabilidade, saude, orientacdo profissional e relacées democraticas;

f) Visitas técnicas — também em sua funcdo de complementaridade da
formacdo do educando, buscam na comunidade externa (dai a importancia de
relacbes empresariais e comunitarias bem articuladas) algumas oportunidades que
sao préprias deste ambiente, em que se verificam relacdes de producdo em tempo
real e num espaco em transformacao.

Os cursos técnicos exigem uma observacdo direta do papel dos
trabalhadores no mundo do trabalho, o envolvimento com préticas diversas de
aplicacdo do conhecimento e a participacdo em eventos de difusdo do
conhecimento, para melhor consolidar a formagao dos estudantes.

A comprovagcdo do cumprimento da carga horaria das Atividades
Complementares poderé ser feita mediante apresentacéo, a coordenacdo do curso,
de declaragéo, atestado, certificado e diploma. Somente serdo convalidadas as

horas das Atividades Complementares realizados a partir da data de ingresso do
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estudante no curso. A realizacdo de, no minimo, 50 horas de atividades
complementares, com o montante de horas convalidado pela coordenacdo do curso,

também é requisito para a obtencao de diploma.

1.10. Apoio ao Discente

O apoio ao discente é prestado de diversas formas e por variados segmento
no ambito do IFRO, de acordo com a necessidade de cada aluno.

O aluno conta com o atendimento da Coordenacéo de Registros Académicos
na competéncia relacionadas a matriculas e demais registros, Coordenacdo de
Apoio ao Educando na competéncia de apoio psicoldgico e orientacdo educacional,
além da Coordenacao do Curso.

O Instituto Federal de Rondbnia oferece uma Politica de Assisténcia
Estudantil para facilitar o ingresso e a permanéncia do aluno na Instituicdo. Tais
programas sao:

e Programa de Atencao a Saude e Apoio Biopsicossocial - PROASAB;

e Programa de Acompanhamento Académico e Suporte ao Ensino —
PROASEN,;

e Programa Pr6-Cidadania — PROCID;

e Programa de Concesséao de Auxilio Transporte — PROCAT;

e Programa Moradia Estudantil — PROMORE;

e Programa de Auxilio Complementar — PROAC;

e Residéncia Estudantil.

Além do atendimento direto e geral, o aluno também conta com
atendimentos especializados, a exemplo do Nucleo de Atendimento a Pessoas com
Necessidades Especiais (NAPNE).

1.11. Acdes Decorrentes do Processo Avaliativo do Curso

No tocante a autoavaliacdo, o presente PPC contempla o previsto nas
Diretrizes da Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio (Resol. 06/2012 CNE),
bem como nos fundamentos propostos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) do Instituto Federal de Ciéncias e Tecnologia de Rondénia.

A estruturacdo Avaliativa do curso compreende todas as especificacOes
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constantes no Projeto bem como o Regulamento da CPA, contemplando os
aspectos da organizacdo didatico-pedagdgica, da avaliacdo do corpo docente,
discente, técnico administrativo e instalacdes fisicas.

O IFRO, no intuito, de ser reconhecida como uma entidade educacional
comprometida com sua missdo e suas politicas institucionais, busca sempre
aprimorar 0s servicos oferecidos a comunidade, oportunizando sempre a
comunidade a possibilidade de avalid-la como instituicho, com o propdsito de
detectar falhas e propor solu¢cdes imediatas, quando necessario.

Essas avaliagbes permitem a identificagdo dos pontos fortes e fracos do IFRO
e permitem a construcdo de um plano de metas que possibilita uma revisao
constante nos procedimentos para o alcance de seus objetivos e de suas politicas
publicas.

O processo avaliativo € democratico e garante a participacdo de todos os
segmentos envolvidos como forma de construcdo de uma identidade coletiva. Em
especifico, os instrumentos avaliativos destinados aos discentes sdo organizados de
forma a contemplar aspectos didaticos-pedagoégicos do curso e de cada segmento
institucional que Ihe sirva de suporte, além, é claro, da avaliacdo individualizada de
cada membro do corpo docente e uma autoavaliacdo proposta para cada discente.

A CPA encaminha a Coordenacdo do Curso a Avaliagdo realizada pelos
discentes e esta, quando necessario, irA propor medidas de adequacdo ao curso
junto as instancias superiores.

A obtencdo dos resultados avaliativos do curso tem possibilitado um
diagndstico reflexivo sobre o papel desenvolvido pelo IFRO no ambito interno e
externo, favorecendo a adocdo de novas acfes e procedimentos que atendam as
demandas do entorno social no qual esta inserida, contribuindo, desta maneira para
a construcdo de uma identidade mais proxima a realidade do ambiente em que se
localiza e atua como agente de transformacéo social e cultural.

A avaliacao do PPC traz, em si, a oportunidade de rupturas com acomodacao
e abre espaco para se indagar qual a importancia do curso para a sociedade, qual a
melhor politica a ser adotada em sua implementacao e qual a sua contribuicdo para
a construcédo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

O processo de avaliacdo é uma forma de prestacdo de contas a sociedade
das atividades desenvolvidas pela Instituicdo, a qual atua comprometida com a

responsabilidade social e com o desenvolvimento sustentavel da regiéo.
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O acompanhamento e avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso resultam,
principalmente, de um trabalho integrado entre o Colegiado do Curso, o Nucleo
Docente Estruturante, a Comisséo Propria de Avaliacdo e os demais segmentos do
IFRO que, de posse dos resultados, desenvolvem acdes de construcdo e
reconstrucdo do curso e de seu Projeto Pedagdgico, visando a criagdo de uma
atmosfera propicia ao desenvolvimento social do saber historicamente construido.

Sao considerados relevantes para o processo de avaliacdo do curso e de seu
Projeto Pedagogico os indicadores oriundos de dados originados das demandas da
sociedade, do mercado de trabalho, do Programa de Autoavaliagéo Institucional do
IFRO e dos resultados das atividades de pesquisa e extenséo.

O processo de autoavaliacdo do PPC foi implantado de acordo com as
seguintes diretrizes: a autoavaliagdo do curso constitui uma atividade sistematica
que deve ter reflexo imediato na pratica curricular; deve estar em sintonia com o
Projeto de Autoavaliacao Institucional e, por ultimo, deve envolver a participacdo dos
professores, dos alunos e do corpo técnico-administrativo envolvido com o curso.

Cabe a CPA e a Coordenacdo do Curso operacionalizar o processo de
autoavaliacdo junto aos professores, com o apoio do NDE. Deve haver, ao final do
processo, a producdo de relatérios conclusivos, a analise desses relatorios
conclusivos de autoavaliagéo pela CPA, pela Coordenacao do Curso e pelo NDE.

Os resultados das analises do processo devem ser levados ao conhecimento
da comunidade académica por meio de comunicacéao institucional, resguardados os

casos que envolverem a necessidade de sigilo ético.

1.11.1. Atendimento Extraclasse

O atendimento extraclasse aos alunos é realizado pelo coordenador de
curso e pelos professores com jornada semanal especifica para atendimento
extraclasse ao discente, conforme Resolucdo n°® 89/CONSUP/IFRO/2016; assim
como pelos servigcos especializados de atendimento ao discente. Esse atendimento
é feito personalizado e individualmente. O aluno, de acordo com o horario de
atendimento do professor publicado em mural ou sistema equivalente, faz valer seus
direitos tirando davidas e apresentando sugestdes. Os docentes atendem os alunos
que participam dos projetos de iniciacdo cientifica, das monitorias, projetos de

pesquisa, extensdo, dos trabalhos de conclusdo de curso, dos estagios
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supervisionados.

1.11.2. Atendimento Psicopedagogico

O corpo discente deste e de outros cursos mantidos pelo IFRO conta com o
Servico oferecido pelo Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades
Especiais (NAPNE). O NAPNE tem por objetivo assessorar e acompanhar os alunos
em suas ac¢oes, atividades e comportamentos.

O NAPNE promove e executar programas visando a melhoria das condi¢gfes
psicologicas e de desempenho académico do alunado. Além do mais, o NAPNE
desenvolve acBes em conjunto com as coordenacfes de curso, Coordenacdo de
Ensino e Coordenacdo de Assisténcia/Apoio ao Educando com o propdésito de

diagnosticar os problemas e de, consequentemente, apresentar solucdes para eles.

1.11.3. Estratégias de Nivelamento

Com o objetivo de recuperar as deficiéncias de formacéo dos ingressantes, 0
IFRO oferece cursos e atividades de nivelamento em Matemética, Lingua
Portuguesa e em outras disciplinas nas quais os discentes mostraram-se deficitarios
em relacdo aos demais de suas turbinas. Os cursos de nivelamento séo oferecidos a
todos os alunos do primeiro semestre do curso, logo nas primeiras semanas de aula,
visando dar base para os alunos no sentido de dirimir davidas em outras disciplinas
do curso.

Os cursos e atividades de nivelamento tem por objetivo revisar conteldos
necessarios ao desempenho académico do aluno; oportunizar o estudo de aspectos
determinantes para o cotidiano da sala de aula; integrar o estudante na comunidade
académica e fazé-lo refletir sobre o que representa a nova vida académica.

O IFRO, por meio de programa proprio, oferece suporte ao desenvolvimento
de cursos de nivelamento compativeis com as prioridades de cada curso e também
levando em conta as necessidades identificadas pelas coordenacdes dos cursos.
Além dos acima enumerados, outras disciplinas e conteudos podem ser

apresentados para nivelamento dos alunos ingressantes no IFRO.
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1.11.4. Estimulos as Atividades Académicas

A missao do IFRO alicerca-se no desenvolvimento da atividade educacional
formativa, desenvolvendo e preparando profissionais, cidadaos livres e conscientes,
que busquem projetos de vida, participativos, responsaveis, criticos e criativos,
construindo e aplicando o conhecimento para o aprimoramento continuo da
sociedade em que vivem e de futuras geracoes.

O Instituto Federal de Rondbnia oferece educacdo técnica, visando a
formacéo de sujeitos empreendedores e comprometidos com o autoconhecimento e
com a transformacao social, cultural, politica e econémica do Estado de Rondénia e
da Regido. Assim, a Instituicdo tem a responsabilidade social de preparar
profissionais éticos e competentes capazes de contribuirem para o desenvolvimento
regional, o bem-estar e a qualidade de vida de seus cidad&dos. Consoante com a sua
missdo, o IFRO proporciona muitos estimulos aos discentes para a realizacao de
atividades académicas e participacdo em eventos complementares.

Por assim o ser, O IFRO incentiva a participacdo do estudante em viagens
de estudos; em atividades de extensdo; monitoria; pesquisa; discussées teméticas;
estudos complementares; participagdo em seminarios, encontros, simpdésios,
conferéncias e congressos, internos e externos; participacdo em estudos de casos;
projetos de extensdo; em publicacdo de producdo cientifica em instrumentos
préprios e em outros peridédicos nacionais e internacionais devidamente registrados
nos 6rgaos de indexacgéo e, finalmente, em visitas programadas e outras atividades
académicas e culturais. Além disso, o IFRO apoia a divulgacao de trabalhos de
autoria dos seus alunos.

O aluno recebe incentivo institucional efetivo, tanto no que diz respeito ao
desenvolvimento de sua trajetéria académica, quanto no que concerne as agdes que
0 estimulam a permanéncia na Instituicdo em programas de formacao continuada e

e a graduagao no ensino superior.
1.12. Atividades de Tutoria
As atividades de tutoria serdo realizadas através da plataforma Moodle

hospedada no endereco http:// virtual.ifro.edu.br/cacoal/. Este Ambiente Virtual de

Aprendizagem (AVA) ira fornecer toda a estrutura tecnologica para o
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desenvolvimento das aulas ndo presenciais do curso Técnico em Informética.

No AVA o docente pode disponibilizar arquivos de todos os formatos, videos,
hiperlinks, atividades, questionario, féruns, chats, entre outros. Vale ressaltar que o
ambiente proporciona ao docente receber arquivos dos seus alunos através do
recurso Atividade e no recurso Questionario possibilita ao docente produzir provas
objetivas ou dissertativas para que o aluno responda diretamente no ambiente
virtual, isso por consequéncia diminuem significativamente o numero de papel
impresso, produzindo economia e apoio ao meio ambiente.

Por fim, cabe dizer que toda a equipe pedagdgica possui acesso irrestrito a
todas as disciplinas no ambiente para fazer o acompanhamento pedagogico e

demais intervencoes.

1.13. Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICS) no processo

ensino e aprendizagem

O IFRO dispde de um conjunto de recursos de informatica disponiveis para a
comunidade académica. Os equipamentos estdo localizados, principalmente, nas
instalagbes administrativas, biblioteca, laboratérios de informatica, laboratérios
especificos, salas de professores, salas de coordenacéo, sala do NDE. Disponibiliza
07 laboratérios de informética com o nimero de computadores variando entre 20 e
40 méaquinas, todas ligados a internet. Além disso, incorpora de maneira crescente
0s avancos tecnoldgicos as atividades académicas. Diversas dependéncias comuns
da instituicdo disponibiliza servico de wireless aos estudantes. A instituicdo incentiva
0 corpo docente a incorporar novas tecnologias ao processo ensino e aprendizagem,
promovendo inovac¢des no ambito dos cursos.

As tecnologias de informacéo e comunicacao implantadas no processo de
ensino e aprendizagem e previstas no Projeto Pedagoégico do Curso incluem,
especialmente, o uso da imagem e a informatica como elementos principais. E
estimulado o uso, entre os professores, de ferramentas informatizadas que permitam
0 acesso dos alunos aos textos e outros materiais didaticos em midias eletronicas.
As aulas com slides por meio de projetor multimidia ou de aparelhos de televisdo
possibilitam ao docente utilizar imagens com boa qualidade, além de enriquecer 0s
contetdos abordados com a apresentacdo de esquemas, animacdes, mapas, entre

outros. Os docentes utilizam também as linguagens dos modernos meios de



56

comunicacado, TV/DVD e da musica/som e outros. A integracdo de dados, imagens e
sons; a universalizacdo e o rgpido acesso a informacdo; e a possibilidade de
comunicacdo auténtica reduz as barreiras de espaco e de tempo e criam um
contexto mais propicio a aprendizagem.

Nos microcomputadores e softwares disponibilizados pela Instituicdo para o
curso, séo utilizados(as):

a) Ainternet, como ferramenta de busca e consulta para trabalhos
académicos e em projetos de aprendizagem. Sua utilizacdo permite superar
as barreiras fisicas e o acesso limitado aos recursos de informacgéo
existentes. Os docentes propdem pesquisas e atividades para os alunos. Os
alunos utilizam as ferramentas de busca (como Periddicos Capes, Google,
Google Académico, Yahoo, enciclopédia on line, demais banco de dados e
outros) para elaborar e apresentar um produto seu, estruturado e elaborado a
partir dos materiais encontrados;

b) A comunicacdo por e-mail, ja estd consagrada
institucionalmente. Por meio de mensagens, alunos e professores trocam
informagdes sobre trabalhos e provas e enviam arquivos e correcbes uns
para 0s outros;

c) Os pacotes de aplicativos, que incluem processador de textos,
planilha eletrbnica, apresentacdo de slides e gerenciador de bancos de
dados, séo, frequentemente, utilizados pelos docentes, na instituicdo, para
preparar aulas e elaborar provas, e pelos alunos, nos laboratérios de
informatica e na biblioteca, como extenséo da sala de aula. O processador de
textos facilita ao aluno novas formas de apropriacdo da escrita, onde o
reescrever € parte do escrever. As planilhas permitem lidar com dados
numéricos em diversos componentes curriculares. Além de calculos
numeéricos, financeiros e estatisticos, as planilhas também possuem recursos
de geracao de gréaficos, que podem ser usados para a percepcao dos valores
nelas embutidos quanto para sua exportagcdo e uso em processadores de
texto, slides ou blogs;

d) Ferramentas CASE que auxiliam os alunos no desenvolvimento
de softwares durante as aulas praticas do curso;

e) Os jogos e simulagbes, propiciando vivéncias significativas,

cruzando dados para pesquisas e fornecendo material para discussdes e
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levantamento de hipoteses;

f) Nivelamento em disciplinas béasicas, cursos de extensdo e
integralizacdo de carga-horaria, on line, por meio do ambiente virtual de
aprendizagem (AVA), utilizando o Modular Object-Oriented Dynamic Learning
Environment (MOODLE);

g) Demais ferramentas, de acordo com o previsto nos planos de

ensino.

1.14. Procedimentos de Avaliagcdo dos Processos de Ensino e

aprendizagem do Curso

A avaliacdo de desempenho académico, parte integrante do processo ensino
e aprendizagem, é feita por disciplina e incide sobre a frequéncia e o aproveitamento
escolar do aluno.

Independentemente dos demais resultados obtidos, sdo considerados
reprovados no ano letivo, os alunos que ndo obtiverem frequéncia minima igual a
75% (setenta e cinco por cento) nas aulas e demais atividades programadas nas
disciplinas do curso conforme o Regulamento da Organizacdo Académica dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio (ROA).

Os procedimentos de avaliacdo pontuardo com notas quantitativas a
assiduidade, a pontualidade, a participagdo nos trabalhos, bem como a
apresentacao, a redacdo, a coeréncia, a abrangéncia, a pertinéncia com os temas
abordados em aula, a visdo critica e criatividade do aluno, os trabalhos individuais
realizados por ele, os trabalhos em grupo, participacdo em seminarios, em coléquios
e em visitas de estudos. Além do mais serdo aplicadas, na forma do ROA.

As provas ou atividades de avaliacdo escolar, regulamentadas no ROA,
visam a avaliacdo progressiva do aproveitamento do aluno e deverédo ter previsao
expressa nos planos de ensino de cada disciplina.

A cada verificagdo de aproveitamento bimestral é atribuida uma nota,
expressa em grau numérico de zero (0,0) a cem (100,0), devendo ocorrer sempre de
forma diversa e multipla, aplicando-se no minimo de dois instrumentos presenciais,
ou estratégias diferentes entre si e por componente curricular e por bimestre, em

gue nenhum deles ultrapasse 60% da nota.
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Os instrumentos avaliativos sé&o todos aqueles que permitem aos educadores
fazer diagnésticos e intervencdes em tempo habil, com vistas a aprimorar o processo
ou recuperacao de estudos, incluindo-se provas escritas e orais, testes, debates,
relatorios, dissertacdes, experiéncias, praticas, demonstracdes, atividades regulares
ou de rotina, seja nas atividades especiais e estagios. As atividades ndo presenciais
nao poderdo exceder 20% da nota total da disciplina.

Atendida, em qualquer caso, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) as aulas e demais atividades escolares, é aprovado o aluno que obtiver
nota de aproveitamento ndo inferior a 60,0 (sessenta), correspondente a média
aritmética das notas dos exercicios escolares realizados durante o ano letivo em

consonancia com o que esta escrito no Regulamento da Organizacdo Académica.

1.15. Participacdo Obrigatéria dos Discentes no Acompanhamento e na
Avaliacdo do PPC

O aluno tem participacao e representacao efetiva na conducéo do curso. Em
se tratando de representacdo, o corpo discente, seguindo as orientacdes deste
projeto pedagdgico, deverd eleger anualmente, entre 0 seus pares, um
representante com direito a voz e voto para o Colegiado do Curso.

De igual modo, o aluno é amplamente estimulado a participar das avaliacdes
institucionais e do curso elaboradas e promovidas anualmente pela Comissao
Propria de Avaliacdo (CPA) e chamado a contribuir com sugestdes de melhoria,
guando convocados para as reunides do Colegiado ou de outras Comissfes

formadas para este fim.
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2. DIMENSAO Il - CORPO DOCENTE

2.1. Conselho de Classe

O Conselho de Classe é 6rgdo de apoio a gestdo pedagogica, de carater
consultivo em qualquer instancia e deliberativo, no limite de suas competéncias,
responsavel por acompanhar a vida estudantil dos alunos e avaliar o desempenho
escolar das turmas.

Compete ao Conselho de Classe realizar didlogos para a compreensédo das
problematicas educacionais; propor alternativas de aperfeicoamento do processo de
ensino aprendizagem por meio da revisdo dos métodos e técnicas de ensino e de
avaliacdo, face as exigéncias das necessidades apontadas; propor meios de
intervencdo junto aos discentes com dificuldades identificadas no processo de
ensino aprendizagem; conduzir o processo de autoavaliacdo dos professores, por
meio de analises dos resultados obtidos pela turma; analisar o nivel de desempenho
escolar dos discentes; deliberar sobre a aprovacdo em conselho ou retencdo no
periodo letivo com base no desempenho escolar e resultado das intervencdes
realizadas ao longo do processo formativo.

Assim, o Conselho de Classe se empenha em melhorar o processo ensino

aprendizagem e o desenvolvimento do aluno.

2.1.1. Composicgao e funcionamento do Conselho de Classe

O Conselho de Classe € composto pelo diretor (a) de ensino, que é o
presidente do conselho, coordenador (a) do curso, todos os docentes da turma em
andlise, chefe de departamento de apoio ao ensino, coordenador (a) de registros
académicos, coordenador(a) de assisténcia ao educando, pedagogo (a), orientador
(a) escolar, um discente representante da turma, e outros profissionais que atuam no

Campus com apoio pedagogico.

2.1. Atuacao do Coordenador do Curso

Trabalha em articulagdo com os demais setores de apoio para atendimento

as necessidades dos estudantes e do proprio curso. Sera realizada por um
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profissional com grau de formacdo e titulacdo superior ao nivel do curso
coordenado, experiéncia profissional e académica e disponibilidade de tempo para
as atividades de avaliacdo, acompanhamento, instrucdo e apoio relacionados ao
curso. Suas competéncias deverao ser contidas no Regimento Geral, no Regimento
Interno e no Manual de Coordenacdes de Curso vigente no IFRO.

O Coordenador deve responsabilizar-se pela gestdo académica do curso e
atender a requisitos de atuacao dispostos pelo MEC no Instrumento de Avaliacdo de
Reconhecimento de Cursos, que envolvem disponibilidade adequada de tempo a
coordenacdo, experiéncia de trabalho docente, boa relagcdo com docentes e
discentes e participacao nos colegiados afins.

Para que um docente seja indicado ou se candidate a coordenador de curso,
devera cumpri 0s seguintes requisitos dispostos na Portaria N° 551/REIT
CGAB/IFRO, DE 22 de Margo de 2017:

Art. 4° O Coordenador de Curso Superior deverd, preferencialmente, possuir
formacao na area do Curso que Coordena, Pés-Graduacgdo, e experiéncia
minima de 01 (um) ano no magistério superior.

Art. 5° O Coordenador de Curso Técnico deverd ter, no minimo Graduacao
e ter formacgao, preferencialmente na area especifica do curso;

S&o atribuicdes de um coordenador de curso:

a) Gerir, supervisionar, orientar e desenvolver agdes que visem
desenvolver as competéncias e habilidades preconizadas no projeto pedagdgico do
curso;

b) Prestar atendimento a professores, alunos, servidores técnicos
administrativos e & comunidade externa;

c) Tracar, com fundamento nas diretrizes curriculares e/ou nos catalogos
nacionais, o perfil profissional do aluno a ser formado, 0s objetivos a serem atingidos
pelo curso, a concepcao filoséfica, as metodologias de ensino e o rol de disciplinas,
de conteudos e de referéncias, além de outros temas que dizem respeito ao
cumprimento de todas as acdes previstas no projeto pedagogico do curso;

d) Proceder a avaliagdo constante e sistematica do curso a fim de sugerir
mudancas que viabilizem melhor as metas e os objetivos do curso;

e) Realizar estudos sistematicos visando a identificacdo das novas
exigéncias do homem, da sociedade e do mercado de trabalho a respeito do
profissional que o curso esta formando;

f) Viabilizar estudos a respeito dos aspectos quantitativos e qualitativos
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tanto da formacéo que vem sendo dada, quanto da que se pretende oferecer;

g) Organizar a equivaléncias e a adequacéo entre a formacao académica
e as exigéncias sociais e regionais;

h)  Propor aos 6Orgdos competentes as providéncias para melhoria do
ensino ministrado no curso;

)] Exercer outras atribuicbes que, de maneira expressa ou técita, sejam

préprias da sua competéncia das coordenacdes de cursos.

2.1.1. Identificagéo do Coordenador do Curso

A Coordenacédo do curso sera exercida pelo professor: Eduardo Lucas Jorge

Serapido.

2.1.2. Titulagcéo e Formagao do Coordenador do Curso

Abaixo esta demonstrada a formacéo e titulacdo do coordenador do curso:

Quadro 11 - Titulacdo do coordenador do curso

ANO DE INICIO E

INTEGRALIZACKD NIVEL NOME DO CURSO INSTITUICAO
1999 - 2002 Tecndlogo Tecnologia em Faculdades Integradas de Cacoal,
informatica UNESC.
2005 - 2006 Especializagéo Redes de Faculdade de Ciéncias Biomédicas
Computadores de Cacoal, FACIMED.
(Enfase em Internet)
2010 - 2012 Especializagéo Metodologia e Faculdades Integradas de Cacoal,
Didética do Ensino UNESC.
Superior
2010 - 2013 Especializacéo Docéncia para a Servigo Nacional de Aprendizagem
Educacao Comercial - AM, SENAC/AM
Profissional

Fonte: IFRO (2017)

O curriculum lattes completo do coordenador do curso esta disponivel nos
arquivos da Instituicdo para a devida averiguagdo e comprovacdo dos dados

apresentados neste titulo.
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2.2. Regime de Trabalho do Coordenador do Curso

Em obediéncias as politicas de contratacdo de pessoal e em atendimento as
exigéncias legais, o coordenador do curso desenvolve suas fungcbes em REGIME
INTEGRAL de com DEDICAQAO EXCLUSIVA,

trabalho, conforme esta

demonstrado em sua portaria de nomeacgao.

2.3. Titulacdo do Corpo Docente

Quadro 12 - Titulacdo do corpo docente

~ Carga Regime de
o]
b et FOITEIGED Horaria trabalho
Mestre em Administragao Dedicacio
1. | Edmilson Maria de Brito Bacharel em Administracéo de 40h ¢
Exclusiva
Empresas
Mestre em Educacéo
2. | Juliano Cristhian Silva B.aChafe' em AdmmlstraN(;ao 40h Ded|ca_gao
Licenciatura na Educacéo Exclusiva
Profissional
3. | Saiane Barros de Souza Bacharel em Administracéo 40h Ded|ca_gao
Exclusiva
4. | Iramaia Grespan Ferreira Engenharia de Alimentos 40h Dedmagao
Exclusiva
Telma Cristina Martins dos Licenciatura em Educacao Dedicacao
5. o 40h ;
Santos Artistica Exclusiva
Mestre em Ensino de Ciéncias N
. . . . . i Dedicacao
6. | Edslei Rodrigues de Almeida e Matemética Licenciatura 40h .
U N Exclusiva
Plena em Ciéncias Bioldgicas
Jose de Anchieta Almeida da Licenciatura e Bacharelado em Dedicacao
7. - A oo 40h ;
Silva Ciéncias Biolégica Exclusiva
8. | Flavia Heloisa da Silva Bacharel em Educacéo Fisica 40h Ded|ca(_;ao
Exclusiva
Mestrado em Ciéncias da Dedicacso
9. | Rafael Ayres Romanholo Saulde 40h &
n e Exclusiva
Bacharel em Educacéo Fisica
Mestre em Educacéo Escola Dedicacso
10.| Clodoaldo Cristiano Reis Licenciatura Plena em 40h ¢
. . Exclusiva
Filosofia
11.| Marcilei Serafim Germano Licenciatura em Filosofia 40h Dedmat_;ao
Exclusiva
12.| Agmar Aparecido Felix Chaves Licenciatura em Fisica 40h Dedmagao
Exclusiva
Doutorado em Fisica Teodrica Dedicacio
13.| Juliano Alves de Deus Mestrado em Fisica Teérica 40h &
. . L Exclusiva
Licenciatura Plena em Fisica
L L Licenciatura Plena em Dedicacao
14, Ayrton Schupp Pinheiro Oliveira Geografia 40h Exclusiva
15, Tiago Roberto Silva Santos Licenciatura em Geografia 40h Dedlcagao
Exclusiva
16.| Gilson Divino Araujo da Silva Licenciatura Plena em Histéria 40h Ded|cagao
Exclusiva
17.| Victor Hugo Neitzke Muller Mestre em Educacéo Ag_rlcpl_a 40h Ded|ca(_;ao
Licenciatura Plena em Historia Exclusiva
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Mestrado Profissional em
Educacao Escolar

Dedicacao

18.| Andreia Maciel da Silva Tecnologalem _ 40h Exclusiva
Desenvolvimento de sistemas
de informacéao
19.| Eduardo Lucas Jorge Serapiao Tecndlogo em Informatica 40h Ded|cagao
Exclusiva
Mestrado em Profissional em
20.| Francisco Euder dos Santos Educacdo . 40h Ded|ca9ao
Bacharel em Andlise e Exclusiva
Desenvolvimento de Sistemas
Tecndélogo em Dedicacio
21.| Thiago Jose Sampaio Kaiser Desenvolvimento de sistemas 40h &
- " Exclusiva
de informacéo
22.| Elisangela Hanysz Souza LlcenC|aEura Plerla em 40h Dedlcagao
Portugués e Inglés Exclusiva
Licenciatura em Portugués e Dedicacdo
23.| Shelly Braum Espanhol 40h Exclusiva
Pés-Doutor em Educagéo
Doutor em Ciéncias da
. Educacao Dedicacéo
24.| Sergio Nunes de Jesus Mestre em Linguistica 40h Exclusiva
Licenciatura em Portugués e
Inglés
25. | Vera Lucia Lopes Silveira Mestre em Educagdo Escolar 40h Dedicagao
Licenciatura em Letras Exclusiva
Mestrado em Ciéncias da Dedicacio
26.| Ingrid Leticia Menezes Barbosa | Linguagem 40h &
. ; R Exclusiva
Licenciatura em Portugués
Mestre em Ensino da Dedicacio
27.| Adilson Miranda de Almeida Matematica 40h &
. . . Exclusiva
Licenciatura em Matematica
28.| Claudemir Miranda Barboza Mestrqdo em Matematlc,a. 40h Dedlcagao
Licenciatura em Matematica Exclusiva
O Mestrado em Matematica Dedicacao
29.| Eder Regiolli Dias Licenciatura em Matematica 40h Exclusiva
. Mestrado em Matematica Dedicacao
30. | Irlan Cordeiro de Souza Licenciatura em Matematica 40h Exclusiva
31.| Jorge da Silva Werneck I\/_Iestra_do em Matematlc’a_ 40h Dedmagao
Licenciatura em Matematica Exclusiva
. , Mestrado em Matematica Dedicacgéo
32.| Maily Marques Pereira Licenciatura em Matematica 40h Exclusiva
33.| Ozemar Oliveira dos Santos Licenciatura em Matematica 40h Ded|cat_;ao
Exclusiva
34. | Isael Minzon Gomes I\/_Iestre_ em Recurso; I-_||dr|cos 40h Ded|cat_;ao
Licenciatura em Quimica Exclusiva
: Mestrado em Ciéncias Sociais Dedicacgéo
35.| Davys Sleman de Negreiros Bacharel em Ciéncias Sociais 40h Exclusiva
36. | Luciano Edison da Silva Llce.nt_:latura em Ciencias 40h Dedmagao
Sociais Exclusiva

Fonte: IFRO (2016)

O corpo docente das disciplinas do nucleo comum e diversidade ndo estéo

contemplados neste tdépico uma vez que a lotacdo de docentes dessas areas no

curso Técnico em Informatica varia de acordo com o ano letivo, ndo mantendo assim

um colegiado de curso fixo nessas areas.
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2.3.1. Politicas de Aperfeicoamento, Qualificacdo e Atualizagdo do
Corpo Docente

Para a atualizacdo do corpo docente, o Instituto Federal de Rondbnia toma
medidas que possibilitem o aperfeicoamento e qualificacdo dos professores, que
englobam cursos de pés-graduacgdo, cursos de capacitacdo na area de informatica
ou em areas afins.

A possibilidade de aperfeicoamento pode ocorrer também em funcdo dos
editais que séo oferecidos pelo proprio Instituto, ou através de iniciativa do docente,

0 que conta com todo o apoio da Institui¢ao.

2.4. Titulacdo do Corpo Docente — Percentual de Doutores

Atualmente, conforme tabela disposta no item 2.4 o presente curso nao
conta com doutores em seu corpo docente. Vale entdo ressaltar os percentuais de
30% de mestres e 70% de especialistas.

2.5. Regime de Trabalho do Corpo Docente

Quadro 13 - Regime de trabalho do corpo docente — nucleo especifico

N° Nome Cargg Regime de trabalho
Horaria

1] Edmilson Maria de Brito 40h Dedicacdo Exclusiva
2. | Juliano Cristhian Silva 40h Dedicacao Exclusiva
3. | Saiane Barros de Souza 40h Dedicacao Exclusiva
4. | Iramaia Grespan Ferreira 40h Dedicacao Exclusiva
5. | Telma Cristina Martins dos Santos 40h Dedicacao Exclusiva
6. | Edslei Rodrigues de Almeida 40h Dedicacao Exclusiva
7. | Jose de Anchieta Almeida da Silva 40h Dedicacao Exclusiva
8. | Flavia Heloisa da Silva 40h Dedicacao Exclusiva
9. | Rafael Ayres Romanholo 40h Dedicacao Exclusiva
10.| Clodoaldo Cristiano Reis 40h Dedicacdo Exclusiva
11.| Marcilei Serafim Germano 40h Dedicacao Exclusiva
12.| Agmar Aparecido Felix Chaves 40h Dedicacao Exclusiva
13.| Juliano Alves de Deus 40h Dedicac¢ao Exclusiva
14.| Ayrton Schupp Pinheiro Oliveira 40h Dedicacado Exclusiva
15.| Tiago Roberto Silva Santos 40h Dedicagao Exclusiva
16.| Gilson Divino Araujo da Silva 40h Dedicacao Exclusiva
17. | Victor Hugo Neitzke Muller 40h Dedicacao Exclusiva
18. | Andreia Maciel da Silva 40h Dedicagdo Exclusiva
19. | Eduardo Lucas Jorge Serapido 40h Dedicacao Exclusiva
20. | Francisco Euder dos Santos 40h Dedicacdo Exclusiva
21. | Thiago Jose Sampaio Kaiser 40h Dedicacao Exclusiva
22. | Elisangela Hanysz Souza 40h Dedicacao Exclusiva
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23. | Shelly Braum 40h Dedicacado Exclusiva
24. | Sergio Nunes de Jesus 40h Dedicacdo Exclusiva
25. | Vera Lucia Lopes Silveira 40h Dedicacdo Exclusiva
26. | Ingrid Leticia Menezes Barbosa 40h Dedicagdo Exclusiva
27. | Adilson Miranda de Almeida 40h Dedicacao Exclusiva
28. | Claudemir Miranda Barboza 40h Dedicacado Exclusiva
29. | Eder Regiolli Dias 40h Dedicagdo Exclusiva
30. | Irlan Cordeiro de Souza 40h Dedicagdo Exclusiva
31. | Jorge da Silva Werneck 40h Dedicacao Exclusiva
32. | Maily Marques Pereira 40h Dedicacao Exclusiva
33. | Ozemar Oliveira dos Santos 40h Dedicagdo Exclusiva
34. | Isael Minzon Gomes 40h Dedicacédo Exclusiva
35. | Davys Sleman de Negreiros 40h Dedicacdo Exclusiva
36. | Luciano Edison da Silva 40h Dedicacdo Exclusiva

Fonte: IFRO (2016)

O IFRO investe na composicdo de um corpo docente que possui, na sua

totalidade, dedicacéo exclusiva.

2.6. Funcionamento do Colegiado do Curso

O Colegiado do Curso Técnico, no ambito de cada Campus, € um 6rgao
consultivo que podera deliberar sobre assuntos relativos a ensino e aprendizagem
no ambito do curso. E composto pelos seguintes membros:

a) Diretor de Ensino, como presidente;

b) Coordenador do Curso;

c) Coordenador de Apoio ao Ensino;

d) Todos os professores em atividade no Curso;

e) Um aluno regular do Curso, escolhido, dentre os lideres de turma
interessados na representacdo, pelo critério da melhor nota no conjunto das
disciplinas cumpridas no periodo letivo anterior ao da escolha ou no dltimo ano do
curso de nivel médio, quando a escolha for feita antes do final do primeiro periodo
letivo do Curso atual.

Suas competéncias estdo previstas no Regulamento da Organizagédo
Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio e em Regulamentacao propria do
IFRO.
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2.7. Producao Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnoldgica do Corpo
Docente

O IFRO é uma instituicdo preocupada com o desenvolvimento cientifico,
académico, tecnoldgico, artistico e cultural de seus professores. Assim sendo, tudo o
que é produzido pelo corpo docente recebe tratamento diferenciado. O IFRO
desenvolve programas e assegura instrumentos e mecanismos de visibilidade e
publicacdo dos trabalhos desenvolvidos por seus docentes.

Além de sua revista cientifica, os IF’s ainda incentivam para que os docentes
lotados em seus cursos, produzirem e publicarem seus trabalhos de natureza
cientifica, tecnoldgica, artistica e cultural em revistas regionais, nacionais e
internacionais, devidamente indexadas nos 6rgéos apropriados.

Os resultados das producdes cientificas do corpo docente do curso podem
ser consultados através do Curriculo Lattes de cada docente conforme o hiperlink
disponivel no item 2.4 deste projeto. Outras informacdes relacionadas a pesquisa
dos demais docentes do IFRO relacionadas a outras areas podem ser consultadas

no Departamento de Pesquisa, Inovacao e Pds-graduacédo do Campus.
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3. DIMENSAO Il - INFRAESTRUTURA

3.1. Gabinetes de Trabalho para Professores em Tempo Integral

O Campus dispde de espaco para todos os professores que trabalham em
regime de dedicagéo exclusiva, de 40 horas. A maior parte desses professores
desenvolve outras atividades no Campus e, por isso, tem salas que servem para o
desenvolvimento das acbes especificas dessa outra funcdo e também para o

atendimento ao discente. Sdo nove gabinetes de trabalho como descrito no Quadro

20.

Quadro 14 - Descri¢ao de gabinetes para docentes

ITENS ESPECIFICACAO EM NUMEROS
Espaco fisico em metros quadrados: 4m°
Mesa(s): 1
Cadeira(s): 2
Armario(s) e arquivo(s): 1
Computador(es): 1
Impressora(a): Coletiva

Fonte: IFRO (2017)

3.2. Espaco de Trabalho para Coordenacdo de Curso e Servigcos

Académicos

Todos os coordenadores de curso do Campus séo lotados no regime integral

e possuem gabinetes de trabalho, no qual desenvolve suas a¢cbes administrativas,

pedagogicas e de atendimento aos professores e alunos.

O Campus possui espaco destinado ao coordenador de curso de acordo

como quadro a seguir.

Quadro 15 - Espaco de trabalho para a coordenacao de curso e servigos

académicos _ i
ITENS ESPECIFICACAO EM NUMEROS
Espaco fisico em metros quadrados: 6m°
Mesa(s): 1
Cadeira(s): 2
Armério(s) e arquivo(s): 1
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Computador(es): 1

Impressora(a): Coletiva

Fonte: IFRO (2017)

3.3. Sala de Professores

O Campus conta com uma sala de professores, climatizada e mobiliada com

mesas de trabalho, geladeira, cadeiras e espacos destinados ao trabalho individual.

Quadro 16 - Descri¢ao da sala de professores

ITENS ESPECIFICACAO EM NUMEROS
Espaco fisico em metros quadrados: 76 m2
Mesa(s) coletiva(s): 6
Cadeira(s): 21
Armario(s) e arquivo(s): 28
Computador(es): 4
Impressora(a): 1 (coletiva)
Mesa(s) e espaco(s) individual(is) 1
Aparelho de televisao: 76 m?2
Assento(s) estofado(s) para descanso: 6

3.4. Salas de Aula

A Instituicdo disponibiliza aos seus académicos salas de aula adequadas e
confortaveis e climatizadas, com dimensdes que variam de 56,0 a 59,8 m?
construidas em alvenaria e concreto armado, com fechamento em vidros
temperados, piso ceramico antiderrapante, revestimento em massa corrida e pintura
latex/acrilica. Ha em cada sala um projetor multimidia.

Todas as salas de aula sdo mobiliadas com 40 carteiras individuais, com
acabamento em plastico e braco de apoio em acabamento em férmica, quadros
brancos, climatizadas com ar condicionado Split, cortinas tipo persianas, mesa
organica e televisor.

O IFRO conta com salas de aula padronizadas, com capacidade para 44
alunos e planejadas para oferecer as melhores condicdes de aprendizagem

atendendo as disposicdes regulamentares quanto a dimensao, iluminacao,

ventilagédo (todas as salas sado climatizadas), mobiliario e limpeza.
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Quadro 17 - Descricao das salas de aula

Itens Especificacdo em numeros
NuUmero de salas 18

Espaco fisico em metros quadrados 56,0m2 a 59,8m?2

Mesa para professor 1

Cadeira para professor 1

Carteiras para alunos 40

Quadro branco em vidro 1

Projetor 1

Fonte: IFRO (2017)

3.5. Acesso dos Alunos a Equipamentos de Informatica

O IFRO coloca a servico das necessidades académicas dos seus alunos, 02
(dois) Laboratorios de Informética, especificados, onde todos os equipamentos sdo
utilizados diariamente, das 7h30min as 22h30min, sob acompanhamento de um
Técnico de Laboratorio. Além dos acessos nos Laboratorios de Informética, ha
internet wireless no perimetro do Campus no qual o académico tem acesso via
sistema Eduroam.

Além do mais, foi implantado um sistema especializado que possibilita ao
aluno acompanhar sua situacado académica, pela Internet, permitindo-lhe acesso ao
relatorio de notas, resultados de avaliacdo, reserva de livros, (re)matricula on-line,
comprovante de matricula e outros.

Também podem utilizar os 5 computadores disponibilizados na biblioteca. E
os alunos residentes no Campus tem acesso a 6 computadores no dormitorio.

A internet tem provedor via fibra 6tica, com capacidade de 100 Mb para
download e 60 Mb para upload. Existem dois tipos de redes, um para servidores e

um para os alunos.
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3.6. Plano de Atualizacdo Tecnoldgica, Servicos e Manutencdo dos

Equipamentos

A implantacéo dos laboratorios atende as necessidades dos cursos atendidos,
levando-se em conta o numero de alunos e a relagdo custo-beneficio.

A atualizagdo dos laboratorios varia de acordo com as novas tecnologias, e a
manutencdo é feita por profissionais especializados. A operacionalizacdo dos
equipamentos é de responsabilidade dos docentes e técnicos do IFRO.

A atualizacao tecnolégica e a manutencdo de equipamentos correspondem as
acbes do Plano do Desenvolvimento Institucional (PDI), e por meio de acobes
complementares pelos servidores do IFRO, enquanto a manutencao ficara a cargo
tanto de técnicos especializados quanto dos que manuseiam 0s equipamentos Nos

processos de formacao de aprendizagem.

3.7. Livros da Bibliografia Basica

A politica da biblioteca do Campus € adquirir toda a bibliografia basica das
disciplinas constantes na matriz curricular dos cursos, procurando atualiza-la
periodicamente.

A bibliografia é sempre recomendada pelos docentes responsaveis pelas
disciplinas, supervisionada pelo coordenador de curso com a anuéncia do Colegiado
do Curso.

O Colegiado do Curso trabalha também no sentido de recomendar a
atualizacdo bibliografica a fim de manter a qualidade e atualizacdo dos
conhecimentos do aluno.

No item do ementario deste projeto, estdo esbocadas as obras da
bibliografia basica que compdem o conjunto de referéncias exigidas para a formacéao
do egresso do curso.

A politica de formacdo do acervo sera constituida considerando os recursos
orcamentarios designados para 0s cursos e contemplara os diversos tipos de
materiais bibliograficos nos diferentes suportes, dando subsidio as areas de
interesses das atividades fim que servirdo de suporte informacional as atividades de
ensino, pesquisa e extensao da Instituicao.

Ao final de cada ano, serdo conferidos os titulos e volumes dos livros com o
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catalogo da biblioteca. As perdas serdo cobradas dos usudrios responsaveis por
elas. Periodicamente, os professores revisarao as referéncias de suas disciplinas e
apresentardo propostas de atualizacdo. Estas serdo entregues a Diretoria de Ensino
para encaminhamento a Direcdo Geral que procedera as compras conforme a
disponibilidade de recursos e a necessidade do curso.

A politica de formagao do acervo sera constituida considerando os recursos
orcamentarios designados para 0s cursos e contemplar os diversos tipos de
materiais bibliograficos nos diferentes suportes, dando subsidio as areas de
interesses das atividades fim que servirdo de suporte informacional as atividades de
ensino, pesquisa e extensao da Instituicdo.

Ao final de cada ano, serdo conferidos os titulos e volumes dos livros com o
catédlogo da biblioteca. As perdas serdo cobradas dos usuarios responsaveis por
elas. Periodicamente, os professores revisarao as referéncias de suas disciplinas e
apresentardo propostas de atualizacdo. Estas serdo entregues a Diretoria de Ensino
para encaminhamento a Direcdo Geral que procedera as compras conforme a

disponibilidade de recursos e a necessidade do curso.

3.8. Livros da Bibliografia Complementar

A bibliografia complementar indicada atende aos programas das disciplinas
com o minimo de exemplares por titulos segundo orientacdo dos regulamentos e
instrumentos indicativos do INEP/MEC para cada disciplina.

A bibliografia complementar atua como um acervo complementar na formacao
dos alunos e € recomendada pelos docentes responsaveis pelas disciplinas,
supervisionado pelo coordenador do curso.

Nas ementas das disciplinas elencadas nesse projeto, estdo esbocadas as
obras bibliogréaficas que compdem o conjunto de referéncias complementares para a
formacao do egresso.

A politica de aquisicdo das obras que compdem as referéncias
complementares sdo as mesmas das referéncias béasicas, com o diferencial que
primeiro adquiri as obras da bibliografia basica e de acordo com a disponibilidade de

recursos comeca a adquirir as demais obras.
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3.9. Periddicos Especializados

A biblioteca conta, em seu acervo, com periodicos, nacionais e estrangeiros,
especificos para os cursos e outros de interesse geral da comunidade académica.
Para tanto sdo mantidas assinaturas correntes de periddicos, que podem ser
ampliadas, de acordo com as indica¢cdes da comunidade académica.

Além das assinaturas de peridédicos, o Campus viabiliza acesso aos
periodicos disponiveis livremente no site da CAPES e em outros bancos publicos e
privados, nacionais e internacionais. Além de produc¢des cientificas atuais, artigos e
resumos cientificos nas areas especificas, aos quais os professores poderao utilizar
como referéncia complementar.

Todos os cursos mantidos pelo Campus recebem periddicos em numero

necessario para atender a demanda da comunidade académica.

3.10. Laboratoérios Didaticos e Especializados

As atividades em laboratério sdo de fundamental importancia para o
processo de formacdo educacional. Os laboratorios sdo espacos pedagdgicos
fundamentais na construcao das relages entre teoria e préatica e devera ser utilizado
em todas as etapas de formacgéo dos alunos.

Abaixo sédo apresentados os laboratérios didaticos preparados para o Curso,

com seus respectivos objetivos de ensino e aprendizagem.

Quadro 18 - Laboratérios Didaticos para o Nucleo Comum

Laboratorio Descricéo e objetivos

Laboratorio de | Sdo dois laboratérios de Informética, cada um, equipados com 20
Informatica computadores com acesso a internet, o que possibilita aos alunos o uso
dessa ferramenta para realizacdo de pesquisas, estudos e desenvolver
atividades inerentes as disciplinas e conteudos trabalhados.

E um laboratério de manutencéo e redes.

Laboratdrio Laboratério estruturado com o objetivo de possibilitar aos discentes
Multidisciplinar | implementar atividades praticas com uso de tecnologia moderna,
de Fisica e consolidando assim, teoria e pratica na constru¢éo do conhecimento.
Matematica

Laboratério de Estruturado para o conhecimentos basicos de biologia celular,

Biologia preparando-o para identificar a estrutura e funcédo dos componentes

celulares, bem como o conjunto de processos vitais. Relacionados com
a diversidade da vida, compreendendo sua organizagao e integragéo.
Correlacionar a morfologia geral da célula e seus diferentes estados
fisiol6gicos, caracterizar os fendbmenos envolvidos na dinAmica de seu
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ciclo de vida e diferenciacdo em estrutura histolégica e histofisiol6gica
dos tecidos. Poderd ser utilizado para aprofundar conhecimentos
relacionados a vida para os discentes do curso.

Desenvolve préaticas relacionadas ao ensino de Quimica e areas
correlatas, visando préticas laboratoriais para dar suporte aos discentes
do curso quando necessario.

Laboratério de
Quimica

Fonte: IFRO (2017)

3.10.1. Plano de Atualizacdo Tecnoldgica, Servicos e Manutencéao
dos Equipamentos

A escolha de laboratérios e as instalacbes especiais atendem as
necessidades dos cursos atendidos, levando-se em conta o niumero de alunos e a
relagéo custo-beneficio.

A atualizacado dos laboratérios varia de acordo com as novas tecnologias, e
a manutencdo é feita por profissionais especializados. A operacionalizacdo dos
equipamentos € de responsabilidade dos docentes e técnicos do IFRO.

A atualizacao tecnolégica e a manutencdo de equipamentos correspondem
as acdes do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), do Plano de acédo do
Campus e do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao, que prevé a aquisicao de
equipamentos. Todavia, a atualizacdo podera ser desenvolvida também por meio de
acbes complementares pelos servidores do IFRO, enquanto a manutencéo ficara a
cargo tanto de técnicos especializados quanto dos que manuseiam 0s equipamentos
nos processos de formacgéo académica.

No sentido de garantir os servicos nos laboratérios didaticos especializados,
€ condicdo primordial que a instituicdo mantenha a existéncia de um técnico
responsavel pela manutencdo, atendimento a comunidade e assessoramento aos

docentes no decorrer de suas aulas praticas, em todos 0s turnos

3.10.2. Infraestrutura de Laboratdrios Especificos da Area de
Formacéao

O Campus possui dois Laboratérios de Informéatica com 42 computadores no
total divididos de acordo com o tamanho dos laboratorios. Os Laboratorios de
Informaticas sdo destinados a pesquisa cientifica dos alunos e fica abertos aos
estudantes de segunda a sexta-feira, nos periodos matutino e vespertino. Ja 0s

demais laboratérios sdo utilizados de acordo com o tamanho da turma e disciplina
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Estes ambientes s&o destinados as aulas e pesquisas em geral. Os

professores interessados em usar estes ambientes agendam seus horarios em

planilhas, que sdo controladas pelo técnico do laboratério de informatica. A entrada

e permanéncia de alunos € controlada pelo técnico do laboratorio de informatica.

Os softwares instalados por padrdo sdo: Sistema Operacional Windows,

Microsoft Office, entre outros softwares utilizados nas aulas praticas do curso, a

pedido dos professores e conforme licencas permitidas.

Abaixo sdo apresentados os laboratérios preparados para o Curso, com seus

respectivos objetivos de ensino e aprendizagem.

Quadro 19 - Laboratorios Didaticos para o Nucleo Comum

LABORATORIO DE INFORMATICA Area (m?) 54,02
o Ne o~ .
Laboratério PCs Descrigéo e objetivos

Laboratério de Informatica Tem como objetivo proporcionar um ambiente préatico para o
01 desenvolvimento de aplicagfes de software comerciais locais
21 e web, mobile, robédtica, web sites e jogos computacionais.
Além de proporcionar um ambiente estruturado para o ensino
das operacgbes basicas da computacdo, tais como: sistema

operacional, suite de escritério, navegacao na internet.
Laboratério de Informatica Tem como objetivo proporcionar um ambiente pratico para o
02 desenvolvimento de aplicacbes de software comerciais locais
21 e web, mobile, robédtica, web sites e jogos computacionais.

Além de proporcionar um ambiente estruturado para o ensino
das operacfes béasicas da computagdo, tais como: sistema
operacional, suite de escritorio, navegacao na internet.

Fonte: IFRO (2017)
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4. DOS REQUISITOS LEGAIS

Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso

Todo o projeto deste curso foi construido pautado na legislacéo vigente, com

especial destaque para as Diretrizes Curriculares Nacionais, a saber:

a) PARECER N.°: CNE/CES 1.303/2001,
b) RESOLUCAO N° 2, DE 1° DE JULHO DE 2015.

4.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e
Indigena

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia em seu
Plano de Desenvolvimento Institucional, no titulo que trata das politicas de ensino
para o ensino técnico de nivel médio e de graduacdo faz mencdo as Diretrizes
Nacionais para a Educagédo em Direitos Humanos, conforme o disposto no Parecer
CNE/CP n° 8/2012, que originou a Resolucdo CP/CNE n.1 de 30/05/2012 e também
as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e africana e indigena, conforme o
disposto na Lei n° 11.645 de 10/03/2008, na Resolugdo CNE/CP n° 01, de 17 de
junho de 2004 e na Lei n° 10.639, de 09 de janeiro de 2003.

Os conteudos programéaticos a que se refere as leis supracitadas inclui
diversos aspectos da histéria e da cultura que caracterizam a formacdo da
populacéo brasileira, tais como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta
dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e o
negro e o indio na formacdo da sociedade nacional, resgatando as suas
contribuicdes nas areas social, econdémica e politica, pertinentes a histéria do Brasil,
esses fundamentos sdo trabalhados em disciplinas prépria da area e de forma

transversal nas ementas das disciplinas.
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Diretrizes Nacionais para a Educag&o em Direitos Humanos

Em 1948, a Organizacdo das Nacdes Unidas editou e apresentou ao mundo
a Declaracao Universal dos Direitos Humanos a fim de garantir que todos os seres
humanos pudessem ‘“invocar os direitos e as liberdades proclamados [...], sem
distingdo alguma, nomeadamente de raca, de cor, de sexo, de lingua, de religido, de
opinido politica ou outra, de origem nacional ou social, de fortuna, de nascimento ou
de qualquer outra situagao”.

A partir de entdo, foi desencadeado um processo de mudanca no
comportamento dos individuos e dos grupos sociais em todo o planeta. Diversos
outros instrumentos, cartas, tratados, pactos foram criados a fim de dar garantia e de
ampliar as ja existentes nos diversos paises em redor do mundo.

No Brasil, os direitos humanos estdo garantidos na Constituicdo Federal
(1988), em seu artigo 5°, paragrafos 2° e 3°, nos quais esta consignado que:

§ 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem
outros decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos
tratados internacionais em que a Republica Federativa do Brasil seja parte.
§ 3° Os tratados e convenc¢des internacionais sobre direitos humanos que
forem aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos,
por trés quintos dos votos dos respectivos membros, serdo equivalentes as
emendas constitucionais.

Além de recepcionar a legislacdo e os tratados internacionais sobre direitos
humanos, no caput do artigo 5° da Constituicdo Federal (1988) estd escrito que
“Todos s&o iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se
aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga e a propriedade [...]".

A legislacdo brasileira é perfeita no que se refere ao oferecimento de
garantias individuais e coletivas; no entanto, a pratica ndo imita a teoria, visto que as
denominadas minorias sociais vivem marginalizadas em face de uma excluséo que,
a cada dia, torna-se mais e mais evidente.

Visando minorar os diversos atentados contra os direitos individuais e
coletivos e alavancar politicas que avancem rumo a um futuro de igualdade e de
respeito a dignidade da pessoa humana, a Secretaria Especial dos Direitos
Humanos da Presidéncia da Republica; o Ministério da Educacéo; o Ministério da
Justica e a UNESCO, por meio do Comité Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos, instituiram o Plano Nacional de Educag&o em Direitos Humanos (PNEDH)

com os objetivos gerais de:
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a) destacar o papel estratégico da educacdo em direitos humanos para o
fortalecimento do Estado Democratico de Direito; b) enfatizar o papel dos
direitos humanos na construcdo de uma sociedade justa, equitativa e
democratica; c) encorajar o desenvolvimento de acbes de educacdo em
direitos humanos pelo poder publico e a sociedade civil por meio de a¢bes
conjuntas; d) contribuir para a efetivagcdo dos compromissos internacionais e
nacionais com a educacdo em direitos humanos; e) estimular a cooperacéo
nacional e internacional na implementacao de acdes de educacdo em
direitos humanos; f) propor a transversalidade da educacdo em direitos
humanos nas politicas publicas, estimulando o desenvolvimento institucional
e interinstitucional das acdes previstas no PNEDH nos mais diversos
setores (educagdo, saude, comunicagdo, cultura, seguranga e justica,
esporte e lazer, dentre outros); g) avancar nas acdes e propostas do
Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH) no que se refere as
questdes da educacdo em direitos humanos; h) orientar politicas
educacionais direcionadas para a constituicdo de uma cultura de direitos
humanos; i) estabelecer objetivos, diretrizes e linhas de acdes para a
elaboracdo de programas e projetos na area da educagcdo em direitos
humanos; j) estimular a reflexdo, o estudo e a pesquisa voltados para a
educacdo em direitos humanos; k) incentivar a criacdo e o fortalecimento de
instituic6es e organiza¢fes nacionais, estaduais e municipais na perspectiva
da educacdo em direitos humanos; I) balizar a elaboracdo, implementacéo,
monitoramento, avaliacdo e atualizacdo dos Planos de Educacdo em
Direitos Humanos dos estados e municipios; m) incentivar formas de acesso
as a¢les de educacdo em direitos humanos a pessoas com deficiéncia.

Embora ndo haja uma politica esbocada num plano ou programa especifico
para tratar dos direitos humanos, é certo que o tema vem se tornando, a cada dia,
mais e mais frequente nas discussdes dos comités, conselhos e comissdes
constituidas para pensar o futuro do IFRO. Os direitos humanos ja figuram como
disciplinas obrigatérias, como optativas e também como conteudos de disciplinas
gue tratam de questdes humanas e sociais nos cursos da educac¢do basica, técnica,
tecnologica e superior do Instituto Federal de Educacdo de Rondb6nia, o qual
pretende, nos anos vindouros, ampliar as discuss6es em nivel de poder contribuir,
sobremaneira, com a formacao humanista da sociedade na qual esta inserido e atua

como agente de transformacéo social.

4.4. Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista

Com fundamento no disposto na Lei 12.764, de 27 de dezembro de 2012, o
IFRO, por intermédio do seu Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE), a fim de prestar a devida e necessaria protecéo
aos direitos da pessoa com transtorno do espectro autista. A previsao legal para

este atendimento esta no Regulamento do NAPNE.
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4.5. Acessibilidade para Pessoas Com Deficiéncia Fisica

O Campus Cacoal do IFRO est4 se adaptando para proporcionar condigdes de
acesso e utilizacdo de todos 0s seus ambientes ou compartimentos para pessoas
com necessidades especificas ou com mobilidade reduzida, inclusive adaptacéo de
sala de aula, biblioteca, auditérios, ginasios e instalacdes desportivas e laboratérios,
areas de lazer, estacionamentos e sanitarios.

Em atendimento a Lei Federal n.° 10.098/2000 e ao Decreto 5.296/2004, o
Campus Cacoal possui:

a) Estacionamento e/ou acesso adequado e reservado, proximo as edificagdes,

para portadores de necessidades especiais;

b) Em toda edificacdo, com mais de um pavimento, existira acesso facilitado

por rampa, cal¢cada rebaixada e/ou elevador;

c) Sanitarios em todos os pavimentos, para pessoas com deficiéncia, com

equipamentos e acessorios;

d) Largos corredores, facilitando a locomogéo e acesso aos varios ambientes;

e) Locais de reunido com espacos reservados, facilitando a acessibilidade.

Devera ser cumprido o estabelecido na NBR 9050 (ABNT, 2004) e legislactes
aplicaveis.

451. Acessibilidade Para Alunos Com Deficiéncia Visual

O Campus Cacoal estd se adaptando para adquirir equipamentos que
favorecam a acessibilidade para alunos com deficiéncia visual, a fim de facilitar o
ensino e aprendizagem a todos os alunos.

45.2. Acessibilidade Para Alunos Com Deficiéncia Auditiva

Historicamente, as pessoas com necessidades educacionais especiais tém sido
alvo de discriminacao e preconceito em todos os aspectos da vida comunitaria. Nos
altimos trinta anos, porém, tem-se observado uma mudanc¢a substancial em uma
longa trajetéria que tem episddios que vao desde o aniquilamento e isolamento em
instituicdes especificas - muitas vezes tidas como “depdsitos” - até a conquista de
direitos assegurados em documentos oficiais em ambito nacional e internacional.
Segundo o IBGE, Censo 2000, no Brasil existem 24,6 milhbes de pessoas com
algum tipo de deficiéncia ou incapacidade, o que representa 14,5% da populagéo
brasileira.

Um marco significativo que demonstra o avang¢o das conquistas dos movimentos

surdos, por exemplo, estd mencionado no Decreto Lei n°® 5.626, de 22 de Dezembro
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de 2005, que regulamenta a Lei no 10.436, de 24 de abril de 2002, dispondo sobre a
Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

A construcdo de novos sentidos para o trabalho de educacdo no campo da
diferenca se da a partir do momento em que a educacdo possa ser compreendida
como um processo amplo, de gestédo participativa e comprometida com as multiplas
necessidades e possibilidades inerentes ao compo da inclusao.

O Campus Cacoal tem condi¢cdes para adquirir equipamentos que favorecam a
acessibilidade para alunos com deficiéncia auditiva. Hoje o IFRO pode contratar
intérpretes de lingua de sinais/lingua portuguesa; flexibiliza a correcdo dos
instrumentos de avaliacdes, valorizando o conteldo semantico; possui materiais de
informativos e formativos para o trabalho com os diferentes sujeitos em seu ambito.

4.6. Titulagdo do Corpo Docente

Com fundamento no art. 66, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB) N°. 9394, de 20 de dezembro de 1996, “a preparagdo para o
exercicio do magistério superior far-se-4 em nivel de pos-graduacao, prioritariamente
em programas de mestrado e doutorado”.

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondbdnia, embora
seja uma instituicdo muito jovem com pouco mais de cinco anos, tem levado muito a
sério a formacédo continuada no sentido de preparar seus docentes para o0 exercicio
da docéncia superior. Para alcancar essa meta, o IFRO vem estabelecendo
parcerias com IES de todo o pais com a finalidade de proporcionar oportunidades
aos docentes em estarem cursando mestrados e doutorados em todas as &reas do
conhecimento. Além dessa ac¢do, o Instituto trabalha com a politica de afastamento
para os professores matriculados em programa stricto sensu regulares conceituados
pela CAPES. Dessa forma, a politica de formacao continuada se torna democratica

e idealistica.
4.7. Carga Horéaria Minima, em Horas
Conforme esta consignado na matriz curricular, o curso atende ao que

preconiza o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos que define um quantitativo de

1.200 horas reldgio para a integralizacéo do curso Técnico em Informética.
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4.8. Tempo de integralizacéo

A integralizacdo do curso esta prevista para no minimo 03 e no maximo 06

anos.

4.9. Informacdes académicas

As informacdes académicas séo parte da relacdo de uma instituicdo de ensino
com a comunidade a que ela atende. A instituicdo precisa lancar mao de todos os
instrumentos de comunicacdo que dispde para manter a comunidade académica
informada de todas as suas acOes, especialmente, aquelas que sejam de total
interesse de professores e alunos.

No IFRO, as informacdes académicas sdo propagadas por intermédio de
meios eletronicos e virtuais, sem, no entanto, desprezar aqueles convencionais, a
exemplo dos murais internos e dos comunicados impressos entregues aos
discentes.

O IFRO construiu e mantétm o SIGA-Edu como seu principal portal de
informacdo académica. Nele sdo registrados os contetdos ministrados, a frequéncia
e as notas atribuidas aos alunos. O discente tem acesso ao sistema para registro
por meio do Portal do Professor, o aluno, por sua vez, tem acesso a essas
informacdes pelo Portal do aluno, recentemente implantado.

Além do SIGA-Edu, o IFRO mantém atualizadas as informac¢Bes académicas
em seu site www.ifro.edu.br a fim de atender ao que preconiza a Lei n° 13.168, de 6
de outubro de 2015.

4.10. Acessibilidade para Pessoas com Deficiéncia ou Mobilidade
Reduzida

O IFRO norteia-se pelo que preconiza a Lei Federal N° 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, para definir suas politicas de atendimento as condicbes de
acessibilidade. Com fulcro na lei, sdo estabelecidas normas gerais e critérios
basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida, mediante a eliminacdo de barreiras e de obstaculos

nas vias e espagos publicos, no mobiliario urbano, na constru¢cdo e reforma de
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edificios e nos meios de transporte e de comunicacao.

Ademais, as politicas e ac¢des do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia, em todos os Campi, para a acessibilidade de pessoas com
necessidades especiais sdo implementadas conforme o disposto na NBR
9050/2004, da Associacao Brasileira de Normas Técnicas.

Os atendimentos obedecerdo ao disposto no Regulamento dos Nucleos de

Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas do IFRO.

4.10.1. Acessibilidade para Pessoas com Deficiéncia Fisica

O Campus Cacoal do IFRO esta se adaptando para proporcionar condi¢cdes
de acesso e utilizacdo de todos os seus ambientes ou compartimentos para pessoas
com necessidades especificas ou com mobilidade reduzida, inclusive adaptacdo de
sala de aula, biblioteca, auditorios, ginasios e instalacdes desportivas e laboratérios,
areas de lazer, estacionamentos e sanitarios.

Em atendimento a Lei Federal n.° 10.098/2000 e ao Decreto 5.296/2004, o
Campus Cacoal possui:

Estacionamento e/ou acesso adequado e reservado, préximo as edificacoes,
para portadores de necessidades especiais;

Em toda edificagcdo, com mais de um pavimento, existird acesso facilitado
por rampa, cal¢cada rebaixada e/ou elevador;

Sanitarios em todos os pavimentos, para pessoas com deficiéncia, com
equipamentos e acessorios;

Largos corredores, facilitando a locomocao e acesso aos varios ambientes;

Locais de reunido com espacos reservados, facilitando a acessibilidade.

Devera ser cumprido o estabelecido na NBR 9050 (ABNT, 2004) e

legislacdes aplicaveis
4.10.2. Da Acessibilidade para Alunos com Deficiéncia Visual
O Campus Cacoal esta se adaptando para adquirir equipamentos que

favoregcam a acessibilidade para alunos com deficiéncia visual, a fim de facilitar o

ensino e aprendizagem a todos os alunos.
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4.10.3. Da Acessibilidade para Alunos com Deficiéncia Auditiva

Historicamente, as pessoas com necessidades educacionais especificas tém
sido alvo de discriminacéo e preconceito em todos 0s aspectos da vida comunitaria.
Nos ultimos trinta anos, porém, tem-se observado uma mudanca substancial em
uma longa trajetéria, que tem episddios que vao desde o aniquilamento e isolamento
em instituicbes especificas — muitas vezes tidas como “depdsitos” — até a
conquista de direitos assegurados em documentos oficiais em ambito nacional e
internacional. Segundo o IBGE, Censo 2000, no Brasil, existem 24,6 milhdes de
pessoas com algum tipo de deficiéncia ou incapacidade, o que representa 14,5% da
populacao brasileira.

Um marco significativo que demonstra o avanco das conquistas dos
movimentos de surdos, por exemplo, estd mencionado no Decreto 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, que regulamenta a Lei 10.436, de 24 de abril de 2002, dispondo
sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras, e o art. 18 da Lei Federal n® 10.098, de
19 de dezembro de 2000, que trata da acessibilidade de pessoas com necessidades
especificas.

E possivel a construcéo de novos sentidos para o trabalho de educacgéo no
campo da diferenca, a partir do momento em que a educacdo possa ser
compreendida como um processo amplo, de gestdo participativa e comprometida
com as multiplas necessidades e possibilidades inerentes ao campo da inclusdo. O
Campus Cacoal estd se adaptando para adquirir equipamentos que favorecam a

acessibilidade para alunos com deficiéncia auditiva.

4.11. Politicas de Educac¢do Ambiental

A politica de Educacdo Ambiental no ambito do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia visa construir valores sociais,

atitudinais e competéncias para a utilizagcdo sustentavel do meio ambiente.

Além do oferecimento de disciplinas que tratam do tema e de conteldos,
oferecidos de modo transversal, nas demais disciplinas de formacdo geral, sera
estimulada a implantacdo de projetos e de programas relacionados ao tema a fim de
consolidar uma politica ambiental que seja capaz de resgatar 0s mais puros valores

relacionados a preservacdo e ao uso responsavel da terra, das matas, do ar, das
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aguas e de tudo o que se deriva deles.

De igual modo, serdo estabelecidas parcerias com 6rgdos ambientais de
natureza publica e privada para o desenvolvimento de politicas de preservacéo e
conservacdao de rios, florestas e de outros ambientes naturais na regido de
abrangéncia do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondobnia
(IFRO).

Como norte para a sua politica de educacdo ambiental interna, o IFRO servira
de tudo o quanto esta preconizado no Programa Nacional de Educacdo Ambiental
(ProNEA) e evoca em especial as cinco diretrizes:

a) Transversalidade e Interdisciplinaridade.

b) Descentralizacdo Espacial e Institucional.

c) Sustentabilidade Socioambiental.

d) Democracia e Participagéo Social.

Aperfeicoamento e Fortalecimento dos Sistemas de Ensino, Meio Ambiente e outros

gue tenham interface com a educacdo ambiental.
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5. DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

5.1. Da Infraestrutura do Campus

O Campus esta em processo de expansdo de sua infraestrutura, com garantia
dos ambientes e recursos para a realizagdo do curso. Os setores de atendimento
possuem equipamentos e mobiliarios adequados, além de pessoal de apoio para a
manutenc¢ao e organizacao dos espacos e instrumentos de trabalho.

A infraestrutura fisica compreende laboratorios, salas de aula, auditérios,
guadras esportivas e diversos outros espacos formadores, nos quais sdo utilizados
recursos materiais atualizados e adequados a formacdo especifica. Os
investimentos em recursos de hipermidia, por exemplo, tém favorecido a melhoria

das expectativas quanto a operacionalidade dos planos de ensino.

Quadro 20 - Estrutura fisica do Campus Cacoal

Dependéncias Quantidade | Total em M?
Sala de aula 17 952
Sala de professores — convivéncia 1 56
Sala para professores - gabinete 1 28
Auditério 1 320,5
Sala de desenhos técnicos 1 56
Laboratoério de informética 2 118
Laboratério de Solos 1 76
Laboratorio de Biologia 1 56
Laboratodrio de Matematica e Fisica 1 76
Laboratério de Quimica 1 76
Laboratério de Topografia 1 56
Diregéo de Ensino 1 28
Departamento de Ensino 1 58,2
Nucleo Pedagogico 1 36
Coordenacdo de Assisténcia ao Educando 1 56
Departamento de Pesquisa e Pés-Graduagao 1 56
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Coordenacoes 6 116

Subtotal 2.270,7 m?

Unidades Experimentais de Ensino, Pesquisa e Extensao

(UEPE’s)

UEPE 01- Olericultura 1 8877

UEPE 02 — Culturas Anuais 1 16268

UEPE 03 — Culturas Perenes 1 110234

UEPE 04 - Pecuéaria 1 102466

Subtotal 237.845

TOTAL GERAL 240.065,7 m2

Fonte: IFRO (2017)

5.1.1. Da Infraestrutura de Seguranca

A instalacdo do Campus foi projetada para atender as normas do Cédigo de

Seguranca e Protecéo contra Incéndio - CMB/RO, por meio dos seguintes sistemas:

e Extintores CO2 nos corredores e laboratorios;

e Para-peito no andar superior;

e Luminarias de emergéncia,

e Ducha d’agua nos laboratérios de quimica;

e Corrimao na escada;

e Sinalizag0es;

e Parte elétrica: quadros de distribuicdo compativeis com as cargas.

5.1.2. Da Area de Convivéncia

O IFRO conta com é&reas de convivéncia, sagudes e mezaninos que servem
para o lazer, descanso e também para as relagfes interpessoais de alunos e
servidores.

Nesses espacos de convivéncia amplos, arejados e confortaveis séo

contemplados os servicos de alimentacao, lazer, reprografia e outros.
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5.1.3. Da Biblioteca

A estrutura definitiva do Campus prevé uma biblioteca com cabines para
estudos individuais, salas de estudo em grupo, sala de multi meios e area para
consulta online ao sistema, além de um amplo saldo de estudos. Contendo
referéncias bibliograficas imprescindiveis a sua formag&o. Entende-se que o
conhecimento construido ao longo dos tempos, especialmente sistematizados em
livros e outras formas de divulgacdo, deve ser objeto de estudo e ficar
disponibilizado aos alunos, para a fundamentacdo tedrica de suas atividades
estudantis e profissionais. Por isso, salienta-se a importancia a ser dada a
Biblioteca, que conta ainda com acervo virtual de consulta e sistemas de acesso a
este acervo.

A biblioteca opera com um sistema informatizado, possibilitando facil acesso
ao acervo (Gnuteca). O sistema informatizado propicia a reserva de exemplares cuja
politica de empréstimos prevé um prazo maximo de 7 (sete) dias para o aluno e 14
(catorze) dias para os professores, além de manter pelo menos 1 (um) volume para
consultas na propria Instituicdo. O acervo esta dividido por areas de conhecimento,
facilitando, assim, a procura por titulos especificos, com exemplares de livros e
periddicos contemplando todas as areas de abrangéncia do curso.

A cada dois anos o acervo sera analisado utilizando a técnica do inventario
para, de acordo com a Politica de Desenvolvimento de Colecbes, ser atualizado,
assegurando um crescimento consciente da cole¢cdo. A Politica envolve regras para
a selecédo positiva (incorporacdo de novos itens ao acervo) e a selecdo negativa
(retirada de itens que estdo desatualizados, que ndo sdo mais pertinentes a
Instituicao).

Ao final de cada ano os professores realizam uma listagem com titulos
relacionados as suas respectivas disciplinas. Essa listagem, acompanhada da lista
de perdas, € enviada ao setor de licitacdo do Campus, que ficara responsavel pela

compra dos livros, respeitando 0 nimero minimo necessario as bibliografias basicas.

5.1.3.1. Do Espaco Fisico da Biblioteca

O espaco da biblioteca é dedicado a estudos de alunos, professores e demais

pessoas da comunidade, seja em grupo ou individualmente. H4 espacos para
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reunides e orientagdes. S&o previstas consultas a bases de dados digitais e outros
servigos, como solicitagéo de artigos.

Quadro 21 - Numero de obras por aluno disponiveis na biblioteca.

Iltem Quantidade total Quantidade por aluno
Titulos existentes 2.889 4,1
Titulos encomendados 384 2,8

Titulos programados - -

Volumes existentes 6.341 9,8

Volumes encomendados 2.860 12,3

Volumes programados - -
Fonte: IFRO (2017)

5.1.3.2. Dos Servicos Oferecidos na Biblioteca

A biblioteca contribui para o desenvolvimento das atividades estudantis e
apoio ao ensino, pesquisa e extensdo. Os servicos oferecidos pela biblioteca séo:
consulta ao acervo pelo sistema via online, empréstimos, renovacdes e devolucdes
de livros, manuais, dvd’s, cd’s, livros audios, cordéis e revistas. Além de orientacéo
dos Treinamentos online do Portal de Periédicos da CAPES e elaboragéo de fichas

catalograficas, sendo respeitadas as Normativas Internas.

5.1.3.3. Do Horéario de Funcionamento da Biblioteca

A biblioteca atende ao publico de segunda a sexta-feira, do periodo matutino
ao noturno em horario ininterrupto. O espaco é aberto a comunidade, sendo 0s
empréstimos domiciliares permitidos, somente, aos alunos e servidores do Campus

Cacoal.
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Quadro 22 - Horarios de funcionamento da biblioteca do IFRO — Campus Cacoal.

Quadro de horarios

Turno Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | SAbado | Domingo

7:30 as 22:00 X X X X X - -

Fonte: IFRO (2017)

Quadro 23 - Recurso humanos disponiveis na biblioteca.

N° Nome Formacao Capacitacao Funcéao RT
1 Fgrnanda d_e - , Especialista em | Bibliotecaria /
Oliveira Freitas Biblioteconomia o i . 40
Biblioteconomia Documentista
Cavalcante
2 | Gizele de Melo . , Especialista em | Bibliotecéria /
: Biblioteconomia o i . 40
Viana Biblioteconomia Documentista
3 Priscila Daniele Cursando Técnico
Ensino Médio Bacharelado em | Auxiliar de 40
Doenha Moura o o
Direito Biblioteca
4 | Jucélia Gestio Técnico
Alexandre Ambiental - Auxiliar de 40
Martins Biblioteca
Fonte: IFRO (2017)
5.1.4. Dos Espacgos para Eventos

A estrutura definitiva do Campus contard com instalacfes fisicas que atendem
as necessidades para realizacdo de pequenos, médios e grandes eventos, tais

como: auditério, miniauditérios, sala de conferéncias e outros espacos.

5.1.5. Das Instala¢gdes Sanitérias

As instalagbes sanitarias do Campus foram construidas de acordo com as
normas hidrossanitarias da concessionaria local, composta de dois conjuntos
sanitarios masculinos e dois femininos.

Com area de 24 m?, cada conjunto possui 4 divisérias com vasos sanitarios,
sendo uma planejada para atendimento as pessoas com necessidades especiais e
uma bancada com lavatorios.

Todos os conjuntos tém piso ceramico antiderrapante, revestimento total das




89

paredes em azulejos, janelas com vidros temperados, portas em madeira. As

divisorias e as bancadas séo de pedra tipo granito.

5.2. Da Organizacao do Controle Académico

A organizagdo do controle académico segue as normas regimentais
estabelecidas nos documentos gerais do IFRO e também nos documentos internos
de cada Campus. O oOrgado central de desempenho das atividades académico-
administrativas é a Coordenacdo de Registros Académicos, denominada téo
somente de CRA. O controle da organizacdo académica da-se por meio de sistema
eletrdnico denominado de SIGA-Edu.

O registro e o controle académico de matricula, trancamento, transferéncia e
aproveitamento de estudos sao de responsabilidade da Coordenacdo de Registros
Académicos. As questdes académicas, expedicdo de atestados, histéricos
escolares, registro de diplomas, entre outras atividades também estdo a cargo da
Coordenacdo de Registros Académicos (CRA). A verificacdo e o registro de
frequéncia, notas, aprovacao/reprovacao sdo de responsabilidade do professor e o
seu controle de responsabilidade da CRA.

A CRA é o 6rgéo de apoio ao qual compete centralizar todo 0 movimento
académico e administrativo de cada Campus e é dirigida por um(a) coordenador(a),
sob a orientacéo da Diretoria de Ensino.

O(A) coordenador(a) tem sob sua guarda e responsabilidade todos os livros
e sistemas de escrituracdo escolar, arquivos, prontuarios dos alunos e demais
assentamentos em livros e sistemas de registros fixados pelo Regimento Geral, pelo
Regulamento da Organizacdo Académica e pela legislacéo vigente.

A CRA compete:

| - inscrever os candidatos a selecéo e admissao;

Il - proceder a matricula dos alunos;

[l - expedir documentacéo escolar geral,

IV - expedir diplomas e certificados;

V - organizar e manter atualizados arquivos e ficharios;

VI - manter o controle dos registros académicos;

VII - divulgar as diversas atividades do setor escolar;

VIl - executar outros trabalhos que Ihes sejam atribuidos pelo diretor de
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ensino;

Ao(a) coordenador(a) compete:
| - dirigir a CRA, observadas as normas regimentais, e as que lhe forem
conferidas pelos 6rgéos e instancias superiores;
Il — Desenvolver todas as atividades que lhe for designada no Regimento
Geral, nos Regulamentos da Organizagdo Académica e nos demais

documentos e legislacao vigente.

5.3. Dos Setores de Apoio Pedagdgico e Técnico-Administrativo

A sequir, indicamos 0s principais setores em que atua a equipe de apoio
pedagogico e técnico-administrativo e 0os principais servicos oferecidos pela IES no

desenvolvimento do ensino, da aprendizagem, da extensao e da pesquisa.

5.3.1. Da Diretoria de Ensino

Articula-se com a Direcdo Geral e com 0s demais setores de manutencéo e
apoio ao ensino para o desenvolvimento das politicas institucionais de educacéo.
Deliberam a respeito de programas, projetos e atividades de rotina, conforme
competéncias descritas no Regimento Interno do Campus e as instrugbes da
Direcdo Geral; organiza, executa e distribui tarefas referentes ao desenvolvimento

do ensino, da pesquisa e da extenséao.

5.3.1.1. Do Departamento de Apoio ao Ensino - DAPE

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino; presta apoio ou
exerce atividade de orientacdo a professores e alunos, no que tange a elaboragéo,
tramitacdo, organizacdo, recebimento e expedicdo de documentos referentes ao
ensino profissionalizante médio; controla materiais e recursos didaticos
disponibilizados aos docentes e académicos deste nivel de ensino; com auxilio de
uma equipe de pedagogos e técnico em assuntos educacionais, atua junto ao ensino
técnico nas modalidades ofertadas, para prestar apoio pedagdgico aos alunos e

professores.
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5.3.1.2. Da Coordenacéo de Assisténcia ao Educando

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino e a Coordenacao de
Apoio ao Ensino; presta informacdes a todos de direito no que se refere as notas
obtidas nas etapas; oferece orientacdo a alunos quanto a aproveitamento,
frequéncia, relacbes de interagdo e outros principios voltados para o bom

desenvolvimento dos estudos. Tem ainda como servi¢os especificos:

5.3.1.3. Servigo social

Prestara assisténcia ao aluno em relacdo aos aspectos socioecondémicos,
gue envolvem: construcao do perfil socioecondmico dos que ingressam no IFRO;
levantamento de necessidades; elaboracdo de planos de apoio financeiro que
envolvam, por exemplo, bolsa-trabalho e bolsa-monitoria; realizacdo de outras
atividades de atendimento favoravel a permanéncia do aluno no curso e ao seu

bem-estar;

5.3.1.4. Servigo de Psicologia

Atendera aos alunos em relacdo aos aspectos psicologicos, por meio de

orientacdes, estudos de caso, diagndsticos e atendimentos de rotina.

5.3.1.5. Da Coordenacéo de Registros Académicos

E um setor de registro, acompanhamento, informacdo e controle de notas,
frequéncia e outros dados relativos a vida escolar do aluno, incluindo-se tramites

para expedicdo de diplomas.

5.3.1.6. Da Coordenacéo de Biblioteca

Registra, organiza, cataloga, informa, distribui e recolhe livros e outras obras
de leitura; interagem com o0s professores, alunos e demais agentes internos ou
externos para o aproveitamento das obras da biblioteca no desenvolvimento do

ensino e da aprendizagem e/ou da formagéao geral.
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5.3.2. Departamento de Extenséo

Orienta o0os agentes das comunidades interna e externa para o
desenvolvimento de projetos de extensdo, considerando a relevancia dos projetos e
a viabilidade financeira, pedagdgica e instrumental do Campus; participa de
atividades de divulgacdo e aplicagdo dos projetos, sempre que oportuno e
necessario; oferece orientacdo vocacional aos alunos. Por meio da Coordenacao de
Integracdo entre Escola, Empresa e Comunidade, cumprira as atividades de rotina
relativas a estagio (levantamento de vagas de estdgio, credenciamento de
empresas, encaminhamento ao mercado de trabalho, estabelecimento de relag&o
guantitativa e qualitativa adequada entre alunos e docentes orientadores, e outros),
desenvolvera planos de intervencdo para conquista do primeiro emprego,
acompanhard egressos por meio de projetos de integracdo permanente, construira
banco de dados de formandos e egressos, fara as diligéncias para visitas técnicas,
dentre outras funcdes. Em geral, o Departamento de Extensdo apoia a
administracdo, a Diretoria de Ensino e todos os membros das comunidades (interna
e externa) no desenvolvimento de projetos que favorecam ao fomento do ensino e
da aprendizagem. Usa como estratégia a projecdo, a instrucdo, a logistica, a

intermediacdo e o marketing.

5.3.3. Departamento de Pesquisa, Inovacédo e Pds-graduacéo

Atende as necessidades da instituicdo também de forma articulatéria,
relacionando a pesquisa e a inovacdo com as atividades de ensino; responde pela
necessidade de informacédo, organizacdo e direcionamento das atividades afins,
atentando-se para as novas descobertas e o desenvolvimento de projetos de
formacao e aperfeicoamento de pessoas e processos. Por meio da Coordenacgéo de
Pesquisa e Inovacao, trabalhard com programas de fomento, como o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica — PIBIC Junior — e outros, e projetos
especificos de desenvolvimento da pesquisa, desenvolvidos no ambito interno ou
nao, envolvendo apenas os alunos e professores como também a comunidade

externa.
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5.3.4. Da Coordenacéo de Tecnologia da Informagéo

E um setor que trabalha pela automac&o e desenvolvimento de sistemas nos
mais diversos niveis e segmentos, envolvendo: Gestdo da Rede Nacional de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) dos Institutos Federais; Observatorio
Nacional do Mundo do Trabalho; EPT Virtual; Portal Nacional de EPT; EPT
Internacional; Acessibilidade Virtual, Controle Académico (responsavel pelo controle
da documentacdo do aluno na instituicdo), dentre outros programas, sistemas e

processos.

5.35. Do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades

Educacionais Especiais

Os alunos que se encontrarem com alguma desigualdade social que
impligue em uma dificuldade extraordinaria para a sua permanéncia no curso
poderdo contar com o servico de apoio do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais — NAPNE. Dentre as principais atividades
previstas, podem ser citadas a oferta de instrumentos especiais para pessoas com
deficiéncia fisica (Orteses, préteses, equipamentos para a superacdo de baixa visdo
ou baixa audicdo), o desenvolvimento de acbes para a superacdo de barreiras
arquitetbnicas, atitudinais e pedagdgicas, a criacdo e aplicacdo de estratégias para a
garantia da educacdo inclusiva e a articulacdo com 6érgaos publicos, empresas
privadas, grupos comunitarios, organiza¢cdes ndo governamentais e outros grupos
ou pessoas que possam atuar em favor da inclusdo. Informacfes mais completas

podem ser conferidas no projeto de implantacdo do Nucleo

5.4. Das Politicas Especiais do IFRO

5.4.1. Das Politicas de Educacéo Inclusiva

A sociedade é formada por individuos diferentes, e aqueles que estédo fora
do padrdo da maioria, geralmente, sdo marginalizados, estereotipados e/ou

relegados ao que, modernamente, sdo chamados de grupos de minorias. Segundo
Santos e Paulino (2008, p. 70):
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Historicamente, a dialética exclusiva/inclusiva vem galgando caminhos
tortuosos e modificando-se de acordo com a sua época. Desta maneira,
pode-se constatar a formacdo de diversos grupos de excluidos que se
modificam a cada dia e compdem uma série de movimentos em favor dos
direitos sociais e de participacdo, buscando minimizar as exclusées que
podem ser percebidos nitidamente em muitas situacdes, de forma velada
em outras e muitas vezes até mesmo mascaradas.

Procurando se adequar a modernidade inclusiva e a esse hovo mundo de

diversidades que se organizam em grupos de minorias excluidas; o Instituto Federal

de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), com o propésito de tratar

0s iguais com igualdade e os desiguais com desigualdade, na medida de suas

desigualdades, a fim de igualar os desiguais aos iguais, vem desenvolvendo

politicas denominadas de inclusivas para atender as camadas sociais excluidas dos

sistemas educacionais a fim de nivela-las aos demais membros da sociedade. Assim

sendo, como esta preconizado no seu Plano de Desenvolvimento Institucional

(2014):

Todas as obras recentes realizadas pelo Instituto Federal de Rondodnia ja
contemplam em seus projetos as recomendacdes da legislagcéo vigente no
que refere as questdes de acessibilidade. Edificacdes pré-existentes
incorporadas ao IFRO ao longo do tempo e que, porventura, ndo possuiam
acessibilidade, foram adequadas.

Nesse sentido, outra questédo a se destacar, é a Resolugdo n°30/2011, que
disciplina a organizagéo, o funcionamento e as atribuicbes dos Nucleos de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas —
NAPNEs, do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondbnia — IFRO.

Entre suas principais caracteristicas, destacam-se o0s procedimentos para
sua efetiva implantagédo, que tem como objetivo principal, criar a cultura da
educacéo para a convivéncia, a aceitacdo da diversidade, a eliminagéo das
barreiras arquiteténicas, educacionais e atitudinais, incluindo socialmente a
todos por meio da educacéo.

Informamos também que duas metas apresentadas no presente documento
contribuem para a regulamentacdo da acessibilidade e para o atendimento
priorithrio em &ambito institucional. A Pré6-Reitoria de Planejamento e
Administracdo — PROPLAD — tem como meta para o ano de 2015, a
elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Fisico do IFRO (PDF), que
passard a oferecer documentalmente, de maneira mais detalhada, as
especificidades técnicas de construcdo para atendimento ao disposto,
atendendo as necessidades de cada Campus, em consonancia com 0S
objetivos institucionais e a legislacdo vigente. Em complemento a essa
acéo, a reitoria tem como meta a elaboracéo do Plano de Acessibilidade e
Atendimento Prioritario do IFRO, que, como 0 nome sugere, passara a
servir como referéncia documental da instituicdo para essa finalidade,
contemplando os estudos ja realizados pelo NAPNE, bem como do PDF, a
ser desenvolvido pela PROPLAD.

O ensino e a aprendizagem tém interessado, sobremaneira, pesquisadores,

professores, gestores e também as familias, especialmente, no que concerne a

educacdo especial inclusiva. No ambito do Instituto Federal de Educacédo de
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Rondbnia, isso nado € diferente. Apesar de sua jovialidade, o IFRO tem demonstrado
que pode fazer a diferenca oferecendo a sociedade uma educacao isonémica para
todos. Todos os seus Campus tém procurado incluir os mais diversos sujeitos
socialmente constituidos para que fagam parte do sistema nacional de educacéo
basica, técnica, tecnolégica e superior, provendo assim ‘o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagao” (CF, art 3° inc. IV), pautando sempre pelo zelo aos principios
constitucionais de respeito a dignidade da pessoa humana, da liberdade de ir e vir e

da igualdade entre todos. (Constituicdo Federal, 1988).

5.5. Certificacdo de Conclusao de Curso

Apo6s o cumprimento integral da matriz curricular que compde o curso, sera
conferido ao egresso o Diploma de Técnico em Informética, conforme orientacdes
do artigo 7° do Decreto 5.154/2004, o artigo 38 da Resolucédo 6/2012 do Conselho
Nacional de Educacédo e o Regulamento da Emisséo de Certificados e Diplomas em

vigéncia do IFRO.

5.5.1. Certificacdo Intermediéria

Conforme o Catédlogo Nacional dos Cursos Técnicos (2016), o processo
formativo no técnico em informatica possibilita a certificacdo intermediaria conforme

0 quadro a seguir:

Quadro 24 — Certificacdo intermediaria no técnico em informatica

CERTIFICACAO :
SRR ED AT PERFIL PROFISSIONAL DISCIPLINAS PRE-REQUISITO

Realiza manutencéo em

computadores. Documenta, monta, Introducdo a Tecnologia de Informacao
Montador e instala, repara e configura (67h)
Reparador de computadores e dispositivos de Légica de Programacéo (133h)
Computadores hardware (periféricos). Identifica, Instalacdo e Manutencgéo de

Instala e configura sistemas Computadores (133h)

operacionais e software aplicativos.

Légica de Programacéo (133h)
Linguagem de Programacéo (133h)
Fundamentos em Analise de Sistemas
(100h)

Banco de Dados | (67h)

Realiza a manutenc¢éo e programacao
Programador de de sistemas computacionais podendo
Sistemas utilizar banco de dados. Documenta
as etapas do processo.

Fonte: IFRO (2016)
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ApoGs a conclusdo do 1° ano, o aluno tera tido contato a um conjunto de
experiéncias que irdo permitir a construgdo de competéncias e habilidades para a
seguinte qualificagdo profissional: Certificagcdo Intermediaria em “Montador e
Reparador de Computadores”. Apds a conclusdo do 2° ano, o aluno aprofundara seu
conhecimento num conjunto de experiéncias que irdo permitir a construcdo de
competéncias e habilidades para a seguinte qualificacdo profissional: Certificacao
Intermediaria em “Programador de Sistemas”.

Para ter direito a Certificacao Intermediaria, o aluno devera, apos cumprir 0s
pré-requisitos expostos no quadro 4, fazer solicitacdo a Diretoria de Ensino, que ira

providenciara a Certificagéo Intermediaria ao aluno.

5.6. Acesso a Equipamentos de Informéatica pelos Docentes

Todos os docentes do Campus tém acesso a equipamentos de informatica
que estdo distribuidos nos laboratdrios, na biblioteca, nos gabinetes e em salas de
estudos e de atendimento a alunos.

A Instituicdo disponibiliza em seus trés turnos de funcionamento, o0s
laboratérios de informética, composto com maquinas e equipamentos de Ultima
geracao.

Além do laboratério, os docentes contam ainda com equipamentos de
informatica instalados nas coordenadorias dos cursos, departamentos de pesquisa e
extensao e servico de apoio psicopedagdgico.

O acesso a internet no ambito do Campus é realizado por meio de um canal
de alta velocidade, com 100 MBps/s - Full.

Os microcomputadores disponibilizados aos docentes permitem, também,
acesso, por intermédio do Sistema, as informac¢des sobre as suas turmas, impressao
do diario de classe, cadastro de notas, faltas, contetudo e relatérios, podendo assim,
acompanhar o rendimento académico de cada aluno em tempo real e de qualquer
lugar.

5.7. Recursos Audiovisuais Disponiveis para o Exercicio da Docéncia

Os recursos audiovisuais sdo disponibilizados em nimeros equivalentes as

necessidades e demanda das aulas e atividades académicas.



Quadro 25 - Recursos audiovisuais
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Equipamentos

Especificacao

Computadores 4
Projetor de multimidia 17
Televisores

Caixa de som

Lousa Digital 10
Microfones 3

Fonte: IFRO (2017)
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